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CONTEXTO INTEGRACION
Lo que esconde

el sosiego

Altos niveles de arraigo e integracion social, no
se han visto reflejados o acompanados por
niveles parecidos de insercidon socioecondmica

La POI se ha incorporado en |los estratos
soclales mas bajos de la sociedad espanola, muy
por debajo de los niveles ocupacionales y de
Ingreso medios de la poblacidon autdctona

Una realidad que exige la renovacion y puesta en
marcha de politicas de largo alcance en materia
de cohesion social y gestion de la diversidad.
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Una guia que esta pensada para lo local,
porgue es un ambito privilegiado de
actuacion, pero que asume que los problemas
y retos que se plantean tienen un evidente
origen estructural

Una guia que trata de definir y promover, junto
a otros actores, una agenda intercultural de
Integracion local

Agenda que ayude a desarrollar el marco politico
estratégico actual que |la Secretaria de Estado de
Migraciones esta tratando de impulsar.




Metodologia FASE | (2018-2020)

O] Cualitativa

(02 Seis barrios populares

I FASE [l (2020-2021)
‘ 03 Expertos locales

04 Encuentroy mesa debate
R D AN

nacional



Principales retos en materia

de integracion social y
convivencia intercultural

Cinco son los principales retos que
los diferentes actores y expertos

han detectado en materia de 4
Integracion y convivencia

Intercultural en espacios locales.
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Reto Ol ]|
ELIMINAR LA — CAMBIAR EL
BRECHA DE LA Reto 02 Reto 04 RELATO Y LAS
SOCIAL Y ETNICA CRECIENTE RELO 03 PARTICIPACION SOBRE EL
DIVERSIDAD GARANTIZARLA  DE LA POBLACION FENOMENO
ETNICA ADECUADA INTEGRACION AUTOCTONA E MIGRATORIO

SOCIAL DELOS HIJOS E INMIGRANTE EN
HIJAS DE POI LA VIDA LOCAL



sefnaladas por los

Principales lineas de

intervencion diversos actores,
expertos y vecinos

desarrO"adas locales.

Subrayar la transversalidad de todas las acciones y lineas de
INntervencion que se proponen. Asi, aungue por razones analiticasy
de claridad dichas lineas se separan, lo cierto es que las lineas de
intervencion se entrecruzan y yuxtaponen constantemente, y asi
debe ser en un plan de integracion local. Planes que en |la practica
deben parecerse mas a una malla de actuaciones cruzadas, que a '

unas lineas de intervencion paralelas sin ninguna conexion entre
ellas.
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Desarrollar programas integrales de proteccidn social, liderados por el

sector publico, pero contando con el tejido asociativo y ciudadano local,
gue aborden diferentes aspectos centrales de la cohesién social: empleo,
vivienda, educacidn, estatus legal, necesidades basicas, etc.

EL IMPULSO DE POLITICAS UNIVERSALES DE
COHESION SOCIAL I

El objetivo es pensar en la triple dimensidn que tienen determinadas actividades e
Intervenciones que persiguen mejorar las condiciones sociales en barrios de alta

diversidad: como favorecedoras de procesos de cohesidn social, como

transformadoras de situaciones de segregacidén étnica, y como posibilitadoras de
espacios de encuentro que permiten el contacto interpersonal e intercultural

significativo




POLITICAS DE GESTION DE LA DIVERSIDAD

Una politica, en sintesis, gue trata de revertir el prejuicio étnico y sus
diversas manifestaciones de discriminacidon, propiciando la construccidon
de sociedades mas inclusivas marcadas por la convivencia y la igualdad
de oportunidades.

Se necesita trasladar el foco desde los lugares mas mediaticos como las
fronteras, para enfocarlo sobre |la realidad de los barrios y ciudades de alta
diversidad, donde crecen de forma progresiva espacios mixtos y mestizos
de integracidon e interrelacidn entre personas con diferentes origenes

étnicos y sociales
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DISENAR Y DESARROLLAR UN MARCO
ESPECIFICO DE ACOGIDA LOCAL PARA

POBLACION MIGRANTE Y REFUGIADA

/\ )
MODELO ESTRUCTURADO 3 /_\

Y PLANIFICADO, CON UN UN MODELO PARTICIPATIVO Y UN MODELO DONDE
ENFOQUE INTEGRAL DE UN MODELO FLEXIBLE, QUE CONSENSUADO, CON PREDOMINEN LOS
MIGRACION Y ASILO AJUSTE LOS ITINERARIOS ENFASIS AL ELEMENTO CENTROS DE ACOGIDA
DE LAS PERSONAS COMUNITARIO. DE PEQUENAS
BE’;%%%REISAS A SUS DIMENSIONES.
Modelo de acogida comunitaria local \_/'
1.-ACOGIDA Y ACOMPANAMIENTO UN MODELO DE
. LOS PROGRAMAS DE ACOGIDA APOYO
2.~ ARTICULAR LA SOLIDARIDAD COMUNITARIA OFRECEN LA | UN MODELO DE COMUNITARIO, EN
CIUDADANA OPORTUNIDAD A LA CIUDADANIA DE ACOGIDA QUE LA QUE LA
3.- PROMOVER NUEVOS MODELOS DE PARTICIPAR DIRECTAMENTE EN LA, PONE EN EL COMUNIDAD <
ACOGIDA, INTEGRACION Y CONVIVENCIA. RS LABOR DE ACOGIDA E INTEGRACION CENTRO A LAS LOCAL JUEGA UNO
4.- POSIBILITAR CANALES LEGALES Y DE LAS PERSONAS REFUGIADAS Y 7 DE LOS EJES MAS
SEGUROS MIGRANTES, GARANTIZANDO UNA PERSONAS MAS | & I?Eﬁ”ﬁé“é?m
5.~ PROMOVER EXPERIENCIAS DE RED DE RECURSOS DE ACOGIDA VULNERABLES DA ADECURDR
LTI (LSRG FLEXIBLE, SOSTENIBLE E INSERTADA INTEGRACION.

EN LA COMUNIDAD. S~




PROYECTOS EDUCATIVOS ORIENTADOS A TRABAJAR
EN DIVERSIDAD Y COHESION SOCIAL

Los proyectos educativos que trabajan en diversidad y cohesidon social
tratan de aglutinar estas dos dimensiones claves de intervencion:
combatir la desigualdad e incorporar la diversidad étnica.

| 0os actores plantean la necesidad de una reforma del sistema educativo
ocal con el fin de adaptarse a la nueva realidad social y étnica.
_a regulacidn y redistribucion de los retos educativos comunitarios entre
os diferentes centros locales, evitando la concentracion.
Renovacidon y ampliacion del curriculum académico y educativo en
Espana: nuevas pedagogias,...
Dotacidn de mayores recursos a los centros educativos '
en los barrios.
Tomar en cuenta y apoyar la red familiar.
Gestion intercultural de |la diversidad.
Trabajo en red junto a otros actores del barrio.
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Fomentar una participacidon sociopolitica elaborada en torno a los problemas
comunes que comparten ambas poblaciones, pero que también recoja las

reivindicaciones y demandas mas especificas que tiene la POI, por su mayor
vulnerabilidad étnica y social en nuestra sociedad.

IMPULSO DE LA PARTICIPACION
SOCIAL Y POLITICA I

En ultima instancia, se trataria de impulsar una doble via de participacidn, una
mMas étnica y otra mas universalista, con el fin de lograr una mayor inclusidén de Ia
POI en los diferentes ambitos sociopoliticos de nuestra sociedad, y canalizar

demandas comunes y especificas a los diferentes gobiernos. Una doble via de
Intervencidon que no debe plantearse como un juego de suma cero, Sino como un
trabajo en paralelo que enriquezca el tejido asociativo y la participacidon social y
politica.




PLANES DE CONVIVENCIA COORDINADOS Y COMUNITARIOS

La necesidad de plantear programas participados de integracidon y convivencia
Intercultural, que se desarrollen de forma conjunta y coordinada. Un esfuerzo de
coordinacidon, y de busqueda de sinergias, entre los diferentes actores que
mejoraria el alcance y la efectividad de las intervenciones. Un esfuerzo donde |a
administracion publica debe tener un rol preminente, ejerciendo su liderazgo
democratico y presupuestario.

Un tipo de trabajo que, sin duda, tiene obstaculos y
limitaciones, pero que redundaria en un mayor alcance e
Impacto de las actuaciones en materia de cohesidén social y
gestion de la diversidad. Los expertos han senalado Ia

Importancia de la participacion de los vecinos y de los actores 4 ,
locales en el diseno y desarrollo de los planes de actuacién ‘




Actores
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Actor Ol

ADMINISTRACION
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Actor 02
TERCER SECTOR
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Actor 03
CENTROS EDUCATIVOS
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Actor O4
CENTROS RELIGIOSOS

Actor 05

FAMILIA

@

Actor 06

REDES DE
SOLIDARIDAD



CONCLUSION

UN NUEVO CICLO DE POLITICAS PUBLICAS

FUERTE PROCESO DE
ARRAIGO E INTEGRACION
DE LA INMIGRACION EN
NUESTRA SOCIEDAD,

SOBRE TODO EN SUs
BARRIOS POPULARES.

EL AVANCE DE LA
"CUESTION SOCIAL" EN
EL AMBITO LOCAL,
ESPECIALMENTE EN
LOS BARRIOS
POPULARES

LAS POLITICAS DE
INTEGRACION DEBERIAN
DEJAR DE SER "POLITICAS
PARA INMIGRANTES", PARA
TRANSFORMARSE, O
FUNDIRSE, EN UNA
POLITICA MAS
GENERALISTA CUY0OS DOS
EJES CENTRALES SEAN
LAS MEDIDAS DE
COHESION SOCIAL, Y LAS
INTERVENCIONES BASADAS
EN LA GESTION
INTERCULTURAL DE LA
DIVERSIDAD
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INVERTIR EN
INTEGRACION ES
INVERTIR EN EL PAIS,
EN LA CONSTRUCCION
DE UNA SOCIEDAD Y
UNA COMUNIDAD MAS
JUSTA Y COHESIONADA

DOS AMENAZAS

ﬂ HOSTILIDAD

) PREJUICIO
ETNICO
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“(...) no solamente a las familias inmigradas o migrantes, sino a las familias autoctonas
de estos barrios empobrecidos. Porque, en definitiva, el problema no es tanto la
migracion, sino el empobrecimiento de la poblacion que vive en una zona concreta de
un municipio o de una ciudad.” (Entrevista a experto).

“El reto en estos barrios tiene un denominador comun que es el de adecuar la dotacion
de servicios publicos (salud, educacion, transporte, inclusion social) a la demanda real,
garantizando asimismo que el acceso a los mismos responde a criterios de

universalidad, iguales condiciones de calidad y, cuando proceda, de gratuidad. Se esta

evidenciando tanto la infradotacion de este tipo de recursos en los barrios con mayor
necesidad como (...) la alta concentracion en determinados recursos asistenciales,
centros escolares, etc.” (responsable politico municipal)




iMuchas gracias!
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