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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE SANTA MARGALIDA

2672 Bases reguladoras de las becas de formacion al Ayuntamiento de Santa Margalida para personas

discapacitadas que hayan participado en algiin proyecto de formacion, integracion y ocupacion para
la insercion laboral de personas con alguna discapacidad

El Ayuntamiento de Santa Margalida en Pleno, reunido en sesion extraordinaria de fecha 8 de marzo de 2017, ha aprobado la convocatoria y
las bases reguladoras de las becas de formacion al Ayuntamiento de Santa Margalida para personas discapacitadas que hayan participado en
algiin proyecto de formacion, integraciéon y ocupacion para la insercion laboral de personas con alguna discapacidad, que se insertan a
continuacion.

Este anuncio ha sido enviado el dia 14 de marzo de 2017 a la Base de Datos Nacional de Subvenciones, con el nimero de codigo 335449.

BASES REGULADORAS Y CONVOCATORIA DE BECAS DE FORMACION AL AYUNTAMIENTO DE SANTA MARGALIDA
PARA PERSONAS DISCAPACITADAS QUE HAYAN PARTICIPADO EN ALGUN PROYECTO DE FORMACION, INTEGRACION
Y OCUPACION PARA LA INSERCION LABORAL DE PERSONAS CON ALGUNA DISCAPACIDAD.

1. OBJETO Y FINALIDAD.

1. El objeto de las presentes bases es regular las ayudas economicas que el Ayuntamiento de Santa Margalida concedera, durante los meses
de mayo a octubre de 2017, ambos incluidos, a la formacion en el Ayuntamiento de Santa Margalida de tres persones fisicas con
discapacidades que hayan participado en algin proyecto de formacion, integracion y ocupacion, mediante la realizacion de prdcticas
formativas en el Ayuntamiento de Santa Margalida.

2. La finalidad de estas subvenciones es mejorar y complementar la formacion académica y prdactica de estas personas, asi como contribuir
a su preparacion de cara a su insercion en el mundo laboral de las administraciones publicas.

2. DESTINATARIOS.

Las becas estan destinadas a personas discapacitadas que hayan participado en algun proyecto de formacion, integracion y ocupacion para
la insercion laboral de personas con alguna discapacidad.

3. CONSIGNACION PRESUPUESTARIA.

Durante el ejercicio presupuestario 2017, se destina la cantidad de 7.200,00.-€ a las becas objeto de la presente convocatoria, con cargo a
la aplicacion presupuestaria siguiente: 231 48908 “Becas personas discapacidad”.

4. PERSONAS BENEFICIARIAS.

1. Pueden ser personas beneficiarias de las becas objeto de la presente convocatoria aquellas personas fisicas que reunan los siguientes
requisitos.

a. Tener una discapacidad valorada por el organismo competente superior o igual al 33%.
b. Ser residente en Santa Margalida con una antigiiedad minima desde 31 de diciembre de 2016.
¢. Haber participado en algun proyecto de formacion, integracion i ocupacion para la insercion laboral.

d. No encontrarse desarrollando ningun trabajo remunerado ni en situacion de alta o alta asimilada en la Seguridad Social y/o ser
persona perceptora de ningun tipo de prestacion economica proveniente de ninguna administracion publica y/o entidad privada,
exceptuando dependencia y pensiones, contributivas y no contributivas.

e. Poseer la capacidad suficiente para desarrollar la actividad formativa objeto de la presente beca.

f Nivel Al de cataldan. En caso de no tenerlo, se realizara la prueba correspondiente.
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2. No podran obtener la condicion de persona beneficiaria de las ayudas las personas en las que concurra alguna de las circunstancias que
se indican en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el articulo 8 de la
Ordenanza General Reguladora de las Subvenciones del Ayuntamiento de Santa Margalida.

5. ACTIVITADES BECADAS

1. Son objeto de beca la realizacion de las practicas o actividades formativas en el Ayuntamiento de Santa Margalida que complementen la
formacion de las personas beneficiarias. Estas consistiran en funciones propias del lugar asignado a la persona, tales como actividades de
los departamentos donde se inscriba la persona i que estén orientadas a su categoria: funciones administrativas, de atencion al publico,
funciones de archivo, de ordenanza y de limpieza.

2. El lugar previsto para el desarrollo de estas funciones sera preferentemente el edificio del Consistorio, la Biblioteca, Punto Verde, Centro
de Dia y Servicios Sociales. Es decir, los departamentos de Cultura y Patrimonio, Medio Ambiente, Limpieza y Servicios Sociales.

3. Estas practicas se desarrollaran durante 20 horas a la semana y tendran una duracion de 6 meses (de mayo a octubre de 2017), y
acabaran como madximo, en principio, dia 31 de octubre de 2017.

6. REGIMEN DE LA CONCESION. COMPATIBILIDAD O INCOMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES.

1. Las becas objeto de la presente convocatoria se concederan en régimen de concurrencia competitiva de todas las solicitudes que cumplan
los requisitos exigidos en estas bases.

2. Las ayudas economicas objeto de la presente convocatoria son incompatibles con el desarrollo de cualquier trabajo remunerado y con lo
establecido en la Base 4.1 d).

3. La adjudicacion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, provenientes de cualquier administracion o
ente publico o privado, autonomico, nacional, de la Union Europea o de organismos internacionales seran incompatibles con las becas del
Ayuntamiento de Santa Margalida.

4. La concesion de las becas objeto de la presente convocatoria no supone en ningun caso prestacion de servicios, ni relacion laboral o de
funcionariado con el Ayuntamiento de Santa Margalida o con el lugar donde el beneficiario lleve a término el proceso de formacion. Sin
embargo, no supone ningun compromiso ni derecho de incorporacion posterior de la persona becaria a la plantilla municipal una vez
finalizada la beca otorgada.

5. El Ayuntamiento se hara cargo de una poliza de seguros que cubra a las personas que ostenten la condicion de becarias durante la
realizacion de las actividades objeto de beca, tanto por lo que respecta a las posibles responsabilidades civiles ante terceros como en cuanto
a los accidentes personales que puedan acontecer como consecuencia de la realizacion de la actividad becada.

7. PRESENTACION DE SOLICITUDES. PLAZO, LUGAR Y FORMA.

1. El plazo para presentar las solicitudes es de 10 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de esta convocatoria en el
Boletin Oficial de la Comunidad Autonoma de las Islas Baleares.

2. Las solicitudes se deben formular mediante instancia dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento y se tienen que presentar en el
Registro General del Ayuntamiento de Santa Margalida o en las dependencias municipales de Can Picafort. Asimismo, también se pueden
presentar en cualquiera de los lugares establecidos en el apartado 4 del articulo 16 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3. Las solicitudes se formularan de acuerdo con el modelo de instancia (ANEXO 1). Junto con la solicitud, que ira firmada por la persona
interesada, debe presentarse la siguiente documentacion:

a. Fotocopia del DNI/NIE/Pasaporte de la persona que firma la solicitud.

b. Certificado de empadronamiento anterior al 31 de diciembre de 2016. La presentacion de la solicitud de la beca implicara,
excepto que expresamente se manifieste lo contrario, la autorizacion de la persona solicitante para que el 6rgano otorgante obtenga
de forma directa dicho certificado de empadronamiento.

c. Certificado de discapacidad en vigor emitido por el organismo competente que lo haya realizado.

d. Justificante de haber superado el proyecto de formacion, integracion y ocupacion para la insercion laboral en que haya
participado.
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e. Informe emitido por el técnico responsable del lugar donde la persona haya realizado el proyecto de formacion, integracion y
ocupacion para la insercion laboral, especificando la idoneidad y la aptitud de la mencionada persona para el desarrollo de les
funciones objeto de beca.

f- Curriculum vitae de la persona solicitante, donde se detallen los trabajos y practicas realizados, asi como la tipologia de
Jformacion recibida.

g. Toda aquella otra documentacion que se considere necesaria a efectos de puntuacion conforme a los criterios de la Base Novena.

h. Documentacion que acredite los conocimientos del nivel Al de catalan. En caso de no poseerlo se realizard la correspondiente
prueba.

i. Certificado bancario que acredite la cuenta corriente o la libreta donde deba ingresarse el importe de la beca (ANEXO 3) a
nombre de la persona becaria.

J. Declaracion de que la persona aspirante no recibe ninguna otra ayuda por el mismo concepto, que no tiene ninguna relacion
laboral o contractual que implique la realizacion de un trabajo remunerado, que no se encuentra en situacion de alta u otra
asimilada en la Seguridad Social y que no percibe ninguna prestacion economica proveniente de ninguna administracion publica y/o
entidad privada exceptuando dependencia y pensiones, contributivas y no contributivas y declaracion responsable ante autoridad
administrativa de no incurrir en ninguna de las prohibiciones establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (ANEXO 2).

k. Declaracion responsable de encontrarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias ante la Tesoreria General
de la Seguridad Social, ante la Agencia Tributaria y ante este Ayuntamiento (ANEXO 2). La presentacion de la solicitud de la beca
implicara, excepto que expresamente se manifieste lo contrario, la autorizacion de la persona solicitante para que el organo
otorgante obtenga de forma directa la acreditacion del cumplimiento de estas obligaciones.

4. En el caso de que la documentacion exigida ya esté en poder del Ayuntamiento, la persona aspirante, siempre que no hayan transcurrido
mas de cinco afios desde la finalizacion del procedimiento del que formen parte, podra hacer uso de su derecho a no presentarla, haciendo
constar la fecha, el procedimiento y el organo o dependencia donde fueron presentados o emitidos.

5. Si la solicitud no reune los requisitos establecidos en la convocatoria, se requerird a la persona interesada para que en el plazo maximo
de 10 dias enmiende las deficiencias, advirtiéndola de que si no las subsana se la tendra por desistida de su peticion, previa resolucion que
se dictara en los términos previstos en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

6. Cualquiera de los organos que intervienen en el procedimiento de concesion podra, en cualquier momento del proceso, solicitar al
interesado la informacion complementaria, los datos y las acreditaciones que estime necesarias.

8. PROCEDIMIENTO DE CONCESION. INICIO, INSTRUCCION Y RESOLUCION.

1. El procedimiento de concesion de las becas objeto de la presente convocatoria se iniciara de oficio, mediante acuerdo del Ayuntamiento
en Pleno, que aprobara simultaneamente las bases y la convocatoria y seran después publicadas en el BOIB.

2. El érgano instructor del procedimiento de concesion corresponde a la Concejalia de Servicios Sociales.
3. Se constituird una Comision Evaluadora compuesta por los siguientes miembros:

- Sr. Joan Monjo Estelrich, Alcalde del Ayuntamiento, que actuara como Presidente de la Mesa.

Suplente: Sr. Eugenio Garrido Vivas.

- Sra. Maria Ferriol Mas (Trabajadora Social), Vocal.

Suplente: Sra. Margalida Bibiloni.

- Sra. Alicia Payeras Pascual, Vocal.

Suplente: Sra. Gloria Canto Liesegang.

- Sr. Alberto Valicourt Genzor, Vocal.
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Suplente: Sra. Francisca Segui Serra.
- Sra. Catalina Payeras Reus, que actuara como Secretaria, con voz pero sin voto.
Suplente: Catalina Pons Torrens.

4. La Comision Evaluadora se reunird para examinar si las personas solicitantes cumplen todos los requisitos necesarios para acceder a las
becas y evaluar las solicitudes conforme a los criterios de valoracion establecidos en estas Bases. De todo lo actuado en esta reunion se
levantara acta.

5. El organo instructor, a la vista del expediente y acta de la reunion de la Comision, formulard propuesta de resolucion provisional,
debidamente motivada, que se publicara en la web del Ayuntamiento, abriéndose un plazo de 10 dias naturales para presentar alegaciones.

El instructor incorporara al expediente una diligencia firmada por la persona responsable en la que conste lugar y fecha de publicacion.
Por lo que respecta a la presentacion de alegaciones se estard a lo establecido para la presentacion de solicitudes en la Base 7.2.

6. Si no se presentan alegaciones dentro del plazo concedido, la propuesta de resolucion formulada tendra el cardcter de definitiva. En otro
caso, una vez examinadas las alegaciones presentadas por las personas interesadas, el organo instructor formulard propuesta de resolucion
definitiva, que debera expresar el/la solicitante o la relacion de solicitantes para los que se propone la concesion de la subvencion, su
cuantia, especificando su evaluacion y los criterios de valoracion seguidos para efectuarla.

La propuesta de resolucion definitiva se publicard en la web del Ayuntamiento otorgando a los beneficiarios un plazo de 5 dias naturales
para que comuniquen su aceptacion. Se entendera aceptada si dentro de este plazo no se expresa lo contrario.

7. La competencia para resolver el procedimiento y conceder la subvencion se atribuye a la Junta de Gobierno Local, que dictard esta
resolucion una vez dictada la propuesta de resolucion definitiva y emitido informe de fiscalizacion por la Intervencion Municipal.

8. La resolucion se notificard a todas las personas solicitantes y se publicara en la web del Ayuntamiento de Santa Margalida.
9. CRITERIOS QUE DEBEN REGIR EL OTORGAMIENTO Y CANTIA DE LAS BECAS.

1. La concesion de las becas de esta convocatoria se rige por los principios de publicidad, concurrencia, objetividad, igualdad y no
discriminacion.

2. Se otorgaran tres becas en un periodo de seis meses durante el aiio 2017 (de mayo a octubre).

3. Si, finalizado el plazo para la presentacion de las solicitudes, el numero de solicitudes es igual al numero de becas, se otorgaran todas,
siempre y cuando los solicitantes reunan los requisitos para acceder a la condicion de beneficiario.

4. En caso de que el numero de solicitudes sea inferior al nimero de becas, se otorgaran a todos los aspirantes siempre y cuando reunan los
requisitos para acceder a la condicion de beneficiario. En este caso, se podra ampliar el periodo de seis meses inicialmente previsto para la
duracion de la beca hasta un plazo maximo de doce meses (que finalizara, como maximo, el dia 30 del mes de abril de 2018). El tiempo a
ampliar se distribuira entre los aspirantes a partes iguales.

5. En caso de que el numero de solicitantes sea superior al numero de becas, se procederd a la valoracion y orientacion de las solicitudes
presentadas de acuerdo con la aplicacion del baremo establecido en el apartado siguiente, otorgdndose las becas a los tres solicitantes que
obtengan mayor puntuacion.

6. Con la finalidad de establecer la puntuacion de las solicitudes presentadas, los criterios de valoracion para resolver serdn los siguientes:

a. Personas con discapacidad con cargas familiares 1 punto.

b. Personas solas 1 punto.

c¢. Familias monoparentales con hijos 1 punto.

d. Familias numerosas. 1 punto.

e. Criterios objetivos utilizados normalmente en los protocolos de servicios sociales 5 puntos.

7. Si dos o mas solicitudes obtienen la misma puntuacion, el desempate se regird mediante el resultado de un informe firmado por las
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técnicas de servicios sociales que tendrd en cuenta el proceso de trabajo realizado en el expediente.

8. Las personas que, reuniendo los requisitos de las beneficiarias, no obtengan las tres mayores puntuaciones, pasardn a formar parte de
una lista de suplentes de acuerdo con lo que se prevé en la Base Decimotercera. Esta lista solamente tendrad validez durante el plazo de
vigencia de las becas objeto de la presente convocatoria establecido, como madximo, hasta dia 30 de abril de 2018.

9. El importe maximo de subvencion serd de 400,00.-€ cada mes, por persona becaria, con un maximo de 2.400,00.-€ para cada una, excepto
en el caso previsto en el apartado 4 de la presente base.

10. La cuantia de las becas tendrd como limite maximo el crédito consignado contemplado en estas bases.
10. PLAZO DE RESOLUCION Y NOTIFICACION.

1. El plazo madximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no podra exceder de seis meses, a contar desde la publicacion
de la convocatoria.

2. El vencimiento del plazo maximo sin que se haya notificado la resolucion legitima a los interesados para entender desestimada por
silencio administrativo la solicitud de la beca.

11. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

Las personas becarias han de cumplir las obligaciones establecidas en las disposiciones normativas que sean de aplicacion, en concreto, de
la Ordenanza General Reguladora de la Concesion de Subvenciones del Ayuntamiento de Santa Margalida (BOIB 142 de 29/09/2012), y de
las siguientes:

a. Aceptar y cumplir la normativa del Ayuntamiento de Santa Margalida.
b. Llevar a cabo la actividad objeto de beca de acuerdo con las condiciones establecidas.

c¢. Colaborar con el Ayuntamiento a efectos de acreditar que se ha realizado la actividad formativa que fundamenta la concesion de
la beca.

d. Comunicar al érgano competente para resolver de acuerdo con la Base 8.7 de la presente convocatoria la obtencion de becas o
ayudas para la misma finalidad no previstas inicialmente, asi como cualquier eventualidad que altere el desarrollo de la actividad
becada.

e. Facilitar toda la informacion complementaria que requiera el Ayuntamiento.
12. JUSTIFICACION Y ABONO DE LA BECA.

1. La justificacion de la beca se hard mensualmente previa emision de informe por parte de las técnicas de servicios sociales. El indicado
informe se elaborard una vez analizada la informacion que la persona responsable del departamento donde se desarrollen las funciones les
proporcionarad por escrito relativa la efectiva realizacion de las prdcticas formativas objeto de la presente beca.

Para casos de enfermedad y/u otras situaciones que impidan a la persona realizar su trabajo, el equipo de formacion correspondiente
emitira un informe sobre la idoneidad de percibir la beca.

No obstante, el Ayuntamiento de Santa Margalida podra pedir cualquier otra documentacion que considere adecuada, en atencion a las
circunstancias y caracteristicas del caso. Si la documentacion presentada es incompleta o incorrecta, se requerird para que se complete o
enmiende la deficiencia en el plazo improrrogable de 10 dias.

2. El pago se realizara por mensualidades completas o fraccion proporcional al tiempo que hayan disfrutado de la beca en el caso en que la
persona becaria inicie o finalice la actividad sin coincidir con el mes natural.
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13. REVOCACION, RENUNCIA, SUPLENCIA Y REINTEGRO.

1. Las becas son de concesion voluntaria, revocables y reductibles si la persona becaria se ve afectada por alguna de las causas
sobrevenidas previstas en la Ley, en la Ordenanza Municipal, asi como en el caso de que incumpla alguna de las obligaciones previstas en
estas bases.

2. En estos casos, previa tramitacion del correspondiente procedimiento administrativo, en caso de renuncia de la persona becaria (que se
deberd comunicar al Ayuntamiento con una antelacion minima de quince dias) o cuando concurra otra causa debidamente justificada que
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impida la realizacion de la actividad objeto de la beca, se substituira a la persona becaria de acuerdo con la lista de suplentes y por el orden
consecutivo correspondiente y, si procede, la persona beneficiaria deberd reintegrar las cantidades percibidas y los intereses de demora que
correspondan o se prorrogara la beca otorgada con las limitaciones establecidas en la Base Numero 11.

En caso de que no haya lista de suplentes, los derechos de la persona renunciante podran acrecentar los derechos de otros becarios con las
limitaciones establecidas en la Base 9.

14. INFRACCIONES O SANCIONES.

El incumplimiento de los requisitos establecidos en estas bases o en la normativa de aplicacion, dara lugar a la aplicacion del régimen de
infracciones y sanciones establecido en el Titulo V de la Ordenanza Municipal.

15. NORMATIVA APLICABLE.

Es de aplicacion a esta convocatoria la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; el Real Decreto 877/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003; la Ordenanza General Reguladora de la Concesion de Subvenciones del
Ayuntamiento de Santa Margalida (BOIB N° 142 de 29/09/2012); la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 01 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico; el Real Decreto
Legislativo 2/2004 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales; las Bases de Ejecucion del
Presupuesto Municipal para el aiio 2017 y demds normativa que resulte de aplicacion.

16. RECURSOS.

La resolucion que recaiga en este procedimiento no pone fin a la via administrativa. Contra ella se puede interponer el recurso de
reposicion en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su notificacion. Alternativamente y en el plazo de dos meses se puede
interponer ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo recurso contencioso administrativo. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro
recurso que se considere conveniente.

ANEXO 1
SOLICITUD BECA FORMATIVA PARA PERSONAS DISCAPACITADAS QUE HAYAN PARTICIPADO EN ALGUN PROYECTO
DE FORMACION, INTEGRACION Y OCUPACION PARA LA INSERCION LABORAL DE PERSONAS CON ALGUNA
DISCAPACIDAD EN EL AYUNTAMIENTO DE SANTA MARGALIDA.

SOLICITANTE:

Nombre y apellidos:

DNI/NIE/Pasaporte:

Domicilio:

Localidad: CP.:

Teléfono: Fax.: E-mail:

SOLICITA:
El otorgamiento de una beca de formacion en el Ayuntamiento de Santa Margalida.
DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA:
a. Fotocopia del DNI/NIE/Pasaporte de la persona que firma la solicitud.
b. Certificado de discapacidad en vigor emitido por el organismo competente que lo haya realizado.

c. Justificante de haber superado el proyecto de formacion, integracion y ocupacion para la insercion laboral en el que haya
participado.

d. Informe emitido por el técnico responsable del lugar donde la persona haya realizado el proyecto de formacion, integracion y
ocupacion para la insercion laboral, especificando la idoneidad y la aptitud de dicha persona para el desarrollo de las funciones
objeto de la beca.
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e. Curriculum vitae de la persona solicitante donde se detallen los trabajos y practicas realizados, asi como la tipologia de la
formacion recibida.

f- Documentacion que acredite los conocimientos del nivel Al de catalan. En caso de no poseerlo se realizara la correspondiente
prueba.
g. Certificado bancario que acredite la cuenta corriente o la libreta en la que se deba ingresar el importe de la beca (ANEXO 3) a
nombre de la persona becaria.
h. Declaracion segun ANEXO 2.
i. Toda aquella otra documentacion que se considere necesaria a efectos de valoracion de méritos.
Santa Margalida, —__ de de 2017
Fdo.: Solicitante
ANEXO 2

DECLARACION RESPONSABLE

SOLICITANTE:

Nombre y apellidos:

DNI/NIE/Pasaporte:

Domicilio:

Localidad: CP.:

Teléfono: Fax.: E-mail:

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

1. Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT, la Seguridad Social y el Ayuntamiento de
Santa Margaida.

2. Que no estd incursa en ninguna de las prohibiciones establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. En
especial, no concurre ninguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13.2. de la Ley 38/2003, que a continuacion se transcribe:

“2. No podran obtener la condicion de beneficiario o entidad colaboradora de las subvenciones las personas o entidades en quienes
concurra alguna de las circunstancias siguientes, salvo que por la naturaleza de la subvencion se exceptiie por su normativa reguladora:

a. Haber sido condenadas mediante sentencia firma a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas
publicas (...).

b. Haber solicitado la declaracion de concurso voluntario, haber sido declarados insolventes en cualquier procedimiento, hallarse
declarados en concurso, salvo que en este haya adquirido la eficacia un convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido
inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la
sentencia de calificacion del concurso.

c¢. Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la resolucion firme de cualquier contrato celebrado
con la administracio publica.

d. Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o aquellos que ostenten la representacion legal
de otras personas juridicas, en alguno de los supuestos de la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de
la Administracion General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del
Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa autonomica que regule estas materias.
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e. No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes, en la forma que se determine reglamentariamente.
- Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.
g. No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en els términos que reglamentariamente se
determinen.
h. Haber sido sancionado mediante resolucion con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones conforme a esta u otras
leyes que asi lo establezcan.

()"

3. Que no recibe otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos por la misma finalidad, provenientes de cualquier administracion o ente

publico o privado, autonomicos, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales.

4. Que no realiza ningun trabajo remunerado ni se encuentra en situacion de alta o alta asimilada en la Seguridad Social y/o es persona

perceptora de ningun tipo de prestacion econdmica proveniente de ninguna administracion publica y/o entidad privada exceptuando

dependencia y pensiones contributivas y no contributivas.

5. Que si durante la vigencia de la beca, dejara de cumplir cualquiera de las condiciones anteriores, lo pondrd en conocimiento del

Ayuntamiento de Santa Margalida, en un plazo maximo de tres dias, causando baja automatica en la percepcion de la beca.

Santa Margalida, de

de 2017

Fdo.: Solicitante

ACREEDOR:

Nombre y apellidos:

Autoridad Administrativa

ANEXO 3
SOLICITUD DE TRANSFERENCIA BANCARIA PARA PAGOS

DNI/NIE/Pasaporte:

Domicilio:

Localidad:

CP.:

Teléfono:

Fax.:

E-mail:

ENTIDAD:

LOCALIDAD:

CODIGO CUENTA CLIENTE:

DATOS PARA LA TRANSFERENCIA:

SUCURSAL:

Santa Margalida, —__ de

Fdo.: Solicitante

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD

que el Ayuntamiento de Santa Margalida me tenga que realizar.

de 2017

Que los datos anteriores corresponden al c/c o libreta, abierto/a a mi nombre, en el/la que quiero que sea transferido el importe de los pagos
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DILIGENCIA DE LA ENTIDAD BANCARIA

Los datos indicados coinciden con los que constan en esta oficina.
El/la directora/a
(firma y sello)

Lo que se publica para general conocimiento. Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, se puede interponer recurso
contencioso administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo de Palma, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a
su insercion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares. Alternativamente y de forma potestativa, se puede interponer recurso de reposicion
ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin
Oficial de las Islas Baleares. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso o reclamacion que se considere conveniente interponer.

Santa Margalida, 10 de marzo de 2017

El Alcalde,
P.D.F. (Decreto n° 1193 de fecha 02/12/2016, Primer Teniente de Alcalde, Marti A. Torres Valls)
Joan Monjo Estelrich
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