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Fuentes de informacion

Las fuentes de informacion utilizadas para
la elaboraciéon de este Anuario proceden de los
organismos de la Administracion Publica que se
detallan a continuacion, ordenados por capitu-
los:

I. Extranjeros con certificado de registro o
tarjeta de residencia en vigor: —Direccién Gene-
ral de la Policia y de la Guardia Civil- Ministetio
del Interior. El registro administrativo del que
proceden los datos es el Registro Central de
Extranjeros.

II. Extranjeros con autorizacién de estancia
por estudios en vigor: —Direccién General de la
Policfa y de la Guardia Civil- Ministerio del
Interior. El registro administrativo del que pro-
ceden los datos es el Registro Central de Ex-
tranjeros.

III. Visados expedidos en Oficinas Consu-
lares: Subdireccion General de Asuntos de Ex-
tranjerfa —Direccién General de Asuntos y Asis-
tencia Consulares— Ministerio de Asuntos Exte-
riores y de Cooperacion.

IV. Concesiones de nacionalidad espafiola
por residencia: Subdireccion General de Nacio-
nalidad y Estado Civil —Direccién General de
los Registros y del Notariado— Ministerio de
Justicia.

V. Trabajadores extranjeros afiliados y en
alta laboral en la Seguridad Social: —Tesoreria
General de la Seguridad Social- Ministerio de
Trabajo e Inmigracion.

VI. Contratos registrados correspondientes
a trabajadores extranjeros: Subdireccion Gene-
ral de Informatica y Estadistica —Servicio Publi-
co de Empleo Estatal (INEM)— Ministerio de
Trabajo e Inmigracion.

VII. Demandantes de empleo extranjeros:
Subdireccion General de Informatica y Estadis-
tica —Servicio Publico de Empleo FEstatal
(INEM) — Ministerio de Trabajo e Inmigracion.

VIII. Actividad de la Inspeccion de Trabajo
y Seguridad Social en materia de extranjeria y
migracion: —Direcciéon General de la Inspeccion
de Trabajo y Seguridad Social- Ministerio de
Trabajo e Inmigracion.

IX. Alumnado extranjero matriculado en
ensefianzas no universitarias: —Oficina Estadis-
tica— Ministerio de Educacién.

X. Alumnado extranjero matriculado y gra-
duado en enseflanzas universitarias: —Consejo
de Universidades— Ministerio de Educacién.

XI. Homologacién, convalidacién y reco-
nocimiento de titulos y estudios extranjeros: —
Subdireccion General de Titulos y Reconoci-
miento de Cualificaciones, Subdirecciéon Gene-
ral de Otrdenaciéon Académica y Subdireccion
General de Orientaciéon y Formacién Profesio-
nal— Ministerio de Educacion.

XII. Solicitudes y resoluciones de asilo: —
Subdireccion General de Asilo— Ministerio del
Interior.

XIII, XIV y XV. Nacidos en Espafia de
madre y/o padre extranjero, matrimonios cele-
brados en Espafia con al menos un cényuge
extranjero y defunciones de extranjeros en Es-
pafa: —Instituto Nacional de Estadistica— Minis-
terio de Economia y Hacienda.

Notas Metodolégicas

2.1 Notas generales

Los datos estadisticos de este Anuario se re-
fieren, dependiendo de su naturaleza, a 31 de
diciembre de 2009 o al conjunto del afio 2009,
excepto cuando la informacién disponible mas
actualizada es anterior a esa fecha o periodo,
puesto que no en todos los casos es posible
disponer de cifras —definitivas o provisionales—
para todo el territorio nacional en el mismo
plazo.
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La informacion estadistica se ha organizado,
por norma general, segin nacionalidad, agrupa-
da por areas geograficas y segin provincia,
agrupadas por comunidad auténoma.

En el Anuario 2009 se incluye la variable
sexo en todas las tablas, salvo cuando los datos
originales no lo han permitido, dando asi res-
puesta a una demanda creciente de datos des-
agregados por esta variable y cumpliendo a su
vez con lo dispuesto por la Ley orgdnica 3/2007,
de 22 de marzo, para la ignaldad efectiva de mujeres y
hombres en su articulo 20, lo que permitira reali-
zar analisis de los datos desde la perspectiva de
género.

Para cada capitulo, ademas de los datos del
afio de referencia, se ofrece una comparacion
con el ano antetiot, asi como una tabla de evo-
lucién de los ultimos afios.

La agrupaciéon de paises en continentes o
areas geograficas atiende a criterios basicamente
pragmaticos. En este afilo se ha procedido a
reclasificar el area geografica de la Europa Co-
munitaria, separando a los pafses de la Unién
Europea de aquéllos que no pertenecen a dicha
Unién pero que forman parte del Espacio Eco-
némico Europeo y Suiza. Salvo que se indique
lo contrario en un determinado capitulo, la cla-
sificacion que se ha seguido es la siguiente:

Unién Europea: Incluye a los nacionales de
paises pertenecientes a la Unién Europea.

AELC-EFTA: Nacionales de otros Estados
parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econémi-
co Buropeo (Islandia, Liechtenstein y Noruega)
y Suiza.

Resto de Europa: Nacionales de otros pai-
ses pertenecientes al continente europeo.

Africa: Nacionales de paises pertenecientes
a dicho continente.

Iberoamérica: Nacionales de paises pertene-
cientes a Sudamérica, América Central y Méjico.

América del Norte: Estados Unidos y Ca-
nada.

Asia: Nacionales de paises pertenecientes a
dicho continente. Incluye a los nacionales de
paises pertenecientes a las ex-repuiblicas soviéti-
cas del continente asiatico.

Oceanfa: Nacionales de pafses pertenecien-
tes a dicho continente.

Apiatridas y No Consta: Incluye datos de re-
gistros de los que no figura la nacionalidad y
aquéllos que figuran como apatridas, entendien-
do este concepto en un sentido amplio de no
conocer su nacionalidad y no en el sentido de
concesion por el Estado Espafiol del estatuto de
apatrida segun el articulo 34 de la Ley de Ex-
tranjerfa y Reglamento 865/2001, de 20 de julio,
por el que se aprob6 el Reglamento del Reco-
nocimiento del Estatuto de Apatrida.

En el caso del alumnado matriculado en en-
seflanzas no universitarias no se han podido
realizar estas agregaciones, ya que la informa-
ciéon viene organizada desde el Ministerio de
Educacién con su propia agrupacion de paises
segin continente, que difiere de la que se ha
utilizado en el resto de este Anuario.

En lo que se refiere al pais de nacionalidad,
se han realizado las siguientes imputaciones: los
registros en los que aparece Yugoslavia o Ser-
bia-Montenegro se han sumado a los de Serbia
(el 3 de junio de 2006 la confederacién de Ser-
bia y Montenegro dejé de existir fragmentando-
se en dos estados), los de la CEI se han incluido
en Rusia y los de Checoslovaquia se han afiadi-
do a los de la Republica Checa. Por otro lado,
se han incluido en Reino Unido los registros de
Gibraltar; en Pafses Bajos, los de Antillas Neet-
landesas y Aruba; en Nueva Zelanda los regis-
tros de Niue, Islas Cook y Tokelau; en Noruega,
los de Svalbard y Jan Mayen; en Francia, los que
aparecen como Francia Metropolitana, Reunion,
Martinica, Guyana Francesa y Guadalupe; en
Estados Unidos, los registros de Islas Virgenes
Estadounidenses, Islas Marianas del Norte,
Samoa Americana y Guam; en China, los que
proceden de Hong Kong y Macao, y en Austra-
lia, los de Notrfolk , Isla de Navidad, Islas Cocos
e Islas Heard y McDonald.

En el calculo de porcentajes no se tiene en
cuenta las categorfas de “No consta” y “Apatri-
das y No consta”.

2.2 Metodologia por capitulos

2.2.1  EXTRANJEROS CON CERTIFICADO
DE REGISTRO O TARJETA DE RESI-
DENCIA EN VIGOR
Este apartado ofrece informacion referida a
la estadistica del mismo nombre incluida en el

Plan Estadistico Nacional 2009-2012. Se trata
de una explotacion del Registro Central de Extran-
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Jeros, a partir de ficheros cedidos por la Direc-
cién General de la Policia y de la Guardia Civil y
explotados por el Observatorio Permanente de
la Inmigracion.

En 2009 se ha producido un cambio meto-
doldgico, ya que la elaboracién de la estadistica
Extranjeros con Certificado de Registro o Tarjeta de
Residencia en 177gor incluye nuevos procedimien-
tos de depuracién que permiten la obtencion de
resultados de mejor calidad.

La aplicacién del Reglamento (CE) 862/2007
del Parlamento Enropeo y del Consejo, de 11 de julio,
sobre las estadisticas comunitarias en el dmbito de la
migracion y la proteccion internacional ha permitido
incorporar a los ficheros procedentes del Regis-
tro Central de Extranjeros determinadas variables
de identificacién y control de las autorizaciones,
que permiten llevar a cabo contrastes de cohe-
rencia interna -entre variables- y aseguran una
explotacion con el maximo rigor estadistico.

Esta revision metodolégica afecta tanto a
las autorizaciones del régimen general como a
los certificados de registro de régimen comuni-
tario. No obstante, el efecto sobte estos ultimos
ha sido mayor, al haberse depurado casos que,
por diversos motivos, seguian manteniendo una
autorizacion de residencia del régimen general.

Es ésta una estadistica de stock, es decir, re-
fleja el nimero de extranjeros que disponen de
un certificado de registro o una tarjeta de resi-
dencia en vigor en una fecha determinada, en
este caso el 31 de diciembre de 2009.

La legislacion aplicable a los extranjeros que
residen en Espafia depende de su régimen de
residencia y éste a su vez, en gran medida, de la
nacionalidad del extranjero.

La residencia en Espafa de los nacionales
de los Estados miembros de la Unién Europea,
de otros Estados parte en el Acuerdo sobre el
Espacio Econémico Europeo (Islandia, Liech-
tenstein y Noruega) y de la Confederacion Sui-
za, asi como la de sus familiares y familiares de
espafioles que sean nacionales de terceros pai-
ses, se regula por el Real Decreto 240/2007, de
16 de febrero, sobre entrada, libre circulacién y
residencia en Espana de ciudadanos de los Es-
tados miembros de la Unién Europea y de otros
Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio
Econémico Europeo. A estos extranjeros les es
de aplicacion el Régimen Comunitario de resi-
dencia.

Desde el 2 de abril de 2007, fecha de la en-
trada en vigor del Real Decreto, los ciudadanos
de la Unién Europea y de los restantes Estados
parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econémi-
co Europeo deben solicitar su inscripcion en el
Registro Central de Extranjeros y obtener el
certificado de registro, siempre que la perma-
nencia en Espafia supere el periodo de tres me-
ses. Sus familiares y familiares de espafioles que
sean nacionales de terceros pafses deben solici-
tar una tarjeta de residencia de familiar de ciu-
dadano de la Union.

La residencia de los demas extranjeros, a
quienes les es de aplicacion el Régimen General,
se regula pot la Ley Orgdnica 4/2000, de 11 de
enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en
Esparia y su integracion social, reformada por las
Leyes Organicas 8/2000, de 22 de diciembre,
11/2003, de 29 de septiembre, 14/2003, de 20
de noviembre y 2/2009, de 11 de diciembre.
Estos extranjeros deben obtener una autoriza-
ci6én de residencia, que puede ser temporal o de
larga duracion, para la posterior expedicion de
la tarjeta de residencia.

Esta Estadistica no incluye a los si-
guientes extranjeros:

e Los que se encuentren en HEspafia en situa-
cién de estancia (maxima duracion de 3 me-
ses por semestre, con posibilidad de pro-

rroga por igual periodo).

e Los trabajadores transfronterizos, que no
residen en Espafia.

e Los que se encuentran en Espafa con una
autorizacion de estancia para la realizacion
de cursos, estudios, trabajos de investiga-
cién o formacién (cuya duracion serd igual a
la del curso para el que se matriculé o del
trabajo de investigaciéon que desarrolle). Es-
tos extranjeros se recogen en el capitulo II
del Anuario.

e Los solicitantes de asilo y los que han obte-
nido el estatuto de proteccion internacional,
el estatuto de proteccion subsidiaria o el es-
tatuto de apatrida.

e Los extranjeros del Régimen Comunitario
que no hayan solicitado su inscripcion en el
Registro Central de Extranjeros o que la
hayan solicitado y no hayan obtenido
todavia el correspondiente certificado, pues
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esta inscripcién no era obligatoria antes del
2 de abril de 2007.

e Los extranjeros que tienen caducada su
documentacién de residencia y la estan re-
novando.

Para la correcta interpretacion de las tablas
contenidas en el presente capitulo, se aplican las
siguientes definiciones:

Extranjeros residentes: Son residentes! los
extranjeros que se encuentren en Espafia y sean
titulares de una autorizacion para residir.

Régimen de residencia: Indica el régimen

juridico de extranjeria aplicable al extranjero que
reside en Espafia.

o Régimen General: Es el régimen que se
aplica a los nacionales de terceros paises,
salvo que les sea de aplicacion el Régimen
Comunitario por ser familiares de ciudada-
nos comunitarios.

o Régimen Comunitario: Se aplica a los na-
cionales de pafses de la Uniéon Europea, del
Espacio Econémico Europeo y de la Con-
federacion Suiza, asi como a sus familiares y
los familiares de espafioles que sean nacio-
nales de terceros paises.

Los nacionales de terceros pafses familiares
de ciudadanos comunitarios que tienen ac-
ceso al régimen comunitario son:

- El conyuge o pareja de hecho registrada.

- Los descendientes directos, del ciudadano
europeo o de su coényuge o pareja, meno-
res de 21 afios, o mayores si viven a cargo
del ciudadano europeo o son incapacita-

dos.

- Los ascendientes directos, del ciudadano
europeo o de su conyuge o pareja, que vi-
van a su cargo.

Los beneficiarios del régimen comunitario
tienen derecho a entrar, salir, circular y resi-
dir libremente en territorio espafiol asi co-
mo, con excepcion de los familiares nacio-
nales de terceros paises, descendientes que
sean de 21 aflos o mas o ascendientes a car-
go, a acceder a cualquier actividad econémi-

! Articulo 33 del Reglamento de desarrollo de la Ley Organica
4/2000, aprobado por RD 2393/2004.

ca, por cuenta ajena o por cuenta propia,
prestacion de servicios o estudios, en las
mismas condiciones que los espafioles.

Lugar de nacimiento: Se refiere al pais de
nacimiento del extranjero. En las tablas se pre-
senta agregado en las siguientes categorfas: Es-
pafia, Pafs de su nacionalidad, Otro pais de su
continente y Otro continente.

Motivo de expedicién: Se distingue entre el
régimen comunitario y las categorias de autori-
zaciones del régimen general que establece el
Reglamento de desarrollo de la Ley Organica de
Extranjeria.

o Régimen comunitario: Se corresponde con
el régimen juridico de extranjerfa que se
aplica a los nacionales de pafses de la Unién
Europea, del Espacio Econémico Europeo
y de la Confederacién Suiza, asi como a sus
familiares y los familiares de espafioles que
sean nacionales de terceros paises.

o Residencia temporal: Dentro del régimen
general, se halla en la situacion de residencia
temporal el extranjero que se encuentre au-
torizado a permanecer en Espafia, por un
periodo superior a 90 dias e inferior a cinco
afios. (Esta definiciéon no se aplica a los ex-
tranjeros con autorizaciéon de estancia por
estudios).

Dentro de la categoria Residencia temporal,
se distinguen las siguientes:

o Residencia no lucrativa: Habilita a residir
temporalmente en Espafia sin realizar ac-
tividades laborales.

 Reagrupacion familiar: Se halla en situa-
cioén de residencia temporal por razén de
reagrupacion familiar, el extranjero que
haya sido autorizado a permanecer en Es-
pafa en virtud del derecho a la reagrupa-
cion familiar ejercido por un extranjero
residente que haya residido legalmente en
Espafia durante un afio y haya obtenido
autorizacién para residir por, al menos,
otro afio.

Las autorizaciones de residencia temporal
en términos generales no dan derecho a
trabajar. No obstante, segun la reciente
reforma, la autorizaciéon de residencia por
reagrupacion familiar de la que sean titula-
res conyuges e hijos en edad laboral, habi-
litara para trabajar sin necesidad de nin-
gun otro tramite administrativo.
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« Circunstancias excepcionales: Son las au-
torizaciones de residencia que se conce-
den, en atencién a circunstancias excep-
cionales, en los supuestos recogidos en el
articulo 45 del Reglamento de desarrollo
de la Ley Organica de Extranjeria:

- Arraigo.
- Proteccion internacional.
- Razones humanitarias.

- Colaboracién con las autoridades ad-
ministrativas, policiales, fiscales o ju-
diciales, o cuando concurran razones
de interés publico o seguridad nacio-
nal que justifiquen la necesidad de au-
torizar su residencia en Espafia.

La concesién de la autorizacion de resi-
dencia temporal por circunstancias excep-
cionales concedida por los supuestos de
arraigo, con excepcion de la que se con-
ceda a los menores de edad, llevara apare-
jada una autorizacién de trabajo en Espa-
fia durante la vigencia de aquélla. En los
demas supuestos de circunstancias excep-
cionales, el extranjero podra solicitar, per-
sonalmente, la correspondiente autoriza-
cién para trabajar en los registros de los
organos competentes para su tramitacion.

Residencia temporal y trabajo: Dentro del
régimen general, se halla en situacién de re-
sidencia temporal, con autorizacién para
trabajar, el extranjero mayor de 16 afios au-
torizado a permanecer en Espafia por un
periodo superior a 90 dias e inferior a cinco
aflos, y a ejercer una actividad lucrativa, la-
boral o profesional, por cuenta propia o aje-
na.

Dentro de la categorfa Residencia temporal

y trabajo, se distinguen las siguientes:

« Cuenta Ajena: La autorizacion de residen-
cia temporal y trabajo por cuenta ajena
habilita a los extranjeros a desarrollar una
relacién laboral por cuenta ajena.

Esta categoria incluye también las autori-
zaciones de residencia temporal y trabajo
por cuenta ajena de duraciéon determina-
da, que permiten el desarrollo de deter-
minadas actividades.

También se incluyen en esta categoria las
autorizaciones de residencia temporal y
trabajo en el marco de prestaciones trans-
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nacionales de servicio, que se conceden,
en los supuestos recogidos en el articulo
63 del Reglamento de desarrollo de la Ley
Organica de Extranjerfa, a trabajadores
extranjeros que dependan, mediante ex-
presa relacion laboral, de una empresa es-
tablecida en un Estado no perteneciente a
la Unién Europea ni al Espacio Econo-
mico Europeo.

Asimismo se incluyen en esta rabrica las
autorizaciones de residencia con excep-
ciéon de autorizaciéon de trabajo, que se
conceden para el ejercicio de determina-
das actividades laborales, segun recoge el
articulo 41 de la Ley Organica de Extran-
jeria.

o Cuenta Propia: La autorizacién de resi-
dencia temporal y trabajo por cuenta pro-
pia habilita a los extranjeros a ejercer una
actividad econémica por cuenta propia.

Residencia de larga duracién: Dentro del
régimen general, se halla en situacién de re-

sidencia de larga duracion el extranjero que
haya sido autorizado a residir en Espafia in-
definidamente y a trabajar en igualdad de
condiciones que los espanoles.

Tipo de autorizaciéon de residencia: LLos ex-

tranjeros incluidos en el Régimen General con
autorizacion de residencia pueden encontrarse
en situaciéon de residencia temporal o de resi-
dencia de larga duracion.

(0]

Se hallan en situacién de residencia tempo-
ral los extranjeros autorizados a permanecer
en HEspafia por un periodo superior a no-
venta dias e inferior a cinco afios. Dentro de
esta categorfa se hallan las autorizaciones
iniciales, de primera renovacion, de segunda
renovacién, o de circunstancias excepciona-
les.

Se hallan en situacioén de residencia de larga
duracién los extranjeros autorizados a resi-
dir en Espafa indefinidamente y a trabajar
en igualdad de condiciones que los espafio-
les.

Provincia: en la que residia el extranjero en el
momento en que se expidi6 el certificado de
registro o tatjeta de residencia que se encontra-
ba en vigor a 31 de diciembre de 2009.

Nacionalidad: Pais de nacionalidad de la pet-
sona extranjera que sea titular de una autoriza-
cion para residir. Las tablas incluyen la lista de

Annario Estadistico de Inmigracién 2009 6
OBSERVATORIO PERMANENTE DE LA INMIGRACION



FUENTES DE INFORMACION, NOTAS METODOLOGICAS Y NORMAS JURIDICAS

paises con mayor numero de extranjeros con
autorizacion de residencia en vigor, agrupados
en areas geograficas. LLos demas paises se agru-
pan en la categorfa denominada Otros, que in-
cluye, segin el area geografica a la que perte-
nezcan, a los siguientes paises:

o Otros Uniéon Europea: Chipre y Malta.

o Otros Resto de Europa: Ciudad del Vatica-
no, Ménaco, Montenegro y San Marino.

o Otros Africa: Botsuana, Burundi, Chad,
Comores, Eritrea, Gabén, Lesoto, Mada-
gascar, Malaui, Mauricio, Mozambique,
Namibia, Niger, Republica Centroafricana,
Ruanda, Sahara, Santo Tomé y Principe,
Seychelles, Somalia, Suazilandia, Sudan,
Tanzania, Uganda, Yibuti, Zambia y Zim-
babue.

o Otros Iberoamérica: Antigua y Barbuda,
Bahamas, Barbados, Belice, Granada, Gu-
yana, Haiti, Jamaica, San Vicente y Grana-
dinas, Santa Lucfa, Surinam y Trinidad y

Tobago.

o Otros Asia: Afganistan, Arabia Saudi, Bah-
réin, Brunei, Butan, Camboya, Corea del
Norte, Emiratos Arabes, Kirguistan, Ku-
wait, Laos, Malasia, Maldivas, Mongolia,
Myanmar, Oman, Qatar, Singapur, Tayi-
quistan, Turkmenistan, Uzbequistan, Viet-
nam y Yemen.

o Otros Oceania: Asociacioén Islas del Pacifi-
co, Fiyi, Islas Salomoén, Micronesia, Papua
Nueva Guinea, Samoa, Tonga y Vanuatu.

Edad: La edad del extranjero a 31 de diciembre
de 2009. A diferencia de anteriores ediciones del
Anuario, para el calculo de la edad media se ha
considerado la edad exacta, es decir, la edad en
afios y dias.

2.2.2 EXTRANJEROS CON AUTORIZACION
DE ESTANCIA POR ESTUDIOS EN
VIGOR

Este apartado ofrece informacion referida a
la estadistica del mismo nombre incluida en el
Plan Estadistico Nacional 2009-2012. Se trata
de una explotacion del Registro Central de Extran-
Jeros, a partir de ficheros cedidos por la Direc-
cién General de la Policia y de la Guardia Civil y
explotados por el Observatorio Permanente de
la Inmigracion.

En 2009 se ha producido un cambio meto-
dolégico, ya mencionado en el capitulo anterior,
que incluye en la elaboracién de la estadistica
Exctranjeros con Autorizacion de Estancia por Estudios
nuevos procedimientos de depuracion que per-
miten la obtencién de resultados de mejor cali-

dad.

Es ésta una estadistica de stock, es decir, re-
fleja el numero de extranjeros que disponen de
una autorizacion de estancia para investigacion
y estudios en vigor en una fecha determinada,
en este caso el 31 de diciembre de 2009.

La legislacion aplicable a los extranjeros con
este tipo de autorizacion es la Iey Orginica
4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de
los exctranjeros en Espaia y su integracion social, re-
formada por las Leyes Otganicas 8/2000, de 22
de diciembre, 11/2003, de 29 de septiembre,
14/2003, de 20 de noviembre y 2/2009, de 11

de diciembre, y su reglamento de aplicacion.

A las tablas de este capitulo se les aplican las
siguientes definiciones:

Extranjeros con autorizacion de estancia
por estudios: Son los extranjeros autorizados a
permanecer en Espafia en situacion de estancia
para la realizaciéon de cursos, estudios, trabajos
de investigacion o formacién.

Solicitante:

o Estudiante: Segun la legislacién vigente, se
puede conceder una autorizacion de estan-
cia por estudios a los extranjeros que deseen
realizar trabajos de investigacién o forma-
cion no remunerados laboralmente, o cursar
o ampliar estudios, en cualesquiera centros
docentes o cientificos espafioles publicos o
privados oficialmente reconocidos, para lo
que deberan disponer del correspondiente
visado de estudios.

o Familiar: Asimismo, los extranjeros que
hayan solicitado un visado de estudios o
que se encuentren en Espafia con una auto-
rizaciéon de estancia por estudios, podran
solicitar los correspondientes visados de es-
tancia para que sus familiares entren y per-
manezcan legalmente en Espafia durante la
duracion de dichos estudios o investigacion,
sin que se exija un periodo previo de estan-
cia al estudiante o investigador extranjero, y
podran solicitarse dichos visados de manera
simultanea con la solicitud del visado de es-
tudios por el estudiante o investigador, o en
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cualquier momento posterior, durante el pe-
riodo de vigencia de la autorizacién de es-
tancia por estudios. Los familiares a los que
afecta esta posibilidad son el cényuge y los
hijos menores de dieciocho afios o someti-
dos a su patria potestad o tutela.

Tipo de autorizacién de estancia: La autori-
zacion de estancia por estudios puede ser inicial
o renovada.

o Inicial: La duracién de dicha estancia sera
igual a la del curso para el que esté matricu-
lado o, en su caso, del trabajo de investiga-
ci6én que desarrolle.

o Renovacién: La autorizacion de estancia por
estudios podra prorrogarse anualmente
cuando el interesado acredite: a) que sigue
reuniendo los requisitos para la obtencion
del visado de estudios, y b) que ha superado
las pruebas o requisitos pertinentes para la
continuidad de sus estudios o, en su caso,
que la investigacion desarrollada por el ex-
tranjero progresa adecuadamente. Este ul-
timo requisito podra acreditarse igualmente
a través de la realizacién de estudios o in-
vestigaciones en el territorio de otro Estado
miembro de la Unién Europea, en el marco
de programas temporales promovidos por
la propia Union.

Provincia: en la que residia el extranjero en el
momento en que se expidi6 la autorizacion de
estancia por estudios que se encontraba en vi-

gor a 31 de diciembre de 2009.
Nacionalidad: Pais de nacionalidad de la per-

sona extranjera autorizada a permanecer en
Espafia en situacion de estancia para la realiza-
cién de estudios. Las tablas incluyen la lista de
paises con mayor numero de extranjeros con
autorizacion de estancia por estudios en vigor,
agrupados en areas geograficas. L.os demas pai-
ses se agrupan en la categorfa denominada
Otros, que incluye, segun el area geografica a la
que pertenezcan, a los siguientes paises:

o Otros Resto de Europa: Andorra, Bosnia-
Herzegovina, Croacia, Macedonia y Monte-
negro.

o Otros Africa: Benin, Botsuana, Burkina
Faso, Burundi, Chad, Comores, Congo,
Costa de Marfil, Eritrea, Gambia, Ghana,
Guinea, Guinea Bissau, Kenia, Liberia, Li-
bia, Madagascar, Malaui, Mali, Mauricio,
Mauritania, Mozambique, Namibia, Repu-

blica Centroafricana, Republica Democrati-
ca del Congo, Ruanda, Sahara, Santo Tomé
y Principe, Sierra Leona, Sudafrica, Sudan,
Tanzania, Togo, Uganda, Yibuti, Zambia y
Zimbabue.

o Otros Iberoamérica: Antigua y Barbuda,
Bahamas, Barbados, Belice, Dominica, Hai-
ti, Jamaica y Trinidad y Tobago.

o Otros Asia: Afganistan, Armenia, Azerbai-
yan, Bangladés, Camboya, Emiratos Arabes
Unidos, Georgia, Indonesia, Kirguistan,
Kuwait, Malasia, Maldivas, Mongolia, Ne-
pal, Qatar, Singapur, Sri Lanka, Tayikistan,
Turkmenistan, Uzbekistan y Yemen.

o Otros Oceania: Nueva Zelanda y Papua
Nueva Guinea.

Edad: La edad del extranjero a 31 de diciembre
de 2009.

2.2.3  VISADOS EXPEDIDOS EN OFICINAS
CONSULARES

Este capitulo ofrece informacién sobre los
visados expedidos durante el afio 2009. El visa-
do se expide en la Misién Diplomatica u Ofici-
na Consular espafiola correspondiente bien a la
nacionalidad del solicitante o bien a su residen-
cia legal, a su eleccién. Los visados expedidos
durante un afio pueden haber sido solicitados el
aflo antetrior.

La expedicion del visado habilita al extranje-
ro, una vez se ha efectuado la entrada en territo-
rio espafiol, a permanecer en Espana en la si-
tuacion para la que hubiese sido expedido dicho
visado, sin perjuicio de la obligatoriedad de
obtener, en su caso, la tarjeta de identidad de
extranjero.

Los extranjeros que se propongan entrar en
territorio espafiol deberan ir provistos del co-
rrespondiente visado validamente expedido y en
vigor, salvo lo dispuesto para estancias de hasta
tres meses en un periodo de seis o para transitos
de menos de cinco dias, en los que no necesita-
ran visado los siguientes casos:

e Los nacionales de paises con los que se haya
acordado su supresion, en la forma y condi-
ciones establecidas en el acuerdo corres-
pondiente.

e Los extranjeros que tengan la condicién de
refugiados y estén documentados como ta-
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les por un pafs signatario del Acuerdo Eu-
ropeo numero 31, de 20 de abril de 1959,
relativo a la exencién de los visados para re-
fugiados.

e Los miembros de las tripulaciones de bar-
cos de pasaje y comerciales extranjeros,
cuando se hallen documentados con un do-
cumento de identidad de la gente del mar en
vigor y so6lo durante la escala del barco o
cuando se encuentre en transito para em-
barcar hacia otro pais.

e Los miembros de las tripulaciones de avio-
nes comerciales extranjeros que estén do-
cumentados como tales mediante la tatjeta
de miembro de la tripulacion durante la es-
cala de su aeronave o entre dos escalas de
vuelos regulares consecutivos de la misma
compania aérea a que pertenezca la aerona-
ve.

e Los extranjeros titulares de una autorizacion
de residencia, una autorizaciéon provisional
de residencia o una tatjeta de acreditacion
diplomatica, expedidos por las autoridades
de otro Estado con el que Espafia haya sus-
crito un acuerdo internacional que contem-
ple esta posibilidad. Estas autorizaciones
habran de tener una vigencia minima igual
al plazo de estancia, o de la duracién del
transito, previsto en el momento de solicitar
la entrada.

No precisaran visado para entrar en territo-
rio espafiol los extranjeros titulares de una tarje-
ta de identidad de extranjero, de una tarjeta de
estudiante extranjero, de una tarjeta de acredita-
ci6én diplomatica, o de la autorizacién de regreso
prevista en el articulo 18 del Reglamento de la
Ley Orgdnica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y
libertades de los extranjeros en Espaia_y su integracion
social, reformada por las Leyes Organicas
8/2000, de 22 de diciembre, 11/2003, de 29 de
septiembre, 14/2003, de 20 de noviembre y
2/2009, de 11 de diciembre, ni los titulares de
una tarjeta de trabajador transfronterizo respec-
to a la entrada en el territorio espafiol que forma
frontera con el pais del trabajador, siempre que
las autorizaciones que acreditan dichos docu-
mentos hayan sido expedidas por las autorida-
des espafiolas y estén vigentes en el momento
de solicitar la entrada.

En relacion a la exigencia de visados de es-
tancia, Espafia sigue las directrices de la Union

Europea, que ha elaborado un listado comun
por el que se establecen los terceros paises cu-
yos nacionales estan obligados a presentar visa-
do a su entrada en cualquier Estado miembro?.

En algunos casos se expiden visados de es-
tancia a nacionales de terceros paises exentos de
la obligacion de visado. Es el caso de los visa-
dos de estancia con finalidad laboral (para auto-
rizaciones de trabajo con una duracién de hasta
90 dias), visados de cortesfa para agentes diplo-
maticos, etc.

Para la correcta interpretacion de las tablas
contenidas en el presente capitulo, se aplican las
siguientes definiciones:

Clase de visado: El visado podra ser de tres
tipos diferentes:

o Transito: Se encuentran en transito aquellos
extranjeros habilitados para atravesar el Es-
pacio Schengen en viaje desde un Estado
tercero hacia otro Estado que admita a di-
cho extranjero o para permanecer en la zo-
na de transito internacional de un aeropuer-
to espafiol, sin acceder al territorio nacional,
durante las escalas o enlaces de vuelos. Los
visados de transito permiten transitar una,
dos o, excepcionalmente, mas veces, y pue-
den ser:

 Visado de transito aeroportuario: habilita
al extranjero especificamente sometido a
esta exigencia a permanecer en la zona de
transito internacional de un aeropuerto
espafiol, sin acceder al territorio nacional,
durante escalas o enlaces del vuelo.

o Visado de transito tertritorial: habilita al
extranjero para atravesar el territorio es-
pafiol en viaje, de duracién no superior a
cinco dias, desde un Estado tercero a otro
que admita a dicho extranjero.

o Estancia: Situacién en la que se halla el ex-
tranjero que no sea titular de una autoriza-
cién de residencia y se encuentre autorizado
para permanecer en Espafia por un periodo
ininterrumpido o suma de periodos sucesi-

2 Reglamento (CE) 539/2001 por el que se establecen la lista
de terceros paises cuyos nacionales estin sometidos a la
obligacién de visado para cruzar las fronteras exteriores y la
lista de terceros paises cuyos nacionales estin exentos de esa
obligacién. La dltima modificacién del mismo es por Regla-
mento (CE) 1244/2009.
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vos cuya duracién total no exceda de no-
venta dfas por semestre a partir de la fecha
de la primera entrada, sin perjuicio de lo
dispuesto para los estudiantes o investiga-
dores y sus familiares. Segun la finalidad del
visado se distingue entre:

« Visado de estancia general: son las estan-
cias con fines turfsticos u otros fines asi-
milados. Se incluyen los visados de multi-
ples entradas/salidas.

o Visado de familiar de comunitario.

o Visado con finalidad laboral: Se incluyen
los visados de estancia relativos a las ex-
cepciones de autorizacién de trabajo y a
los de trabajo de temporada de una dura-
ci6n de hasta 90 dias.

o Residencia: Habilita para residir en Espafia.
Se distingue entre visado de residencia, vi-
sado de trabajo y residencia y visado de es-
tudios. En las tablas se distinguen los si-
guientes casos:

« Visado de residencia sin finalidad laboral:

- Visado de residencia para reagrupa-
ci6én familiar.

- Otros sin finalidad laboral: habilita
para residir en Espafia sin ejercer ac-
tividad laboral o profesional.

« Visado de residencia y trabajo: habilita pa-
ra ejercer una actividad laboral o profe-
sional, por cuenta ajena o propia.

« Visado de estudios: habilita a permanecer
en Espafia para la realizaciéon de cursos,
estudios, trabajos de investigaciéon o for-
macion.

Nacionalidad del extranjero: Pafs de naciona-
lidad de la persona extranjera a la que se ha
expedido un visado. Las tablas incluyen la lista
de pafses con mayor numero de extranjeros a
los que se ha expedido visado, agrupados en
areas geograficas. Los demads paises se agrupan
en la categorfa denominada Otros, que incluye,
segun el area geografica, a los siguientes paises:

o Otros Resto de Europa: Montenegro, Croa-
cia, San Marino, Ménaco y Andorra.

o Otros Africa: Gabén, Guinea Bissau, Sierra
Leona, Eritrea, Congo, Uganda, Niger,
Zambia, Liberia, Mauricio, Togo, Benin,
Burkina Faso, Botsuana, Madagascar, Ma-
laui, Suazilandia, Ruanda, Santo Tomé y
Principe, Lesoto, Yibuti, Republica Cen-

troafricana, Burundi, Somalia, Comores,
Chad, Seychelles, Sahara.

o Otros Iberoamérica; Nicaragua, Costa Rica,
Barbados, Bahamas, San Vicente y Grana-
dinas, Belice, Guyana, Granada, Dominica,
Santa Lucfa, Antigua y Barbuda, San Crist6-
bal y Nieves, Surinam.

o Otros Asia: Kirguistan, Nepal, Uzbekistan,
Bahréin, Afganistan, Mongolia, Azerbaiyan,
Malasia, Myanmar, Butan, Singapur, Tayi-
kistin, Corea del Norte, Turkmenistin,
Maldivas, Camboya, Laos, Timor Oriental,
Brunei.

o Otros Oceania: Nueva Zelanda. Fiyi, Sa-
moa, Tonga, Paptia Nueva Guinea, Micro-
nesia, Islas Salomoén, Naurd, Palau, Vanua-
tu, Islas Marshall.

Edad: Es la edad del extranjero en la fecha de
expedicion del visado. A diferencia de anterio-
res ediciones del Anuario, para el calculo de la
edad media se ha considerado la edad exacta, es
decir, la edad en afios y dias.

Lugar de expediciéon del visado: Pais de la
Mision Diplomatica u Oficina Consular que
expide el visado. Se proporciona en dos agrupa-
ciones diferentes: una que incluye los paises por
areas geograficas, y otra mas simplificada, con
las siguientes categorias: Pafs de su nacionali-
dad, Otro pais de su continente y Otro conti-
nente.

2.2.4  CONCESIONES DE NACIONALIDAD
ESPANOLA POR RESIDENCIA
La nacionalidad se puede definir como el
vinculo juridico que une a la persona con el
Estado y del cual derivan una serie de derechos
y obligaciones.

El Cédigo Civil (arts. 17 a 26) establece
quiénes son espafioles de origen y quiénes pue-
den adquirir la nacionalidad espafola.

Ademas de los nifios nacidos de padre o
madre espafioles, son espafioles de origen los
nacidos en Espafa de padres extranjeros o de
filiacién desconocida en los casos establecidos
en el articulo 17 del Cc.

La adquisicion de la nacionalidad espafio-
la puede realizarse por posesion de estado (art.
18 Cc.), por adopcion (art. 19 Cc.), por opcion
(art. 20 Cc.), por carta de naturaleza (art. 21 Cc.)
o por residencia (art. 22 Cc.).
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En esta estadistica se recogen unicamente
los supuestos de adquisicion de nacionalidad
por residencia en Hspafia, tratindose de la via
mas comun para los extranjeros.

Para la adquisicion de la nacionalidad por
residencia es necesario haber residido en Espa-
fia de forma legal, continuada e inmediatamente
anterior a la peticiéon durante un plazo de diez,
cinco, dos o un afio segin los casos.

o Diez afos: norma general.

o Cinco afios: para las personas que han ob-
tenido la condicion de refugiados.

o Dos afos: para los nacionales de origen de
paises iberoamericanos, Andorra, Filipinas,
Guinea Ecuatorial, Portugal o de sefardies.

o Un afio: para las personas que:

a) hayan nacido en territorio espafiol;

b) no hayan ejercitado oportunamente la
facultad de optar;

¢) hayan estado sujetos legalmente a la
tutela, guarda o acogimiento de un
ciudadano o institucién espafioles du-
rante dos afios consecutivos, incluso
si continuaren en esta situaciéon en el
momento de la solicitud;

d) al tiempo de la solicitud llevaren un
afio casados con espafol o espafiola y

no estuvieren separados legalmente o
de hecho;

e) sean viudos o viudas de espafiola o
espafiol, si a la muerte del conyuge no
existiera separacion legal o de hecho;

f) hayan nacido fuera de Espafia de pa-
dre o madre, abuelo o abuela que ori-
ginariamente hubieran sido espafoles.

A los efectos de lo previsto en el parra-
fo d), se entendera que tiene residencia legal en
Espana el cényuge que conviva con funcionario
diplomatico o consular espanol acreditado en el

extranjero.

Para la correcta interpretacion de las tablas
contenidas en el presente capitulo, se aplican las
siguientes definiciones:

Motivo de la concesién: Se distinguen los
motivos que dan acceso a la nacionalidad espa-
fiola por residencia:

o Dos afios de residencia: Recoge las conce-
siones de nacionalidad espafiola tras dos
afios de residencia.

o Diez afios de residencia: Recoge las conce-
siones de nacionalidad espafiola tras diez
afios de residencia.

o Nacido en Espafia: Dentro de los que acce-
den a la nacionalidad espafiola tras un afio
de residencia, se distingue el caso especifico
de los nacidos en Espafia.

o Matrimonio con espafiol/a: Dentro de los
que adquieren la nacionalidad espafiola tras
un ano de residencia, se distingue el caso de
los conyuges de espafioles/as.

o Hijo/a o Nieto/a de espafiol/a de origen:
Dentro de los que adquieren la nacionalidad
espafiola tras un afio de residencia, se dis-
tingue el caso de los descendientes de espa-
fioles.

o Otro motivo: Se recogen aqui todos los
demas casos de adquisicién de la nacionali-
dad tras un afio de residencia y el caso de
los que han obtenido el estatuto de refugia-

do.

Lugar de nacimiento: Se distinguen las cate-
gorfas: Espafia, Pafs de su nacionalidad anterior
y Otro pais. También se recoge el pais de naci-
miento agregado por areas geograficas.

Provincia: Provincia del Registro Civil de ins-
cripcion (lugar de residencia legal del interesado
o representante legal). Cuando el interesado no
tiene su residencia en Espafia, puede enviar su
solicitud de nacionalidad por correo postal al
Registro Civil Central o al Consulado de Espana
en el pafs en que resida.

Nacionalidad: Es la nacionalidad anterior de
las personas que han adquirido la nacionalidad
espafiola.

Edad: Edad del solicitante en el momento de la
concesion de la nacionalidad espafiola.

2.2.5 'TRABAJADORES EXTRANJEROS
AFILIADOS EN ALTA EN LA
SEGURIDAD SOCIAL

Este capitulo ofrece informacién sobre los
trabajadores extranjeros afiliados al Sistema de
la Seguridad Social que se encuentren a 31 de
diciembre de 2009 en situacién de alta laboral o
asimilada.
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La situacion asimilada al alta tiene lugar en
determinados supuestos expresamente estable-
cidos por la ley, en los que, producido el cese
temporal o definitivo en la actividad laboral, se
estima que debe conservarse la situacion de alta.
Tales asimilaciones operan respecto a las con-
tingencias que se sefialen y con el alcance que
en cada caso se determine.

Los datos se proporcionan a 31 de diciem-
bre de 2009, coincidiendo asi con los publica-
dos por la Tesorerfa General de la Seguridad
Social. Por otra parte, han dejado de incluirse
algunos tipos de relacion laboral en los que se
cotiza por accidente pero no computan como
trabajadores, como es el caso de reclusos, traba-
jadores en colaboracion social, alumnos en es-
cuelas de formacion profesional, trabajadores en
reconversion industrial, mesas electorales, etc.

La afiliacién es obligatoria para las personas
incluidas en el Sistema de la Seguridad Social,
unica y general para todos los regimenes del
Sistema, exclusiva y se extiende a toda la vida
del trabajador. Cuando el trabajador comienza
una relacioén laboral se genera la obligacion de
cotizar, debiendo solicitar el alta en el Régimen
correspondiente. Cabe la posibilidad de que una
misma persona se contabilice en las estadisticas
mas de una vez, porque esté realizando varias
actividades (pluriempleo o pluriactividad) y en
consecuencia tenga varias situaciones de cotiza-
cién en un mismo Régimen o en varios. Sin
embargo, estas situaciones tan solo representan
un tres por ciento del total de afiliados a la Se-

guridad Social.

Para la correcta interpretacion de las tablas
contenidas en el presente capitulo, se aplican las
siguientes definiciones:

Dependencia laboral: Hace referencia a la
situacion del trabajador con respecto al emplea-
dor. Tiene dos categorias: Cuenta ajena y Cuen-
ta propia

Régimen: Corresponde al Régimen en el que se
encuentra encuadrado el trabajador dentro del
Sistema de la Seguridad Social. Se distinguen los
siguientes regimenes: Régimen General, Régi-
men Hspecial de Trabajadores Auténomos,
Régimen Especial Agrario, Régimen Especial de
Trabajadores del Mar, Régimen Especial de la
Minerfa del Carbon y Régimen Especial de Em-
pleados de Hogar.

Actividad econdémica: Recoge la actividad
econémica de la empresa. Se agrupa en sectores

y secciones, codificadas con arreglo a la Clasifi-
cacion Nacional de Actividades Econdémicas
(CNAE-09), en los siguientes grupos:

A: Agricultura, ganaderfa, silvicultura y pesca
B: Industrias extractivas

C: Industria manufacturera
D

Suministro de energfa eléctrica, gas, vapor y
aire acondicionado

E: Suministro de agua, actividades de sanea-
mientos, gestion de residuos y descontami-
nacion

F: Construccién

G: Comercio al por mayor y al por menor;
Reparaciéon de vehiculos de motor y moto-
cicletas

H: Transporte y almacenamiento

I:  Hosteleria

J:  Informacién y comunicaciones

K: Actividades financieras y de seguros

L: Actividades inmobiliarias

M: Actividades profesionales, cientificas y téc-
nicas

N: Actividades administrativas y servicios auxi-
liares

O: Administraciéon Publica y Defensa; Seguri-
dad Social obligatoria

Educaciéon

Actividades sanitarias y de servicios sociales

O

Actividades artisticas, recreativas y de entre-
tenimiento

S:  Otros servicios

Actividades de los hogares: como emplea-
dores de personal doméstico y como pro-
ductores de bienes y servicios para uso pro-
pio

U: Actividades de organizaciones y organismos
extraterritoriales

Los sectores de actividad econémica se ob-
tienen por agrupacién de las secciones de la
forma siguiente:

o Agricultura y pesca: Seccion A.

o Industria: Secciones B, C, D y E.
o Construccién: Seccion F.

o Servicios: Secciones G, H, I, J, K, L, M, N,
O,P,Q,R,S, TyU.
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Modalidad y tipo de contrato: Corresponde a
la agrupacion de los distintos tipos de contratos
por los que se ha contratado a los trabajadores.
Se distingue entre:

o Contrato indefinido:

e Ordinario: El concertado sin establecer
limites de tiempo a la prestacion de servi-
cios.

« Fomento de contratacion indefinida:
Contrato acogido a fomento de la contra-
tacion indefinida. Puede ser contrato ini-
cial o conversion en indefinido de un con-
trato temporal.

o Contrato temporal:

« Obra o servicio: Contrato concertado pa-
ra la realizacién de obras o servicios de-
terminados.

 Eventual por circunstancias de la produc-
cion: Para atender las exigencias circuns-
tanciales del mercado.

o Interinidad: Para sustituir a un trabajador
con derecho a reserva de puesto.

o Practicas: Destinado a completar la for-
maciéon de trabajadores con titulos uni-
versitarios o de formacién profesional.

« Formacién: Destinado a jovenes de 16 a
21 afios (o sin limite de edad, en los casos
reglamentariamente previstos), para la ad-
quisiciéon por parte del trabajador de la
cualificacién necesaria para el desempefio
de un oficio o puesto de trabajo concreto.

« Minusvalidos: Contrato temporal para es-
te colectivo determinado.

« Relevo: Es el que se concierta con un tra-
bajador para sustituir parcialmente a un
trabajador que accede a la jubilacién par-
cial.

o Jubilacién parcial: Contrato de duracion
determinada (hasta la jubilacién del traba-
jador) y jornada parcial, complementario
del de Relevo.

o Administrativo: Es aquél que se realiza
con una Administraciéon Publica.

o Administrativo. Interinidad: Contrato
administrativo para sustituir a un trabaja-
dor con derecho a reserva de puesto.

« Otros contratos: Cualquier contrato que

esté incluido en la legislacion vigente y no
pertenezca a las categorias anteriores.

Grupo de cotizacién: Recoge cada uno de los
actuales 11 grupos, de los 12 establecidos en el
Decreto 56/1963, de 17 de enero, en los que se
clasificaron, a efectos de cotizacion a la Seguri-
dad Social, las categorias profesionales existen-
tes en las distintas Reglamentaciones de Traba-
jo, en equiparacion efectuada mediante Orden:

Ingenieros y licenciados
Ingenieros técnicos, ayudantes
Jefes Administrativos
Ayudantes no titulados
Oficiales administrativos
Subalternos

Auxiliares administrativos
Oficiales de 1%y 2°

9. Oficiales de 3*

e A R

10. Mayores de 18 afios no cualificados
11. Trabajadores menores de 18 afios

Tipo de jornada: Se refiere a la jornada pactada

en el contrato. Puede ser:

o Jornada completa: Es la jornada ordinaria
laboral de la empresa.

o Jornada parcial: Es la jornada inferior a la

habitual en la empresa.

o Fijo discontinuo: Jornada que tenga dicho
caracter y que no se repita en fechas ciertas,
dentro del volumen normal de la actividad
de la empresa.

Provincia: Indica la provincia del alta actual del
trabajador extranjero.

Nacionalidad: Se recoge el pais de nacionali-
dad del trabajador extranjero.

Edad: Es la edad del trabajador extranjero a 31
de diciembre de 2009. Se proporciona en dos
agrupaciones diferentes: grupos quinquenales y
grupos decenales.

Normas juridicas

Las principales disposiciones legales vigen-
tes en Espafa hasta el ano 2009 que guardan
relaciéon con la materia que se trata en este
Anuario son las siguientes:

e Tratado de la Unién Europea.
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e Convencién de Ginebra, de 28 de julio de
1951, sobre el Estatuto de los Refugiados.

e Convenio de aplicaciéon del Acuerdo de °
Schengen, de 14 de junio de 1985.

e Reglamento (CE) n°® 343/2003, de 18 de
febrero de 2003, por el que se establecen los *
criterios y mecanismos de determinacién
del Estado miembro responsable del exa-
men de una solicitud de asilo presentada en
uno de los Estados miembros por un na-
cional de un tercer pais.

e Reglamento (CE) n°® 539/2001, por el que
se establece la lista de terceros paises cuyos
nacionales estan sometidos a la obligacion *
de visado para cruzar las fronteras exterio-
res y la lista de terceros pafses cuyos nacio-
nales estan exentos de esa obligacién, modi-
ficado por el Reglamento (CE) n

2414/2001, por el Reglamento (CE) n°
453/2003, por el Reglamento (CE) n°
851/2005, por el Reglamento (CE) n° o
1932/2006 y por el Reglamento (CE) n°
1244/2009.

e Reglamento (CE) n° 562/2006 del Patla-
mento Europeo y del Consejo de 15 de
marzo de 2006 por el que se establece un
Codigo comunitario de normas para el cru- o
ce de personas por las fronteras (Codigo de
fronteras Schengen).

e Reglamento (CE) n° 862/2007 del Patla-
mento Europeo y del Consejo de 11 de julio
de 2007 sobre las estadisticas comunitarias
en el ambito de la inmigraciéon y la protec-
cioén internacional.

e Reglamento (CE) n° 810/2009 del Patla- ¢
mento Europeo y del Consejo de 13 de julio
de 2009 por el que se establece un codigo o
comunitario sobre visados.

e Constitucion Espafiola de 1978. o

e Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de
junio, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de la Ley General de la Seguridad
Social.

e Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de la Ley del Estatuto de los Traba-
jadores, modificado por Ley 60/1997, de 19 o
de diciembre, Ley 24/1999, de 6 de julio,

Ley 33/2002, de 5 de julio y Ley 38/2007,
de 16 de noviembre.

Ley 42/1997, de 14 de noviembre, Ordena-
dora de la Inspeccion de Trabajo y Seguri-

dad Social.

Ley Otrganica 4/2000, de 11 de enero, sobre
derechos y libertades de los extranjeros en
Espafia y su integracién social, modificada
por la Ley Otganica 8/2000, de 22 de di-
ciembre, por la Ley Organica 11/2003, de
29 de septiembre, por la Ley Organica
14/2003, de 20 de noviembre y por la Ley
Organica 2/2009, de 11 de diciembre.

Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de
agosto, por el que se aprueba el texto re-
fundido de la Ley sobre Infracciones y San-
ciones en el Orden Social.

Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades.

Cédigo Civil, modificado por la Ley
36/2002, de 8 de octubre, en materia de na-
cionalidad, por la Ley 13/2005 de 1 de julio,
en materia de derecho a contraer matrimo-
nio, y por la Ley 15/2005, de 8 de julio, en
materia de separacion y divorcio.

Ley Otganica 2/2006, de 3 de mayo de
Educacion.

Ley Organica 3/2007, de 22 marzo. para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Ley 45/2002, de 12 diciembre, Ley de Re-
forma del Sistema de Proteccién por Des-
empleo y Mejora de la Ocupabilidad.

Ley 20/2007, de 11 de julio. Ley del Estatu-
to del trabajo autébnomo.

Ley 40/2007, de 4 diciembre. Ley de Medi-
das de Seguridad Social.

Ley 52/2007, de 26 de diciembre por la que
se reconocen y amplian derechos y se esta-
blecen medidas a favor de quienes padecie-
ron persecucion o violencia durante la gue-
rra civil y la dictadura.

Ley 12/2009, de 30 de octubre, reguladora
del derecho de asilo y de la proteccion sub-
sidiaria.

Real Decreto 104/1988, de 29 de enero,
sobre homologaciéon y convalidacion de ti-
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tulos y estudios extranjeros de educaciéon no
universitaria.

Real Decreto 203/1995, de 26 de mayo por
el que se aprueba el Reglamento de aplica-
ci6én de la Ley 5/1984, de 26 de marzo, re-
guladora del derecho de asilo y de la condi-
ci6én de refugiado.

Real Decreto 3425/2000, de 15 diciembre,
sobre inscripcién de los espafioles en los
Registros de Matricula de las Oficinas Con-
sulares en el extranjero.

Real Decreto 865/2001, de 20 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento del reco-
nocimiento del Estatuto de Apatrida.

Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero,
por el que se regulan las condiciones de
homologacién y convalidacién de titulos y
estudios extranjeros de educacién superior,
modificado por el Real Decreto 1830/2004,
de 3 de noviembre y por el Real Decreto
309/2005, de 18 de marzo.

Real Decreto 2393/2004, de 30 de diciem-
bre, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero,
sobre derechos y libertades de los extranje-
ros en Espafia y su integracion social, modi-
ficado en su articulo 13 por Real Decreto
1019/2006, de 16 de febrero y por el Real
Decreto 1162/2009 de 10 de julio.

Real Decreto 240/2007, de 16 de febrero,
sobre entrada, libre circulacion y residencia
en Espafia de ciudadanos de los Estados
miembros de la Unién Europea y de otros
Estados parte en el Acuerdo sobre el Espa-

cio Econémico Europeo, modificado por el
Real Decreto 1161/2009 de 10 de julio.

Real Decreto 2125/2008, de 26 de diciem-
bre, por el que se aprueba el Programa
anual 2009 del Plan Estadistico Nacional
2009-2012.

Resolucion de 28 de febrero de 2007, de la
Secretarfa de Estado de Inmigracién y Emi-
gracion, por la que se dispone la publicacion
del Acuerdo de Consejo de Ministros, de 16
de febrero de 2007, por el que se aprueban
las instrucciones por las que se determina el
procedimiento para autorizar la entrada, re-
sidencia y trabajo en Espafa, de extranjeros
en cuya actividad profesional concurran ra-

zones de interés econdémico, social o labo-
ral, o relativas a la realizacién de trabajos de
investigacién y desarrollo, o docentes, que
requieran alta cualificacién, o de actuaciones
artisticas de especial interés cultural.
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