FICHA DE RECURSOS

NOMBREDELAENTIDADORECURSO INSERTAR LOGO DE LA
ENTIDAD

FUNDACION SECRETARIADO GITANO

Fundacidn
Secretariado

G - t
DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD

@ C/RIO TIBERS/N 10195
927626870

(ENTIDAD SOCIAL)

B fsgcaceres@gitanos.org

@ https://www.gitanos.org
E dtundacion secretariado gitano

0 gitanos-org

n @gitanos.org

FINES Y OBJETIVOS DE LA ENTIDAD

MISION: Promocién integral de la Comunidad Gitana desde la atencién a la diversidad cultural. Esta misién esta
orientada a la promocién y al cambio social para permitir el acceso de las personas gitanas a los derechos
,servicios, bienes y recursos sociales en igualdad de condiciones que el resto de la ciudadania.-

VISION: Alcanzar la plena ciudadania de las personas gitanas, promover la igualdad de trato y evitar toda
discriminacién , a mejorar sus condiciones de vida, a promover el empoderamiento y el desarrollo de la
autonomia personal, asi como promover el reconocimiento de la identidad cultural gitana.

VALORES: La dignidad, La justicia Social, La Igualdad, La Ciudadania Plena,

PRINCIPIOS: La Interculturalidad, La igualdad de Oportunidades, La garantia de Derechos, lo Cooperacioén, la
participacion de la Comunidad Gitana, La transparencia.-

DATOS ESPECIFICOS
TIPO DE RECURSO PUBLICO X

PRIVADO

COLECTIVO DE ATENCION MUJERES E IGUALDAD X
DESARROLLO COMUNITARIO X
DIVERSIDAD FUNCIONAL X
INCLUSION SOCIAL, PERSONAS SIN HOGAR, EX-RECLUSOS,
PROSTITUCION
INFANCIA Y FAMILIA X
JOVENES X
MAYORES, DEPENDENCIA
SALUD, ADICCIONES, X
SOCIO SANITARIO




COOPERACION INTERNACIONAL, REFUGIADOS, INMIGRACION

OTROS COLECTIVOS
TIPO DE SERVICIO ATENCION INTEGRAL X
ATENCION PSICOLOGICA
DEPORTES

FORMATIVO, EDUCATIVO X
OCIO Y TIEMPO LIBRE

LUDICO/CULTURAL
ORIENTACION LABORAL X
PRESTACIONES (ECONOMICAS, ALIMENTOS,...) X
PREVENCION
VIVIENDA/ RECURSO HABITACIONAL X

TODOS LOS SERVICIOS
BREVE DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS/ PROGRAMAS/ PROYECTOS

PROGRAMA ACCEDER
PROYECTO “JUNTO A TI”

PROGRAMA PUERTA DE EMPLEO PARA LA COMUNIDAD GITANA

IAPRENDE TRABAJANDO

PROGRAMA CALI

PROGRAMA PROMOCIONA -T

EUROMA

CAIXAPROINFANCIA

SALUD-ROMANO SATIPEN

IACOMPANAMIENTO PARA LA ESCOLARIZACION

IACTIVIDADES DE CONTRASPRESTACIONES

IAPOYO A ESTUDIANTES Y FAMILIAS PARA ESTUDIAR EN NIVELES EDUCATIVOS POST-OBLIGATORIOS
IAPOYO ESCOLAR”AULAS PROMOCIONA”

BECAS

EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS

REFUERZO ESCOLAR

FORMACION PARA EL EMPLEO

SENSIBILIZACION

INFORMACION JUVENIL

ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO A FAMILIAS GITANAS EN MATERIA DE VIVIENDA

PROFESIONALES DE LOS QUE DISPONEN

EDUCADORES SOCIALES
TRABAJADORES SOCIALES
ORIENTACION JURIDICA
ORIENTACION LABORAL
VOLUNTARIADO

CONDICIONES DE ACCESO A LA ENTIDAD




COMUNIDAD GITANA.

AYUNTAMIENTO

FECHA DELA
INFORMACION

SRS 0R 018 S B POR DIPUTACION DE CACERES

POR OTRAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO

SUBVENCIONADO POR OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y/0
ENTIDADES PRIVADAS (FONDO SOCIAL EUROPEOQ)

8/04/2024




FICHA DE RECURSOS

NOMBRE DE LA ENTIDAD 0 RECURS FNSERTAR OGO Ik 1A
ENTIDAR

FUNDACION TRIANGULO EXTREMADURA
triangulo

CLalo by

TELEFONGS 924 260 528

! DIRECCION CfMUSED, 3, 1¢ BADAJOZ

E CORREOS FLECTRONICS servicioplural@fundaciontriangulo.cs

@ PALI A W ety undaciontriangulo.org, sedes fextremadura

Bl fundacion Trisngulo Extremadura

i trianguleextremadura

D E@TrianguloExt

FINES ¥ OBJETTVOS DE LA ENTITAD

sus contextos en la Comunidad de Extremaduri.

DATOS ESPECIFTICOS
TIFO BE RECURSO PUBLICD

Salvaguardar los derechos de las personas LGETI v promover una atencidn integral directa a dichas personas y|

FRIVAIM)

COLECTIVO DEATENCION PR ri e

DESARROLLO COMUNITARIO

MVERSIDAD FUNCIONAL

INCLUSION SOCIAL, PERSONAS SIN HOGAR, EX-RECLUSOS,
PROSTITUCION

INFANCIAY FAMILIA

IOVENES

MAYORES, DEPENDENCIA

SALUD, ADICCIOMES,

SOCI SAMITARIO

COOPERACION INTERNACIONAL, REFUGIADOS, INMIGRACION

OTROS COLECTIVOE

TP O SERNVICIO ATENCION INTEGRAL




ATENCION PSICOLOGICA

DEPORTES

FORMATIVO, EDUCATIVO

OCIO Y TIEMPO LIBRE

LUDICO/CULTURAL

ORIENTACION LABORAL

PRESTACIONES (ECONOMICAS, ALIMENTOS,...)
PREVENCION

VIVIENDA/ RECURSO HABITACIONAL

TODOS LOS SERVICIOS
BREVE DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS/ PROGRAMAS/ PROYECTOS

Oficia de Atencién a victimas de LGBTIfobia

Servicio Plural: Servicio de atencién a la Diversidad Familiar, Oficia de atencidn a victimas de Violencia
Intragénero, Servicio de acompafiamiento a jovenes LGBTI.

Area socieducativa: talleres y centro de documentacion.

Programa de prevencion del VIH.

Grupos de de jévenes, grupo de personas migrantes, grupo de mujeres LBT.
Punto de atencidén a personas Trans* (Coordinado con el SES).

Proyectos PED y Cooperacion Internacional.

PROFESIONALES DE LOS QUE DISPONEN

Psicdlogas, Educadoras Sociales, Trabajadores Sociales, Sexdlogas, Pedag6gas y Dinamizadores
Comunitarios.

CONDICIONES DE ACCESO A LA ENTIDAD

Contacto a través de nuestros canales de acceso.




SNSRI R L0t AT pOR SERVICIOS SOCIALES
AYUNTAMIENTO

POR OTRAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO

SUBVENCIONADO POR OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y/O
ENTIDADES PRIVADAS

FECHA DELA 20/02/2024
INFORMACION




FICHA DE RECURSOS

NOMBREDELAENTIDADORECURSO INSERTAR LOGO DE LA
ENTIDAD

OFICINA DE ASISTENCIA A ViICTIMAS DEL DELITO

MINISTERIO
DE LA PRESIDENCIA, JUSTICIA
¥ RELACIONES CON LAS CORTES

DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD

9 DIRECCION Ronda de San Francisco, s/n. 32 planta. Edificio de los Juzgados

TELEFONOS 927620295/927620289
() CORREOS ELECTRONICOS vicitimas.caceres@justicia.es

@ ricnawes

Ed

FINES Y OBJETIVOS DE LA ENTIDAD

Tienen como objetivo la asistencia integral a las victimas del delito

DATOS ESPECIFICOS
TIPO DE RECURSO PUBLICO X
PRIVADO

AUREE R a8 E S MUJERES E IGUALDAD
DESARROLLO COMUNITARIO
DIVERSIDAD FUNCIONAL

INCLUSION SOCIAL, PERSONAS SIN HOGAR, EX-RECLUSOS,
PROSTITUCION

INFANCIA Y FAMILIA
JOVENES

MAYORES, DEPENDENCIA

SALUD, ADICCIONES,

SOCIO SANITARIO

COOPERACION INTERNACIONAL, REFUGIADOS, INMIGRACION

OTROS COLECTIVOS (victimas de cualquier delito) X
TIPO DE SERVICIO ATENCION INTEGRAL X




ATENCION PSICOLOGICA X
DEPORTES

FORMATIVO, EDUCATIVO
OCIO Y TIEMPO LIBRE

LUDICO/CULTURAL

ORIENTACION LABORAL

PRESTACIONES (ECONOMICAS, ALIMENTOS,...)
PREVENCION

VIVIENDA/ RECURSO HABITACIONAL

TODOS LOS SERVICIOS
BREVE DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS/ PROGRAMAS/ PROYECTOS

- Informacion a las victimas, directas o indirectas, sobre sus
derechos para evitar la desproteccién tras el delito.

- Informacioén a las victimas sobre el procedimiento para la
interposicion de la denuncia penal, el lugar donde esta se
debe interponer, orientacion sobre su contenido y forma,

asi como de su tramitacién en el juzgado.

- Facilitan informacion sobre el estado de los procedimientos
que afecten a las victimas_

- Acompafiamiento a las victimas que lo soliciten a las
diligencias judiciales.

- Informacion sobre las ayudas econdémicas que pudieran
corresponderles como consecuencia del delito, asi como
apoyo en su tramitacion ante la Direccién General de

Costes de Personal y Pensiones Publicas.

- Prestacidn de asistencia psicoldgica a las personas que han
sido victimas de un delito o que por sus circunstancias se
encuentran en una situaciéon que puede considerarse de
riesgo potencial.

- Fortalecimiento de la coordinacién entre las instituciones
implicadas (judicatura, Fiscalia, Fuerzas y Cuerpos

de Seguridad del Estado, comunidades auténomas,
Ayuntamientos, asociaciones publicas o privadas, ONG,

etc.), contribuyendo a la creacién de la red de coordinacién
asistencial de todos los servicios competentes para la
asistencia a las victimas en su respectiva demarcacion.

- Orientacidn a la victima sobre los recursos sociales
existentes y facilitarles el acceso a ellos, mediante derivacion

si procede.
PROFESIONALES DE LOS QUE DISPONEN

Gestor procesal, psicélogo y proximamente se incorporara un tramitador

CONDICIONES DE ACCESO A LA ENTIDAD




Ser victima de un delito.

AYUNTAMIENTO

FECHA DELA
INFORMACION

ST RIS B pOR SERVICIOS SOCIALES

POR OTRAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO

SUBVENCIONADO POR OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y/0
ENTIDADES PRIVADAS

11 de marzo de 2024




FICHA DE RECURSOS

NOMBREDELAENTIDADORECURSO INSERTAR LOGO DE LA
ENTIDAD

OFICINA DE ASISTENCIA A ViICTIMAS DEL DELITO

MINISTERIO
DE LA PRESIDENCIA, JUSTICIA
¥ RELACIONES CON LAS CORTES

DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD

9 DIRECCION C/ Juez Marino Barbero Santos, 6. Palacio de Justicia

TELEFONOS 927427514/927427425
B CORREOS ELECTRONICOS victimas.plasencia@justicia.es

@ ricnawes

Ed

FINES Y OBJETIVOS DE LA ENTIDAD

Tienen como objetivo la asistencia integral a las victimas del delito

DATOS ESPECIFICOS
TIPO DE RECURSO PUBLICO X
PRIVADO

AUREE R a8 E S MUJERES E IGUALDAD
DESARROLLO COMUNITARIO
DIVERSIDAD FUNCIONAL

INCLUSION SOCIAL, PERSONAS SIN HOGAR, EX-RECLUSOS,
PROSTITUCION

INFANCIA Y FAMILIA
JOVENES

MAYORES, DEPENDENCIA

SALUD, ADICCIONES,

SOCIO SANITARIO

COOPERACION INTERNACIONAL, REFUGIADOS, INMIGRACION

OTROS COLECTIVOS (victimas de cualquier delito) X
TIPO DE SERVICIO ATENCION INTEGRAL X




ATENCION PSICOLOGICA X
DEPORTES

FORMATIVO, EDUCATIVO
OCIO Y TIEMPO LIBRE

LUDICO/CULTURAL

ORIENTACION LABORAL

PRESTACIONES (ECONOMICAS, ALIMENTOS,...)
PREVENCION

VIVIENDA/ RECURSO HABITACIONAL

TODOS LOS SERVICIOS
BREVE DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS/ PROGRAMAS/ PROYECTOS

- Informacion a las victimas, directas o indirectas, sobre sus
derechos para evitar la desproteccién tras el delito.

- Informacioén a las victimas sobre el procedimiento para la
interposicion de la denuncia penal, el lugar donde esta se
debe interponer, orientacion sobre su contenido y forma,

asi como de su tramitacién en el juzgado.

- Facilitan informacion sobre el estado de los procedimientos
que afecten a las victimas_

- Acompafiamiento a las victimas que lo soliciten a las
diligencias judiciales.

- Informacion sobre las ayudas econdémicas que pudieran
corresponderles como consecuencia del delito, asi como
apoyo en su tramitacion ante la Direccién General de

Costes de Personal y Pensiones Publicas.

- Prestacidn de asistencia psicoldgica a las personas que han
sido victimas de un delito o que por sus circunstancias se
encuentran en una situaciéon que puede considerarse de
riesgo potencial.

- Fortalecimiento de la coordinacién entre las instituciones
implicadas (judicatura, Fiscalia, Fuerzas y Cuerpos

de Seguridad del Estado, comunidades auténomas,
Ayuntamientos, asociaciones publicas o privadas, ONG,

etc.), contribuyendo a la creacién de la red de coordinacién
asistencial de todos los servicios competentes para la
asistencia a las victimas en su respectiva demarcacion.

- Orientacidn a la victima sobre los recursos sociales
existentes y facilitarles el acceso a ellos, mediante derivacion

si procede.
PROFESIONALES DE LOS QUE DISPONEN

Gestor procesal, psicélogo y proximamente se incorporara un tramitador

CONDICIONES DE ACCESO A LA ENTIDAD




Ser victima de un delito.

AYUNTAMIENTO

FECHA DELA
INFORMACION

ST RIS B pOR SERVICIOS SOCIALES

POR OTRAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO

SUBVENCIONADO POR OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y/0
ENTIDADES PRIVADAS

11 de marzo de 2024




ONGD MUJERES EN ZONA DE CONFLICTO

o
MZ

'MUJERES EN ZONA DE CONFLICTO

Q C/General Margallo N29 Sede 1 C/Hernan Cortés 10 entreplanta

927707 905/ 645 05 24 39

B caceres@mzc.es victoria.donaire@mzc.es

@ https://www.mzc.es/

Ed https://www.facebook.com/MZCeducacion/?locale=es_ES
Ed https://www.facebook.com/mzcongd/

https://www.instagram.com/mzceducacion/ https://www.instagram.com/mzcongd

3

Mision

Desde MZC abogamos por un Desarrollo social y humano sostenible, que garantice a mujeres y
hombres el disfrute de una vida digna, en la que tengan acceso a los derechos sociales adecuados (en
salud, educacion, empleo, vivienda...) y que asegure la participacién ciudadana y la toma de decisiones
en condiciones de equidad de género en las esferas publica y privada.

Visién

MZC contribuye a la construccién de sociedades en las que las mujeres y hombres participen en
condiciones de igualdad en todas las esferas de la vida publica y privada, garantizado el disfrute a una
vida digna, el acceso a los derechos sociales adecuados, la participacién y la toma de decisiones.

MZC promueve la perspectiva de género como un instrumento para erradicar la discriminacién y la
violencia contra las mujeres en cualquiera de sus formas. Todos los fundamentos estratégicos,
planteamientos operativos objetivos, actuaciones, mecanismos de gestion...) no sélo tienden al logro
de dicha vision sino que se conciben y ponen en practica con los principios y valores que estan en la
base del ideario de MZC.

Valores

Transversalidad del enfoque de género, en tanto que es una herramienta imprescindible para la
consecucion de un DHS.

Empoderamiento de las mujeres como una estrategia para el fortalecimiento del desarrollo local
comunitario.

Lucha contra la violencia de género en cualquiera de sus formas, especialmente violencia en los

conflictos armados y trata de mujeres, nifios y nifias.



mailto:caceres@mzc.es
mailto:victoria.donaire@mzc.es
https://www.mzc.es/
https://www.instagram.com/mzceducacion/
https://www.instagram.com/mzcongd/

Desde el principio de justicia y reparacién, promovemos la incidencia politica para el cumplimiento de
la legalidad internacional en materia de igualdad y la promocién de leyes que fortalezcan el disfrute
de los derechos humanos reconocidos como universales.

DATOS ESPECIFICOS
TIPO DE RECURSO PUBLICO X

PRIVADO

COLECTIVO DE ATENCION MUJERES E IGUALDAD X
DESARROLLO COMUNITARIO X
DIVERSIDAD FUNCIONAL
INCLUSION S,OCIAL, PERSONAS SIN HOGAR, EX-RECLUSOS, X
PROSTITUCION
INFANCIA Y FAMILIA X
JOVENES X

MAYORES, DEPENDENCIA

SALUD, ADICCIONES,

SOCIO SANITARIO X
COOPERACION INTERNACIONAL, REFUGIADOS, INMIGRACION X
OTROS COLECTIVOS X
TIPO DE SERVICIO ATENCION INTEGRAL
ATENCION PSICOLOGICA X
DEPORTES
FORMATIVO, EDUCATIVO X
OCIO Y TIEMPO LIBRE
LUDICO/CULTURAL X
ORIENTACION LABORAL X
PRESTACIONES (ECONOMICAS, ALIMENTOS,...)
PREVENCION X
VIVIENDA/ RECURSO HABITACIONAL X

Recurso habitacional de emergencia por trata de seres humanos

TODOS LOS SERVICIOS
BREVE DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS/ PROGRAMAS/ PROYECTOS




Programa Denuncia-Propongo Sensibilizacion contra los delitos de odio (area de Educacion )
/Activando la participacion-accion de adolescencia y poblacion extranjera del sur global ante
narrativas racistas, xendfobas y delitos de odio asociados, en el mundo virtual/ real combatiendo la
infra-denuncia. Fase 2

“Formacion para el abordaje sanitario de las victimas de trata”. PLAN EXTREMENO DE PREVENCION
Y SENSIBILIZACION CONTRA LA TRATA DE MUJERES CON FINES DE EXPLOTACION SEXUAL. IMEX

PLAN CAMINO: I Plan de insercién socio-laboral para mujeres y nifias victimas de trata, de
explotacién sexual y mujeres en contextos de prostitucion 2022-2026. Afio [ y Ao II. Ministerio de
[gualdad

'Programa LILITH, Atencién Integral y recurso de acogida para mujeres en contexto de prostitucion,
victimas y posibles victimas de explotacion laboral, sexual y trata de seres humanos en la Comunidad
Auténoma de Extremadura’, financiado con los fondos del Pacto de Estado contra la Violencia de
Género.

PROFESIONALES DE LOS QUE DISPONEN

Educadores sociales

Trabajadores sociales

Psicélogas

Orientacion juridica

Orientadores laborales
CONDICIONES DE ACCESO A LA ENTIDAD

SR RS i POR SERVICIOS SOCIALES
EL AYUNTAMIENTO .
POR OTRAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO

SUBVENCIONADO POR OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y/0
ENTIDADES PRIVADAS

FECHA DELA
INFORMACION




FICHA DE RECURSOS

NOMBREDELAENTIDADORECURSO INSERTAR LOGO DE LA
ENTIDAD

ASOCIACION MENSAJEROS DE LA PAZ EXTREMADURA

EXTREMADURA

DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD

9 DIRECCION Plaza Duque de Ahumada s/n, 10840 Moraleja (CC)

_G TELEFONOS 927 664037 /927 14 71 90 / RESPONSABLE RAQUEL SAAVEDRA 629 52 49 33

B CORREOS ELECTRONICOS sedemerida@mensajerospazex.es

@ PAGINA WEB https://mensajerosdelapazextremadura.es

I‘ https://www.facebook.com/pazmensajerosesp

0 https://www.instagram.com/paz_mensajeros/

n https://twitter.com/paz mensajeros

FINES Y OBJETIVOS DE LA ENTIDAD

Trabajan en Espafia y a nivel internacional impulsando proyectos que contribuyan a mejorar la calidad de vida
de las personas mas vulnerables y excluidas de la sociedad, promoviendo el empoderamiento de las personas
para que defiendan sus derechos y su dignidad.

DATOS ESPECIFICOS
TIPO DE RECURSO PUBLICO X

PRIVADO

COLECTIVO DE ATENCION MUJERES E IGUALDAD

DESARROLLO COMUNITARIO

DIVERSIDAD FUNCIONAL

| PR R

INCLUSION SOCIAL, PERSONAS SIN HOGAR, EX-RECLUSOS,
PROSTITUCION

INFANCIA Y FAMILIA

JOVENES

MAYORES, DEPENDENCIA

SALUD, ADICCIONES,

SOCIO SANITARIO

Rl | 5 | X e | R

COOPERACION INTERNACIONAL, REFUGIADOS, INMIGRACION



mailto:sedemerida@mensajerospazex.es
https://mensajerosdelapazextremadura.es/
https://www.facebook.com/pazmensajerosesp
https://www.instagram.com/paz_mensajeros/
https://twitter.com/paz_mensajeros

OTROS COLECTIVOS VICTIMAS DELITOS DE ODIO | X
TIPO DE SERVICIO ATENCION INTEGRAL X
ATENCION PSICOLOGICA
DEPORTES
FORMATIVO, EDUCATIVO X
0CIO Y TIEMPO LIBRE X

LUDICO/CULTURAL X
ORIENTACION LABORAL X
PRESTACIONES (ECONOMICAS, ALIMENTOS,...) SOLO ALIMENTOS
PREVENCION X

VIVIENDA/ RECURSO HABITACIONAL SOLO ADICCIONES Y
DEPENDENCIA

TODOS LOS SERVICIOS
BREVE DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS/ PROGRAMAS/ PROYECTOS

En la actualidad, a través del Programa de intervencién con familias es situacidn de riesgos, abarcan la
problemadtica objeto de esta COPRA, actiian como un servicio social de base, en un primer lugar, a instancia del
interesado o de una derivacion, visitan a la/s persona/s interesadas, realizan una primera valoracion,
posteriormente una orientaciéon y derivacion hacia el recurso solicitado, todo ello con acompafiamiento por
parte del profesional solicitado.

Por otro lado, significar que realizan actividades de concienciacion en delitos de odio aprovechando las charlas
v talleres que imparten a jovenes en edad escolar sobre sexualidad y diversidad.

Para finalizar, en el caso de personas victimas de delitos de odio no ofrecen viviendas de acogidas, ya que en un
principio estan destinadas a personas con adicciones o gran dependencia, pero llegado el momento seria
estudiar el caso.

PROFESIONALES DE LOS QUE DISPONEN

Psicélogos, trabajadores sociales, orientadores, cuidadores, monitores de ocio y tiempo libre, educadores y
psicopedagogos.

CONDICIONES DE ACCESO A LA ENTIDAD

Tras derivacion de otro recurso o a peticion propia del interesado a través de cualquier medio de contacto.




SLEEAONTE 0TV I0 R 01t S0 POR SERVICIOS SOCIALES

AYUNTAMIENTO -
POR OTRAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO

SUBVENCIONADO POR OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y/O
ENTIDADES PRIVADAS

FECHA DELA 04/03/2024
INFORMACION




FICHA DE RECURSOS

NOMBREDELAENTIDADORECURSO INSERTAR LOGO DE LA
ENTIDAD

MEDICOS DEL MUNDO.

DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD

9 DIRECCION; Doctor Fleming n2 10 Bajo Izq, CP; 10001

TELEFONOS; 625174889
) corrros ELECTRONICOS; patricia.jara@medicosdelmundo.org

@ picina wEB, Médicos del Mundo
E 3 Médicos del Mundo Extremadura

FINES Y OBJETIVOS DE LA ENTIDAD

Asociacion independiente que trabaja, para hacer efectivo el derecho a la salud para todas las personas,
poblaciones vulnerables, excluidas, victimas de catastrofes naturales, hambrunas, enfermedades, conflictos
armados o violencia politica.

DATOS ESPECIFICOS
TIPO DE RECURSO PUBLICO X

PRIVADO X
COLECTIVO DE ATENCION MUJERES E IGUALDAD
DESARROLLO COMUNITARIO
DIVERSIDAD FUNCIONAL

INCLUSION SOCIAL, PERSONAS SIN HOGAR, EX-RECLUSOS, X
PROSTITUCION

INFANCIA Y FAMILIA

JOVENES

MAYORES, DEPENDENCIA

SALUD, ADICCIONES,

SOCIO SANITARIO

COOPERACION INTERNACIONAL, REFUGIADOS, INMIGRACION

X< | X

OTROS COLECTIVOS X
TIPO DE SERVICIO ATENCION INTEGRAL



mailto:patricia.jara@medicosdel

ATENCION PSICOLOGICA X
DEPORTES
FORMATIVO, EDUCATIVO X
OCIO Y TIEMPO LIBRE

LUDICO/CULTURAL

ORIENTACION LABORAL

PRESTACIONES (ECONOMICAS, ALIMENTOS,...)
PREVENCION

VIVIENDA/ RECURSO HABITACIONAL

TODOS LOS SERVICIOS
BREVE DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS/ PROGRAMAS/ PROYECTOS

/Atendemos a las personas desprotegidas de nuestro entorno social. En nuestro pafs, trabajamos contra las
trabas, al acceso a la asistencia sanitaria.

PROFESIONALES DE LOS QUE DISPONEN

Profesionales técnicos, y voluntarios, relacionados con la entidad.

CONDICIONES DE ACCESO A LA ENTIDAD

Asociados a proyectos.




SRS TR IO R eS0T pOR SERVICIOS SOCIALES
AYUNTAMIENTO .
POR OTRAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO

SUBVENCIONADO POR OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y/0 X
ENTIDADES PRIVADAS (Subvenciones Estatales, autondmicas, provinciales
y Locales).

FECHA DELA 05-03-2024, tras llamada realizada, al teléfono; 625174889, atendido por Cristina.
INFORMACION




FICHA DE RECURSOS

FEAFES EXTREMADURA

$ FEAF ESSalud Mental
% EXTREMADURA

DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD

@ DIRECCION:
@ Santa Cristina 4, Edificio El Embarcadero, Médulo C, Despacho 13,
C.P.10195 Céceres

TELEFONOS: 613 264 294

B CORREOS ELECTRONICOS: info@feafesextremadura.com

@ https://www.feafesextremadura.com/
Ed nhtps://www.facebook.com/feafesextremadura/

0 https://www.instagram.com/feafesextremadurasaludmental/

' https://twitter.com/feafextremadura

FINES Y OBJETIVOS DE LA ENTIDAD

La Mision de nuestra organizacion es la adopcién de todas las medidas que contribuyan a
la mejora de la calidad de vida de las personas con experiencia propia en salud mental y sus
familias, La defensa de sus derechos teniendo como principio la Igualdad, y la representacion del
movimiento asociativo creado en torno a la salud mental.

DATOS ESPECIFICOS
TIPO DE RECURSO PUBLICO X

PRIVADO

COLECTIVO DE ATENCION MUJERES E IGUALDAD X
DESARROLLO COMUNITARIO X
DIVERSIDAD FUNCIONAL X
INCLUSION SOCIAL, PERSONAS SIN HOGAR, EX-RECLUSOS,
PROSTITUCION
INFANCIA Y FAMILIA X
JOVENES X
MAYORES, DEPENDENCIA X
SALUD, ADICCIONES,
SOCIO SANITARIO X
COOPERACION INTERNACIONAL, REFUGIADOS, INMIGRACION



mailto:info@feafesextremadura.com

OTROS COLECTIVOS
TIPO DE SERVICIO ATENCION INTEGRAL X
ATENCION PSICOLOGICA X
DEPORTES
FORMATIVO, EDUCATIVO X
OCIO Y TIEMPO LIBRE X

LUDICO/CULTURAL
ORIENTACION LABORAL X
PRESTACIONES (ECONOMICAS, ALIMENTOS,...)
PREVENCION X
VIVIENDA/ RECURSO HABITACIONAL

TODOS LOS SERVICIOS
BREVE DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS/ PROGRAMAS/ PROYECTOS

El S.I.O. es un servicio a través del cual se da respuesta a las demandas de informacion,
asesoramiento y orientacion en el ambito de la salud mental del conjunto de personas con trastorno
mental, familiares, profesionales y sociedad en general.

Feafes Salud mental Extremadura desarrolla acciones relacionadas con la Promocion y Prevencion
de la salud mental enmarcadas en un Proyecto global de atencion integral.

Proyecto que facilita a las personas con Discapacidad Psicoscial su Autonomia personal con el fin
de favorecer su permanencia en el entorno en el que desarrollan su vida con la maxima calidad.

PROFESIONALES DE LOS QUE DISPONEN
CONDICIONES DE ACCESO A LA ENTIDAD




SRS TR IO R eS0T pOR SERVICIOS SOCIALES
AYUNTAMIENTO

POR OTRAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO

SUBVENCIONADO POR OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y/O
ENTIDADES PRIVADAS

FECHA DELA Marzo 2024
INFORMACION




FICHA DE RECURSOS

COMISARIA DE LA POLICIA NACIONAL DE CACERES

DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD

9 DIRECCION : AVDA. PIERRE DE COUBERTIN 13 (CACERES)
TELEFONOS: TLF URGENCIAS: 091 927 626510

9 CORREOS ELECTRONICOS

@ PAGINA WEB: WEW POLICIA NACIONAL

Ed

FINES Y OBJETIVOS DE LA ENTIDAD

PRIMERA AT];NCI()N ANTE CUALQUIER TIPO DE DELITO EN EL LUGAR DE LA COMISION, RECEPCION,
INVESTIGACION Y TRAMITACION DE LAS DENUNCIAS RECIBIDAS POR DELITOS.
PRIMERA INFORMACION DE DERECHOS A LAS VICTIMAS

DATOS ESPECIFICOS
TIPO DE RECURSO PUBLICO SI
PRIVADO

SUBHE LR A LNE | MUJERES E IGUALDAD
DESARROLLO COMUNITARIO
DIVERSIDAD FUNCIONAL

INCLUSION SOCIAL, PERSONAS SIN HOGAR, EX-RECLUSOS,
PROSTITUCION

INFANCIA Y FAMILIA
JOVENES

MAYORES, DEPENDENCIA

SALUD, ADICCIONES,

SOCIO SANITARIO

COOPERACION INTERNACIONAL, REFUGIADOS, INMIGRACION
INVESTIGACION DELITOS DE ODIO (EQUIPO EVO) SI
OTROS COLECTIVOS
TIPO DE SERVICIO ATENCION INTEGRAL
ATENCION PSICOLOGICA
DEPORTES

FORMATIVO, EDUCATIVO



mailto:amigos@amigoscontraelsida.org

LUDICO/CULTURAL

ORIENTACION LABORAL

PRESTACIONES (ECONOMICAS, ALIMENTOS,...)
PREVENCION

VIVIENDA/ RECURSO HABITACIONAL

INFORMACION PRIMEROS DERECHOS DE LA VICTIMA POR DELITO S
(GENERAL)

TODOS LOS SERVICIOS
BREVE DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS/ PROGRAMAS/ PROYECTOS

EN LA COMISARIA PROVINCIAL DE LA POLICIA NACIONAL, SE ATIENDE A LAS PRESUNTAS VICTIMAS DE
DELITOS DE FORMA INMEDIATA EN EL LUGAR DE LOS HECHOS, ATENDIENDO SUS NECESIDADES EN ESE
MOMENTO Y DANDO UNA PRIMERA ASISTENCIA EN AMPLIO SENTIDO. UNA VEZ LO ANTERIOR, EN LA
OFICINA DE DENUNCIAS Y ATENCION AL CIUDADANO, SE FORMALIZARA LA CORRESPONDIENTE DENUNCIA,
LA CUAL SERA REMITIDA AL GRUPO CORRESPONDIENTE PARA SU INVESTIGACION Y DEMAS TRAMITES.
TERMINADO EL ATESTADO, SE DARA OPORTUNA CUENTA A LA AUTORIDAD JUDICIAL.

PROFESIONALES DE LOS QUE DISPONEN

-- OFICINA DE DENUNCIAS Y ATENCION AL CIUDADANO.

--GRUPO EVO (DELITOS DE ODIO)

CONDICIONES DE ACCESO A LA ENTIDAD

SIN RESTRICCIONES

ST R0 S5 pOR SERVICIOS SOCIALES

AYUNTAMIENTO -
POR OTRAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO

SUBVENCIONADO POR OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y/0 SI
ENTIDADES PRIVADAS

FECHA DELA 19-03-2024
INFORMACION




FICHA DE RECURSOS

Asociacion de mujeres LTB

VS

Extremadura Entiende

DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD

9 DIRECCION: Calle Legién V, s/n, Mérida (06800) y Calle Grecia s/n, Centro LGTBI de Caceres

TELEFONOS: 640513464 y 644360073
E CORREOS ELECTRONICOS: apoyo@extremaduraentiende.org info@extremaduraentiende.org

@ ricawes www.extremaduraentiende.org
Ed https://www.facebook.com/asoc.extremaduraentiende

FINES Y OBJETIVOS DE LA ENTIDAD
e Defender y reivindicar los derechos del colectivo de mujeres lesbianas, transexuales y bisexuales,
asi como la visibilidad de los mismos en la sociedad.

e Servir de nexo de unién y referente para todas las mujeres extremefas y, en especial, las lesbianas,
bisexuales y transexuales, facilitando su interrelacion entre las mismas y con la sociedad,
ayudandolas asi a su autoaceptacion y la normalizacién del hecho homosexual.

e Vertebracion y fomento del asociacionismo LBT, desarrollando un movimiento por la igualdad de
lesbianas, bisexuales y transexuales en el ambito rural.

e Colaborar con otros colectivos, plataformas 0 movimientos sociales, cuyo fin sea promover el respeto
a los derechos humanos, especialmente los de personas LGBT.

e Acabar con actitudes discriminatorias e intolerantes en nuestro entorno, denunciando todo
comportamiento leshofdbico, bifébico y transfobico.

e Ofrecer asesoramiento, formacién, informacion y apoyo, sobre todos aquellos temas que se
relacionen con nuestras areas de trabajo.

e Facilitar informacién objetiva sobre la diversidad de las orientaciones sexuales y la identidad de
género.

e Contribuir al desarrollo sostenible, fomentando y promoviendo espacios de calidad ambiental |
modelos de convivencia integradores.

e Denunciar todo tipo de abuso, acto de discriminacion o marginacion, por motivo de identidad u
orientacion sexual.

e Realizar e intervenir en politicas de juventud, mujer, personas mayores, con discapacidad y familias.



mailto:apoyo@extremaduraentiende.org
mailto:info@extremaduraentiende.org
https://www.facebook.com/asoc.extremaduraentiende
https://www.instagram.com/extremaduraentiende?igsh=OGQ5ZDc2ODk2ZA==

¢ Promover laigualdad entre sexos, asi como la participacion de la mujer en lavida politica, econémica,
cultural, laboral y social en Extremadura.

e Promover la utilizacion de un lenguaje no sexista y/o discriminatorio.

DATOS ESPECIFICOS
TIPO DE RECURSO PUBLICO X

PRIVADO
COLECTIVO DE ATENCION MUJERES E IGUALDAD X
DESARROLLO COMUNITARIO
DIVERSIDAD FUNCIONAL

INCLUSION SOCIAL, PERSONAS SIN HOGAR, EX-RECLUSOS,
PROSTITUCION

INFANCIA Y FAMILIA X
JOVENES X
MAYORES, DEPENDENCIA

SALUD, ADICCIONES,

SOCIO SANITARIO

COOPERACION INTERNACIONAL, REFUGIADOS, INMIGRACION

OTROS COLECTIVOS
TIPO DE SERVICIO ATENCION INTEGRAL X
ATENCION PSICOLOGICA X
DEPORTES
FORMATIVO, EDUCATIVO X
OCIO Y TIEMPO LIBRE X

LUDICO/CULTURAL X
ORIENTACION LABORAL X
PRESTACIONES (ECONOMICAS, ALIMENTOS,...)
PREVENCION X

VIVIENDA/ RECURSO HABITACIONAL

TODOS LOS SERVICIOS
BREVE DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS/ PROGRAMAS,/ PROYECTOS




Oficina de atencion a victimas de Igtbi-fobia, con atencién integral a victimas, familiares y profesionales de la
educacion, la salud, el sistema legal y los cuerpos de seguridad.

Grupo de familias

Grupo de personas Trans
Grupo de educacion
Incidencia politica

Talleres y formacion afectivo-sexual, diversidad y mucho mas

PROFESIONALES DE LOS QUE DISPONEN

Técnicas de proyectos de familias y educacion
Técnica de Proyectos, administracién y contabilidad
Agente de igualdad e incidencia politica
Psicéloga-sexo6loga

Abogada-Mediadora

CONDICIONES DE ACCESO A LA ENTIDAD

Personas pertenecientes al colectivo LGTBI (mujeres LTB)

Familias LGTBI

Simpatizantes y activictas por los derechos de las personas del colectivo LGTBI
Cualquier persona que necesite informacién y se acerque a la entidad de forma amable

ST R0 S B pOR SERVICIOS SOCIALES
AYUNTAMIENTO

POR OTRAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO

SUBVENCIONADO POR OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y/0 X
ENTIDADES PRIVADAS

FECHA DELA Enero 2024
INFORMACION




FICHA DE RECURSOS

NOMBREDELAENTIDADORECURSO INSERTAR LOGO DE LA
ENTIDAD

CRUZ ROJA PROVINCIA DE CACERES

+ Cruz Roja

DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD

@ DIRECCION: AVENIDA DE LAS DECILICIAS S/N DE CACERES (CC)
9 TELEFONOS: 927 24 78 58 - 927 24 7862

) CORREOS ELECTRONICOS: caceres@cruzroja.es

@ PAQINA WEB: www.cruzroja.es/principal/web/provincial-caceres
K PAGINA FACEBOOK: https:/lwww.facebook.com/CruzRoja.es

' PAGINA TWITTER: https://twitter.com/CruzRojaEsp

FINES Y OBJETIVOS DE LA ENTIDAD

La Cruz Roja alberga, alimenta y ofrece alivio a las personas afectadas por desastres; suministra
alrededor del 40% de la sangre en el pais; ensefia habilidades que salvan vidas; distribuye ayuda
humanitaria internacional; y apoya a los veteranos, a los miembros de las fuerzas armadas y a
sus familias.

También tiene la misién exclusivamente humanitaria de proteger la vida y la dignidad de las
victimas de los conflictos armados y de otras situaciones de violencia, asi como de prestarles
asistencia.

DATOS ESPECIFICOS
TIPO DE RECURSO PUBLICO

PRIVADO

SURHEELE e e O MUJERES E IGUALDAD
DESARROLLO COMUNITARIO
DIVERSIDAD FUNCIONAL

INCLUSION SOCIAL, PERSONAS SIN HOGAR, EX-RECLUSOS,
PROSTITUCION

INFANCIA Y FAMILIA
JOVENES

MAYORES, DEPENDENCIA

SALUD, ADICCIONES,

SOCIO SANITARIO

COOPERACION INTERNACIONAL, REFUGIADOS, INMIGRACION

XKloe [ e | P2

>

Xloa [ e | K] e | X

OTROS COLECTIVOS
TIPO DE SERVICIO ATENCION INTEGRAL X




ATENCION PSICOLOGICA X
DEPORTES
FORMATIVO, EDUCATIVO X
OCIO Y TIEMPO LIBRE

LUDICO/CULTURAL
ORIENTACION LABORAL X
PRESTACIONES (ECONOMICAS, ALIMENTOS,...) X
PREVENCION
VIVIENDA/ RECURSO HABITACIONAL X

TODOS LOS SERVICIOS
BREVE DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS/ PROGRAMAS/ PROYECTOS

INTERVECCION SOCIAL: PERSONAS MAYORES, PERSONASA CON ADICCIONES, MUJERES, INMIGRANTES,
NECESIDAES BASICAS, RECLUSOS.

EMPLEO: PROYECTOS PARA PERSONAS VULNERABLES.

MAYORES: AYUDAS A DOMICILIO COMPLEMENTARIA, CENTROS DE DIA, TELEASISENCIA DOMICILIARIA EN
CACERES.

INFANCIA: ACOGIMIENTO FAMILIAR, ATENCION A FAMILIAS ADOPTIVAS Y/0 SOLICITANTES DE ADOPCION
INTERNACIONAL.

EMERGENCIA: SERVICIOS PREVENTIVOS, TRANSPORTE SANITARIO URGENTE E INTERVECCION EN
EMERGENCIAS.

PROFESIONALES DE LOS QUE DISPONEN

CRUZ ROJA CUENTA CON UNOS 9000 TRABAJADORES EN TODA ESPANA, CONTANTO CON TODA
CLASE DE PROFESIONALES SANITARIOS.

CONDICIONES DE ACCESO A LA ENTIDAD




SRS TR IO R eS0T pOR SERVICIOS SOCIALES
AYUNTAMIENTO

POR OTRAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO

SUBVENCIONADO POR OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y/O
ENTIDADES PRIVADAS

FECHA DELA
INFORMACION




FICHA DE RECURSOS

L)
94
Carilas
Diocesana de
Coria-Céceres

DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD

9 C/ Dr. Fleming n? 10
927248739/ 630461399

E secretaria.cdcoriacaceres@caritas.es

Caritas Diocesana de Coria-Caceres

@ https://www.caritas.es/coriacaceres/
E 3 Facebook.com/CaritasDiocesanadeCoriaCaceres

a @CaritasCoriaCac

FINES Y OBJETIVOS DE LA ENTIDAD

Céaritas Diocesana es el organismo oficial de la Iglesia para promover, orientar, realizar y
coordinar la accién caritativa y social y la comunicacion cristina de bienes en el ambito
diocesano.

La tarea especifica de Caritas Diocesana es asistir al Obispo en su ministerio de caridad.
Céaritas Diocesana lleva a cabo esta tarea atendiendo a las personas mas pobres y
necesitadas, promoviendo la accion caritativa y social, el desarrollo humano y la integracion
social, respondiendo a las emergencias humanitarias, y ayudando a promover la justicia a
la luz del Evangelio y de la Doctrina Social de la Iglesia.

DATOS ESPECIFICOS
TIPO DE RECURSO PUBLICO

PRIVADO X
COLECTIVO DE ATENCION MUJERES E IGUALDAD

DESARROLLO COMUNITARIO X
DIVERSIDAD FUNCIONAL X

INCLUSION SOCIAL, PERSONAS SIN HOGAR, EX-RECLUSOS, X
PROSTITUCION

INFANCIA Y FAMILIA X
JOVENES
MAYORES, DEPENDENCIA X
SALUD, ADICCIONES,
SOCIO SANITARIO

COOPERACION INTERNACIONAL, REFUGIADOS, INMIGRACION X




TIPO DE SERVICIO ATENCION INTEGRAL X
ATENCION PSICOLOGICA X
DEPORTES
FORMATIVO, EDUCATIVO X
OCIO Y TIEMPO LIBRE

LUDICO/CULTURAL

ORIENTACION LABORAL

PRESTACIONES (ECONOMICAS, ALIMENTOS,...)
PREVENCION

VIVIENDA/ RECURSO HABITACIONAL

X [ [ | 2

TODOS LOS SERVICIOS
BREVE DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS/ PROGRAMAS/ PROYECTOS

PROGRAMA DE FAMILIA: Acompafiar a las familias, desde una accién socioeducativa, llevando a

cabo un trabajo integral, donde se tienen en cuenta todos los aspectos que rodean a la persona, con acciones
que favorezcan la adquisicién de competencias personales y socio-familiares, habilidades domésticas, habitos
saludables, orientacidn en la educacién de sus hijos, destrezas de organizacién en el hogar, ... necesarias para
la gestién de una dindmica de convivencia familiar positiva.

PROGRAMA DE EMPLEO: Proporcionar oportunidades de empleo a personas en riesgo de exclusion social, que
enfrentan barreras para acceder al mercado laboral. Esto se realiza a través del acompafiamiento y de la mejora
de sus capacidades laborales.

PROGRAMA DE MAYORES: Mejorar la calidad de vida de las personas mayores y facilitar que puedan
continuar viviendo de manera independiente y digna, a pesar de sus limitaciones o vulnerabilidades en el
entorno del propio hogar.

PROGRAMA DE INMIGRANTES: Facilitar la integracién de personas inmigrantes para que puedan alcanzar un
ejercicio verdadero de sus derechos y la consecucién del maximo nivel de autonomia.

PROGRAMA DE PERSONAS SIN HOGAR: Promover la recuperacién personal y el acceso a los derechos de las
personas sin hogar que garanticen su incorporacion a la sociedad.

PROGRAMA DE APOYO AL VOLUNTARIADO: Ofrecer un acompafiamiento y atencion, formacidn, acogida, etc, a
las personas voluntarias que llevan a cabo su tarea en la entidad, ademas de desarrollar acciones de
sensibilizacién dirigidas a la comunidad y a la sociedad en general.

EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL: CCE LA TAJUELA. Lavanderia industrial. E.I. Remudarte. Reciclaje de textil.
IANIMACION COMUNITARIA: Fortalecer las Céritas Parroquiales y las Coordinadoras Arciprestales,
acompaifiando su proceso grupal, para que las comunidades parroquiales mejoren en su mision de lucha contra
la exclusion y la vulnerabilidad, como signo de identidad cristiana y en la tarea evangelizadora que tienen
encomendada.

PROFESIONALES DE LOS QUE DISPONEN

Trabajadores Sociales, Educadores Sociales, Integradores Sociales, Psicéloga (externa), abogada,
Psicopedagoga, Magisterio, ADE. En total 30 en un equipo multidisciplinar.

CONDICIONES DE ACCESO A LA ENTIDAD




A través de los servicios de acogida de las Caritas Parroquiales.

SO RS B POR SERVICIOS SOCIALES X
AYUNTAMIENTO -
POR OTRAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO

SUBVENCIONADO POR OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y/0 X
ENTIDADES PRIVADAS

FECHA DELA 20/03/2024
INFORMACION




FICHA DE RECURSOS

Bl Accem
ACCEM

DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD

@ DireEcciON: Avda. Ruta de la Plata, 13, planta 1°, despacho 6, C.P.10005 Céaceres
Q@ Calle Argentina n°3 Entreplanta B. C.P.10001 Céaceres

TELEFONOS: 927 209 079
B CORREOS ELECTRONICO: extremadura@accem.es

@ rpicivawes: https://www.accem.es/
K https://www.facebook.com/accem/

0 https://www.instagram.com/accem_ong/

n https://twitter.com/Accem_ong

FINES Y OBJETIVOS DE LA ENTIDAD

Somos una organizacion sin animo de lucro, apartidista y aconfesional que trabaja para mejorar las
condiciones de vida de las personas en situaciéon de vulnerabilidad. Defendemos la igualdad de
derechos, deberes y oportunidades para todas las personas, con independencia de su origen,
género, origen nacional o étnico, orientacion e identidad sexual, religién, opinién o grupo social.

Nuestra misién es la defensa de los derechos fundamentales, la atencion y acompafiamiento a las
personas que se encuentran en situacion o riesgo de exclusion social.

Queremos contribuir a una sociedad diversa y cohesionada, desde un enfoque intercultural,
mediante la accion integral, la igualdad de derechos efectiva, la participacién y el empoderamiento
de las personas.

DATOS ESPECIFICOS
TIPO DE RECURSO PUBLICO X

PRIVADO
OLE R B MUJERES E IGUALDAD X

DESARROLLO COMUNITARIO
DIVERSIDAD FUNCIONAL

INCLUSION SOCIAL, PERSONAS SIN HOGAR, EX-RECLUSOS,
PROSTITUCION

INFANCIA Y FAMILIA
JOVENES

MAYORES, DEPENDENCIA
SALUD, ADICCIONES,
SOCIO SANITARIO
COOPERACION INTERNACIONAL, REFUGIADOS, INMIGRACION X

>

| <] | ]



mailto:extremadura@accem.es

OTROS COLECTIVOS
TIPO DE SERVICIO ATENCION INTEGRAL X
ATENCION PSICOLOGICA X
DEPORTES

FORMATIVO, EDUCATIVO
OCIO Y TIEMPO LIBRE

LUDICO/CULTURAL

ORIENTACION LABORAL

PRESTACIONES (ECONOMICAS, ALIMENTOS,...)
PREVENCION

VIVIENDA/ RECURSO HABITACIONAL

TODOS LOS SERVICIOS
BREVE DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS/ PROGRAMAS/ PROYECTOS

Programa dirigido a promover la inclusiéon en la sociedad de acogida de las personas migrantes
en riesgo de exclusion social. A través de este programa se atienden las necesidades basicas,

urgentes y puntuales de este colectivo por un periodo maximo de seis meses de estancia en el

centro.

PROFESIONALES DE LOS QUE DISPONEN
CONDICIONES DE ACCESO A LA ENTIDAD




SRS TR IO R eS0T pOR SERVICIOS SOCIALES
AYUNTAMIENTO

POR OTRAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO

SUBVENCIONADO POR OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y/O
ENTIDADES PRIVADAS

FECHA DELA Marzo 2024
INFORMACION




FICHA DE RECURSOS

NOMBREDELAENTIDADORECURSO INSERTAR LOGO DE LA
ENTIDAD

FUNDACION CEPAIM ACCION INTEGRAL CON MIGRANTES

SERVICIO DE ASISTENCIA Y ORIENTACION A VICTIMAS DE

DISCRIMINACION RACIAL O ETNICA DEL CONSEJO PARA LA . . CO nVIVe

ELIMINACION DE LA DISCRIMINACION RACIAL O ETNICA (CEDRE) fundacion cepaim
DEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE IGUALDAD

DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD

9 DIRECCION: AVDA. REINA SOFIA N21 06800 MERIDA (BDADJO0Z)

TELEFONOS: 674 8398 59 / 663 87 68 08 / WhatsApp: 628 860 507
) CORREOS ELECTRONICOS:
merida@cepaim.org / asistenciavictimasracismo@igualdad.gob.es / consejo-sei@igualdad.gob.es

Ed https://www.facebook.com/fundacion.cepaim

0 https://www.instagram.com/fundacioncepaim/

n https://twitter.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2FFundacionCepaim

https://www.youtube.com /user/fundacionCepaim

FINES Y OBJETIVOS DE LA ENTIDAD

DATOS ESPECIFICOS
TIPO DE RECURSO PUBLICO X
PRIVADO
SURHE LR e e MUJERES E IGUALDAD X
DESARROLLO COMUNITARIO
DIVERSIDAD FUNCIONAL

INCLUSION SOCIAL, PERSONAS SIN HOGAR, EX-RECLUSOS,
PROSTITUCION

INFANCIA Y FAMILIA
JOVENES

MAYORES, DEPENDENCIA
SALUD, ADICCIONES,
SOCIO SANITARIO



mailto:merida@cepaim.org
mailto:asistenciavictimasracismo@igualdad.gob.es
mailto:consejo-sei@igualdad.gob.es
https://www.cepaim.org/asistencia-a-victimas-de-discriminacion-racial-o-etnica/
https://igualdadynodiscriminacion.igualdad.gob.es/elConsejo/portada/home.htm
https://www.facebook.com/fundacion.cepaim
https://www.youtube.com/user/fundacionCepaim

COOPERACION INTERNACIONAL, REFUGIADOS, INMIGRACION X

OTROS COLECTIVOS
TIPO DE SERVICIO ATENCION INTEGRAL X
ATENCION PSICOLOGICA
DEPORTES

FORMATIVO, EDUCATIVO
0CIO Y TIEMPO LIBRE

LUDICO/CULTURAL

ORIENTACION LABORAL

PRESTACIONES (ECONOMICAS, ALIMENTOS,...)
PREVENCION

VIVIENDA/ RECURSO HABITACIONAL

TODOS LOS SERVICIOS
BREVE DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS/ PROGRAMAS/ PROYECTOS

El CEDRE (Consejo para la Eliminacion de la Discriminacion Racial o Etnica) es un 6rgano colegiado
adscrito al Ministerio de Igualdad, a través de la Direccion General para la Igualdad de trato y Diversidad
Etnico Racial, que tiene como fin primordial la promocion del principio de igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por su origen racial o étnico.

El Consejo tiene entre sus competencias la prestacion de asistencia independiente a las victimas de
discriminacion directa o indirecta por su origen racial o étnico, a la hora de tramitar sus reclamaciones.

En cumplimiento de este mandato, se crea el Servicio para la Asistenciay Orientacién a Victimas de
Discriminacion Racial o Etnica del CEDRE.

Sus Obijetivos principales son:

-Detectar y registrar los casos de discriminacion racial o étnica tanto individuales como colectivos y prestar
atencion y asesoramiento a las personas que hayan sufrido esta discriminacion racial o étnica, realizando
un seguimiento sobre los casos detectados y en los que se trabaja.

-Informar y sensibilizar a distintos agentes sociales

-En materia de igualdad de trato y no discriminacion racial o étnica, mediante distintas acciones y/o
actividades conjuntas con las otras entidades del servicio que trabajan en los distintos territorios.

Este servicio es gestionado e implementado por una red de 8 entidades, especializadas en su lucha contra
la discriminacioén, entre las que se encuentra la Fundacién Cepaim. La totalidad de las entidades

son: Fundacion Cepaim, Fundacion Secretariado Gitano, Accem, Cruz Roja Espafiola, Red

Acoge, CEAR, Movimiento por la Paz y Asociacion Rumifiahui.

Oficinas principales del servicio en Convive Fundacién Cepaim:

Ciudad Real
Valencia
Mérida
Ceuta
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e Nijar

Ademas, en estos centros de CONVIVE Fundacién Cepaim también existen Puntos de Informacion que
admiten atenciones:

Huelva, Lepe y Cartaya.
Madrid

Molina de Segura
Murcia

Salamanca

Sevilla

Valladolid.

- 1técnica del servicio de asistencia a victimas de discriminacién racial o étnica en cada oficina principal.

- 2técnicas del servicio de juridico del servicio del CEDRE que presta atencion a todas las oficinas
adscritas al servicio.

- Personal técnico de atencién telematica, para derivar los casos del 02 a la oficina mas cercana a la
victima.

- 1 coordinadora del servicio.

La web institucional cuenta con las direcciones y teléfonos de contacto, ademas de la informacion concreta
de los programas incluido este servicio: https://www.cepaim.org/asistencia-a-victimas-de-discriminacion-
racial-o-etnica/

En el caso del centro de Mérida, ofrece un amplio horario de atencién presencial de 9 a 14 horas y de 16 a
19.30 horas, ademéas de disponer de cartel del servicio en la fachada con teléfonos y webs de contacto.

Y este servicio se ofrece de manera gratuita a toda persona que se haya sentido discriminada por su
origen racial, cultural, religioso o étnico.

Si crees que estas siendo o has sido discriminado/a por tu origen racial o étnico debes ponerte en contacto
con nosotros/as a través de:

-NUmero para la atencién a victimas de discriminacién racial o étnica: 021
-Whatsapp : 628 860 507

-asistenciavictimasracismo@iqualdad.gob.es

-consejo-sei@igualdad.gob.es

-Asistiendo a la oficina principal de Convive Fundacion Cepaim en Mérida.
-Llamando o escribiendo un WhatsApp al 674839859.

- Escribiendo un email al merida@cepaim.org

POR SERVICIOS SOCIALES
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