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NO SE ADMITEN SOLICITUDES presentadas FUERA del PORTAL FUNCIONA
(SIGP) 1, salvo casos amparados en la base tercera

1.- Adjunte TODOS los anexos cumplimentados en tiempo y forma y descargue el PDF
de la solicitud firmado electronicamente y el justificante de presentacién porque en
caso contrario son solicitudes SIN presentar y, ademas, usted no contara con ninguna
prueba de su presentacion en tiempo y forma.

2.- Una vez cerrado el plazo de presentacion de solicitudes no se podra subsanar
ninguno de los errores sefialados en los dos parrafos anteriores.

3.- Todos los tramites aqui recogidos se deben hacer durante el plazo de presentacion
de solicitudes que acaba para todos los participantes el 13/01/2026 2.

4.- Consulte regularmente su correo electronico y la documentacion publicada en la
web del concurso: Movilidad Funcionarios - Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones

" Articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que
dice textualmente: Si alguno de los sujetos a los que hace referencia el articulo 14.2 y 14.3 presenta su solicitud presencialmente,
las Administraciones Publicas requeriran al interesado para que la subsane a través de su presentacion electronica. A estos efectos,
se considerara como fecha de presentacion de Ia solicitud aquella en la que haya sido realizada la subsanacién. El articulo
16.8 recoge que: No se tendran por presentados en el registro aquellos documentos e informacién cuyo régimen especial establezca
otra forma de presentacion.

2 Articulo 31.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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URL de acceso al SIGP desde Intranet para presentar la solicitud
del concurso

https://portal.funciona.gob.es

Presentacion de la solicitud

E ﬁi BEEEANA l. funciona

Inicio  Actualidad ~  Espacios ~  Sede Electrénica  Recursos Movilid
Humanaos SIGP Profesic
Inicio

Recursos Humanos SIGP

Aviso Importante

Los datos personales facilitados mediante los presentes formularios seran tratados por el responsable
procedimientos de personal, y no podrédn ser cedidos. Podra ejercer sus derechos de proteccion de dato
al formulario debe leer la siguiente informacidn adicional sobre proteccién de datos personales:

Informaciodn sobre proteccién de datos de carédcter personal para el interesado en relacién al empleo de

Personal

He leido la informacidn facilitada (pulse sobre el texto para continuar), [2

Tras Identificarse con el certificado electronico se accede a esta pantalla “Concurso méritos”:
]

Solicitudes de Recursos Humanos

Accitn social

Certificado de méritos

Certificados de servicios previos / prestados / P5 / derechos pasivos
Comisiones de servicio (viaje)

Compatibilidades

Comunicacién de curso o titulacién a RCP

Concurso méritos

Convocatoria libre designacién

B ®BEFFEBGEBEB

Evaluacién del desempefio

Farmariiin

En la que podra realizar la solicitud (Solicitud de concurso méritos) o bien consultar las
solicitudes presentadas (Mis concursos de méritos).

bl
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https://portal.funciona.gob.es/

Inicio  Informacién  Solicitudes de Recursos Humanos

Inicio *» Concurso méritos

CAERd

Concurso Méritos

D]

Consulta puestos de la convocatoria

Solicitud de concurso méritos

Bl

N Plantilla de solicitud funcionarios

]

) Plantilla de solicitud laborales
Mis concursos de méritos

Documentos asociados a concurses de méritos

5 O]

) Manual de usuario de concursos de méritos

@ Plantilla para peticién de vacantes

También encontrara en este mismo menu el acceso a un manual explicativo mas exhaustivo que
le guiara en todo el proceso de presentacion de la solicitud y anexado de documentacion.

Puede visualizar también el

siguiente video:

https://portal.funciona.gob.es/funcionasigp/es/documentacion/videotutoriales/concursos
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https://portal.funciona.gob.es/funcionasigp/es/documentacion/videotutoriales/concursos

URL de acceso al SIGP desde Internet para presentar la solicitud
del concurso

https://sede.funciona.gob.es/

Presentacion de la solicitud

Tras ldentificarse con el certificado electronico se accede a esta pantalla “Concurso méritos”:

GOBIERND
DE ESPANIA

Inicio Area personal v Fichajes y permisos Expediente v Movilidad ~ Consulta CSV

funciona

Servicios de RR.HH. ltos cargos

Sus servicios electronicos

cosERNG
BESPANA

Inicio Area personal v Fichajes y permi E: ~ Movilidad Consulta CSV Servicios de RR.HH

funciona

Inicio > Mis servicios de RR.HH. Procesos y Proyectos

Mis Servicios de RR.HH. Procesos y Proyectos

El autoservicio es un espacio incluido en el Portal del Empleado Pdblico, FUNCIONA, que permite la relacién del usuario con las distintas unidac
Recursos Humanos de la Administracién General del Estado. A los contenidos privados de este espacio se accede con la misma identificacion qu
contenidos privados del portal FUNCIONA: certificado electrénico o DNI electrénico o bien, durante un periodo transitorio, usuario y contrasenia.

El empleado publico podrd también iniciar los procedimientos de gestién de Recursos Humanos que le sean aplicables: peticién de cursos, jubil
anticipadas, compatibilidades, etc.

Autoservicio del empleado de SIGP

Aviso importante
En cumplimiento del Reglamento General de Proteccién de Datos ponemos en su conocimiento la informacién basica sobre proteccion de d
de carécter personal en relacion al Sistema Integrado de Gestién de Personal al que estd intentado acceder, para lo cual facilitamos el acce
siguiente documento

B Informacién sobre proteccién de dtos de caricter personal a conocer=®wig el nuevo Reglamento Genersl de Proteccién de Datos

= He leido la informacién facilitada (pulse sobre el texto para continuar)

/‘ SISTEMA
SomERNe . S<TEGRADO DE
G Gsredia, - aEsmon o
PERSONAL

icitudes de Recursos Humanos

Ini Informaci

Inicic » Portal Internet

Mis datos Solicitudes de Recursos Humanos
@ Mis datos personales @ Accion social
@ Datos de familiares @ Certificado de méritos

® Certificados de servicios previos / prestados
Informacién general @ Concurso méritos

p Portafirmas @ Formacién
Instrucciones firma solicitudes en Firefox ® Nombramientos

1 Configuracién para la firma en Firefox Procesos selectivos

T Manual de instalacién de Extensiones ® Regularizacién / cambio de situacién administrativa
@ Instalador de Extensiones Firefox @ Reingresos

1 Configuracion de Certificados en Firefox
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https://sede.funciona.gob.es/

En la que podra realizar la solicitud (Solicitud de concurso méritos) o bien consultar las
solicitudes presentadas (Mis concursos de méritos).

’ SISTEMA
#  cowmerno ) INTEGRADO DE
DEESPARA. = GESTION DE
2 PERSONAL

Inicio Informacién  Solicitudes de Recursos Humanos

nicio » Concurso méritos

) “ »® i,
AT

Concurso Méritos

@ Consulta puestos de la convocatoria
@ Solicitud de concurso méritos
=

3 Plantilla de solicitud funcionarios

o

) Plantilla de solicitud laborales
Mis concursos de méritos

Documentos asociados a concursos de méritos

i JRORD)

Manual de usuario de concursos de méritos

i Plantilla para peticién de vacantes

También encontrara en este mismo menu el acceso a un manual explicativo mas exhaustivo que
le guiara en todo el proceso de presentacion de la solicitud y anexado de documentacion.
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Atencion: compruebe siempre la documentacion aportada

Usted es el unico responsable de que la documentaciéon que debe aportar se
encuentre entre la presentada con su solicitud. Abra los PDF presentados y compruebe
de que se tratan de los mismos documentos que quiso adjuntar. No se conforme con ver el
nombre.

En el apartado de la Solicitud de concurso de méritos/Documentacién, compruebe mediante
el icono B que el documento que consta en la aplicacion es el que se queria presentar.

Solicitud de concurso de méritos

Datos solicitud Datos personales Documentacién

v Documentos envio registro fisico
v Anexar documento

Adjuntar solo documentos en formato PDF. Tamafio méximo de fichero 2MB.

Documento que desea anexar

Seleccione el tipo de documento que desea anexar : Anexar documento Examinar
Tipo Numero documento Documento

Solicitud del concurso 8496360

Certificado de Méritos Pers. Funcionario 8457422 Anexo IV

Anexo-Documentacion aportada 8495615 report_anexo VI relleno firmado_pdf

Anexo-Documentacién aportada 8496338 Anexo V firmado.pdf

Anexo-Certificado de Méritos 8496436 certificado IV firmado.pdf

Una vez presentada, siempre podra editar su solicitud y hacer la misma comprobacion:

v Documentos visibles de su solicitud

Tipo Namero documento Documento

Solicitud del concurso 8496360

Certificado de Méritos Pers. Funcionario 8457422 Anexo IV
Anexo-Documentacion aportada 8495615 report_anexo VI relleno firmado
Anexo-Documentacion aportada 8496338 Anexo V firmado.pdf
Anexo-Certificado de Méritos 8496436 certificado IV firmado.pdf

En caso de necesitar modificar la solicitud presentada

En el caso de que se quiera modificar la solicitud ya presentada: los puestos, el cuerpo de
participacién u otro dato de la solicitud, siempre y cuando se esté dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, se debe desistir de la solicitud presentada y comenzar de nuevo
el proceso.

Consulta del estado de participacion, acceso a la realizacion de
alegaciones a la exclusion y los desistimientos

En Portal Funciona/Mis servicios de RRHH (SIGP)/ Mis servicios de RRHH / Concurso de
meéritos / Mis concursos de méritos/Detalle

MINISTERIO |
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f = SISTEMA
8 % GOBIERNO . NTEGRADO DE
g -'q‘ DE ESPARNA - GESTION DE
2 Py PERSONAL
Inicio Informacién Solicitudes de Recursos Humanos

nicio » Concurso merntos » Mis concursos de meritos
Mis concursos de méritos
Id. Fecha Nombre convocatoria Estado

1 12-11-2024 XX XK 0000K0000K Solicitud presentada @ E = X

Podra acceder a ver su solicitud y en la seccion Puestos seleccionados de la
convocatoria podra ver si la solicitud ha sido excluida y la causa (presionando sobre la ﬂ)

Estado de adjudicacion
Excluida @

Si desea realizar alegaciones a la exclusién, en la seccion de la solicitud Anexar
documento elija el tipo de Documento que desea anexar. Alegaciones al concurso y
Anexe el documento con sus alegaciones y la documentacién que las sustenta.

 Puestos seleccionados de la convocatoria

Puesto Orden / Anexo Unidad

INTERVENTOR / INTERVENTORA 1/1 INTER. DELEGADA TERR. DE ASTURIAS

Para desistir a participar en el concurso o a cualquier puesto basta con presionar sobre las
X presentes en las pantallas Mis concursos de méritos o Puestos seleccionados de la
convocatoria respectivamente.

En caso de incidencias con la presentacion de la solicitud

El Portal Funciona lo gestiona la Secretaria General de Administraciéon Digital del
Ministerio para la Transformacién Digital y de la Funcién Publica (SGAD) por lo que la
resolucion de problemas debe hacerse:

* Si son relativas al Autoservicio del empleado, puede contactar a través del formulario de
incidencias que se encuentran en las siguientes URL:
https://centrodeservicios.redsara.es/ayuda/consulta/SIGP  (Intranet) o Sistema
Integrado de Gestion de Personal (Internet).

* Si son relativas al acceso a FUNCIONA o a la contrasefia, puede contactar a través
del formulario de incidencias que se encuentran en las siguientes URL:
https://portal.funciona.gob.es/funciona/footer/contacto (Intranet) o}
https://centrodeservicios.redsara.es/ayuda/consulta/Funciona (Internet).

En cualquier caso, es importante adjuntar a las incidencias que
se comuniquen a la SGAD los “pantallazos que sirvan para
documentar e identificar el problema. El “pantallazo” se puede
obtener utilizando la tecla “Impr Pant / PetSis” que se sitla a
la derecha de la que pone F12 para después pegarlo en el
Paint o en el Word y asi poder crear un archivo adjunto a la
incidencia.
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https://centrodeservicios.redsara.es/ayuda/consulta/SIGP
https://centrodeservicios.redsara.es/ayuda/consulta/SIGP
https://centrodeservicios.redsara.es/ayuda/consulta/SIGP
https://portal.funciona.gob.es/funciona/footer/contacto
https://centrodeservicios.redsara.es/ayuda/consulta/Funciona

ijADVERTENCIA!

Las incidencias solo podran ser resueltas si se presentan antes de las 10:00h del
ultimo dia de plazo. Después, puede que la SGAD no pueda prestarle su apoyo técnico en
tiempo y forma que pueda justificar la presentacién de la solicitud fuera del SIGP.

La autoridad convocante no esta obligada a aceptar solicitudes fuera del SIGP si no
vienen acompanadas de la oportuna justificacion de la SGAD.

En ningun caso, se aceptaran solicitudes presentadas después del ultimo dia de plazo
que es el mismo para todos los concursantes 3.

:Qué hacer si se desea participar desde una relacidon de servicios correspondiente a
un cuerpo, escala o categoria no perteneciente a la Administracion del Estado?

En el caso de que el puesto a solicitar permita la participacion de personal perteneciente a
cuerpos o escalas (o incluso categorias de personal estatutario) de otra administraciéon, como la
autonémica o la local, tendra que solicitar al SIGP le habilite una relaciéon de servicio que le
permita tramitar la solicitud. Para ello tendra que abrir una incidencia utilizando uno de los
siguientes enlaces:

e https://centrodeservicios.redsara.es/ayuda/consulta/SIGP (Intranet si es que tiene
acceso a esta red).

e https://centrodeservicios.redsara.es/ayuda/consulta/SIGP (Internet)

e https://ssweb.seap.minhap.es/ayuda/consulta/Autentica

e indicar que quiere realizar una solicitud a un concurso de méritos como funcionario (o
estatutario) perteneciente a otra administracion y que necesita se le habilite tal
posibilidad.

Actualmente y mientras que no haya otras opciones, se seleccionaria:

e Procedimiento: Autorizacién y Concurso de Méritos.
e Tipo de incidencia: Otros.

Sistema Integrado de Gestién de Personal

Sistema Integrado de Gesticn de Personal

Nombre* Primer apellido™

Nif* Teléfono™
Organismo*®
Correo electronico*

Confirmacién correo
electronico®

Asunto™
Procedimiento® | Autorizacién y Concurso de Méritos ~
Tipo de incidencia™ || Otros v

Adjunto | seleccionar fichero

3 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:

articulos 14.2.e y 31.3.
MINISTERIO
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https://centrodeservicios.redsara.es/ayuda/consulta/SIGP
https://centrodeservicios.redsara.es/ayuda/consulta/SIGP
https://ssweb.seap.minhap.es/ayuda/consulta/Autentica
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-10565&p=20221019&tn=1#a14
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-10565&p=20221019&tn=1#a31

Anexo: ¢como solicitar el certificado de méritos generales y
asociarlo a la solicitud?

Ya se acceda por Intranet o por Internet al SIGP (ver formas de acceso) tras identificarse
con el certificado electrénico se selecciona la opcion “Certificado de méritos”/”Solicitud de
certificado de méritos”:

G [ o] https://sigp-w.redsara.es/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_generico/generico_portaljsp?lang=es A 1
@ Mis Blsquedas + Inicio ﬁ Acceso a la Platafor.. 2% Curso Office 365 Curso PowerBi @ Acer Accessorios @ D-Link Technical Su...
Contacto | Map
f - SISTEMA
GOBIERNO (] INTEGRADO DE
DE ESPARIA - GESTION DE
PERSONAL
Inicio Informacién Solicitudes de Recursos Humanos
Inicio » Portal SSE o DIEZ
Mis datos Solicitudes de Recursos Humanos
@ Mis datos personales @ Accion social
@ Datos de familiares [ Certificado de méritos

@ Certificados de servicios previos / prestados / P5
Mis documentos pendientes de firma pasivos

@ Mis documentos @ Comisiones de servicio (viaje)

@ Compatibilidades
No tiene ningtin documento pendiente de firma L . B
# Comunicacion de curso o titulacion a RCP
|

Concurso méritos

&< C M 3]  https://sigp-w.redsara.es/servlet/CheckSe

@ Mis Blsquedas Inicio  £3] Acceso a la Platafor.. < Curso Office
/‘ SISTEMA
! GOBIERNO ° INTEGRADO DE
DE ESPANA @@ GESTION DE
PERSONAL
In Informacién citudes de Recursos Huma

Inicio » Certificado de méritos

Certificado de méritos

@ Solicitud de certificado de méritos
@ Mis certificados de méritos
@ Documentos asociados a certificado de méritos

T Manual de usuario de certificado méritos

Se abrira una pantalla en la que se debera cumplimentar:

MINISTERIO |
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Datos Solicitud

Solicitud de certificado méritos

Datos solicitud Datos personales Documentacion

v Para qué necesita el certificado

© Méritos generales concurso Promocidn interna - Otros cuerpos Promocion interna - C. Generales Méritos especificos concurso

~ Unidad de RR.HH. *

Seleccione la unidad de Recursos Humanos donde enviar la solicitud
MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES-->SUBSECRETARIA DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES--»5.G. DE RECU

Ministerio Centro directive Unidad

MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD 5OCIAL® SUBSECRETARIA DE INCLUSION, SEGURIDAD 50C 5.G. DE RECURSOS HUMANOS E INSPECCION DE

v Datos certificado de méritos *

Cuerpo / Escala / Categoria / Especialidad profesional - Familia profesional

Seleccione el Cuerpo / Escala / Categoria / Especialidad profesional - Familia profesional :

Convocatoria Nombre resclucién * De fecha Fecha boletin

Orden + dd-mm-aaaa dd-mm-aaaa

Ministerio / Organismo del concurso

Debe seleccionar con el selector = la unidad de Recursos Humanos donde enviar la solicitud,
esto es, la unidad a la que hace referencia la base quinta punto 1: Acreditacién de los méritos
generales. Habitualmente es la unidad de RRHH del organismo del que depende la unidad en
la que se esta prestando servicio.

En datos certificado de méritos:

e CUERPO O ESCALA: Seleccione el cuerpo desde el que se participa (coincidir con
la solicitud de participacion).

e CONVOCATORIA: seleccionar RESOLUCION

e NOMBRE RESOLUCION: indicar el nimero de disposicién y Subsec, Incl., por
ejemplo: “4729 Subsec. Inclus.” ElI numero de disposicion lo puede encontrar en el
enlace al PDF o en el propio PDF de la disposicion:

II. AUTORIDADES Y PERSONAL MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL '

B. Oposiciones y concursos Personal funcionario. Concursos

Z Resolucién de 27 de febrero de 2025, de la Subsecretaria,
MlNlSTERlO DE |NCLUS|ON, SEGUR'DAD SOC'A c:rsigutiglc?2spzcificoep:rar?goprsvisién deepjes:ossz(;r‘taraag:k

Y MlGRAClONES @ PDF (BOE—A—ZOZS@ 102 pégs. - 1.840 KB)
4729 Resolucion de 27 de febrero de 2025, de la Subsecretaria, |
convoca concurso especifico para la provision de puestos de tra @ Otros formatos

e DE FECHA: es la fecha de la Resolucion.
FECHA BOLETIN: es la fecha de publicacién en el «BOE».

e MINISTERIO / ORGANISMO DEL CONCURSO: es el nombre de este ministerio,
“INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES (SUBSECRETARIA)”.
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Datos personales:

Es importante consignar un numero de teléfono mévil y un correo electrénico con la finalidad de
que la unidad de RRHH pueda ponerse en contacto con el interesado.

Compruebe regularmente la bandeja de spam o correo no deseado.

Solicitud de certificado méritos

Datos solicitud Datos personales Documentacién

v Datos personales

Nombre Primer apellido Segundo apellido Documento

G @ - o~ QD

v Domicilio notificaciones *

Tipo via * Direccién *

CALLE : | D
Km Bloque Portal Escalera Planta *
Pals * Comunidad * Provincia * Poblacién *

ESPARIA : - : - D

Correo electronico particular * Teléfono Fijo Teléfono Movil

Documentacion

Fecha de nacimiento

Numero *

Puerta *

Codigo Postal *

Adjuntar la documentacién que desee adjuntar y que no conste ya en el Registro Central de
Personal, como puede ser un curso siempre que reuna los requisitos de la convocatoria (base IV

punto 1.3).

Solicitud de certificado méritos

Datos solicitud Datos personales Documentacion

v Documentos envio registro fisico
v Anexar documento

Adjuntar solo documentos en formato PDF. Tamafio méximo de fichero 2MB.

Documento que desea anexar

Seleccione el tipo de documento que desea anexar s Anexar documento

Seleccione el tipo de documento que desea anexar

Certificado de Curso Impartido o Recibido
Documento anexado desde el portal
Otros

Titulo no oficial

Titulo oficial

Volver Guardar | Ver documento |

Una vez cumplimentado todo se debe “Enviar y firmar”.

Examinar

Enviar y firmar

En el caso de que el certificado se extienda después de finalizado el plazo, recuerde adjuntar a
la solicitud durante el plazo de presentacion el justificante de haberlo solicitado.

Il del3
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Se recomienda que independientemente a la realizacion de la solicitud de inclusion en el
certificado de méritos de un curso o titulacion, se proceda a pedir al RCP la anotacion de ese
curso/titulo para que quede registrado para proximas ocasiones. Para ello basta con seleccionar
otra de las opciones disponibles en el portal: “Comunicacioén de curso o titulacion a RCP”.

f - SISTEMA Contacto | Mapa web| Cerrar
GOBIERNO (] INTEGRADO DE
DE ESPANA [ GESTION DE
PERSONAL

@ Funt

Inicio Informacién Solicitudes de Recursos Humanos

Inicio ¥ Partal SSE o DIEZ MATE, CARLOS R,

Mis datos Solicitudes de Recursos Humanos

@ Mis datos personales Accion social

# Datos de familiares Certificado de méritos

Certificados de servicios previos / prestados / P5 / derechos pasivos

Mis documentos pendientes de firma Comisiones de servicio (viaje)

@ Mis documentos Compatibilidades

: N ’ . Comunicacion de curso o titulacién a RCP
No tiene ningltin documento pendiente de firma

Concurso méritos

Convocatoria libre designacion

Mis documentos pendientes de validar

®
®
B
®
B
®
®
B
@ Evaluacién del desempefio
®

@ Mis documentos Formacion

Asociar el certificado al concurso

Una vez notificada la emisién del certificado de méritos por correo electronico, se podra realizar
la asociacién del mismo al concurso.

Para ello, se debe entrar en la solicitud del concurso: Concurso de méritos/Mis concursos de
meéritos

‘GESTION DE
PERSONAL

/— cerma Contacto ‘ Mapa web‘ Cerrar sesion
GOBIERNO ° INTEGRADO DE r" SISTEMA
DE ESPARA - GESTION DE GOBIERNO o INTEGRADO DE
PERSONAL ® Funciona DE ESPANA -

Inicio Informacién Solicitudes de Recursos Humanos Ayuda lido Infonmadén. Solictides de Recussos Humatio

-
Inicio ¥ Portal SSE & DIEZ MATE, CARLOSRAMON 1ici6, » Concurso méritos

Mis datos Solicitudes de Recursos Humanos

[@ Mis datos personales @ Accién social @ M
@ Datos de familiares ® Certificado de méritos A

@ Certificados de servicios previos /

Mis documentos pendientes de prestados / P5 / derechos pasivos Concurso Méritos
firma @ Comisiones de servicio (viaje) @ Consulta puestos de la convocatoria
@ Mis documentos @ Compatibilidades @ Solicitud de concurso méritos

A Plantilla de solicitud funcionarios
No tiene ningtn documento pendiente RCP e

. A Plantilla de solicitud laborales
de firma

@ Comunicacién de curso o titulacion a

[# Concurso méritos @ Mis concursos de méritos

Y seleccionando el icono del ojo @ entrar en la solicitud del concurso:

/- SETEMA Contacto | Mapa web J Cerrar sesion
F  cosmno ° INTEGRADO DE
DE ESPANA - GESTION DE i
PERSONAL @FUMIOOZ

Inicio  Informacién  Solicitudes de Recursos Humanos Ayud

nicio » Concurso méritos » Mis concursos de méritos

Mis concursos de méritos
Id. Fecha Nombre convocatoria Estado

1 05-09-2025 CONCURSQO Solicitud presentada l®) - X

MINISTERIO
DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL
Y MIGRACIONES

12de 13




Una vez en el concurso, en la seccién certificados saldra listado el certificado emitido y debera
seleccionarlo y Actualizar para que quede debidamente presentado:

v Certificados

esta

rior adjudic

Id. Certificado Orden / Resolucién Nimero Doc. Fecha expedicién

9404900 05-09-2025

No hay doculgentacién anexada

v Observaciones

No olvide comprobar siempre que ha presentado toda la documentacion exigible, para ello
proceda como se indica en el apartado de este mismo documento.
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