MINISTERIO DE SUBSECRETARIA
INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL
Y MIGRACIONES

RESOLUCION DE LA SUBSECRETARIA DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES, POR
LA QUE SE RESUELVE EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO EL 11 DE OCTUBRE DE 2023 POR
RESOLUCION DE LA SUBSECRETARIA DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES,
PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL EN LA MODALIDAD
DE CONTRATO DE RELEVO DEL GRUPO PROFESIONAL M1 DIRECCION DE COCINA, SUJETO AL
IV CONVENIO UNICO PARA EL PERSONAL LABORAL DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO,
ENCOMENDANDO LA PRESELECCION A LOS SERVICIOS PUBLICOS DE EMPLEO.

Por Resolucidn de la Subsecretaria de Inclusidn, Seguridad Social y Migraciones, de 11 de
octubre de 2023, se convocd proceso selectivo para la cobertura de una plaza de personal
laboral temporal en la modalidad de contrato de relevo del grupo profesional M1 DIRECCION DE
COCINA, sujeto al IV Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién General del
Estado, encomendando la preseleccién a los Servicios Publicos de Empleo.

El Tribunal Calificador, con fecha 27 de noviembre de 2023, elevd a esta Subsecretaria las
relaciones de aspirantes que han obtenido, al menos, la calificacion minima exigida para superar
el proceso selectivo, por orden de puntuacion.

Vista la propuesta del Tribunal Calificador, esta Subsecretaria, de acuerdo con lo dispuesto en la
base 7 de la convocatoria y en uso de las competencias que tiene atribuidas, resuelve:

Primero. - Aprobar las relaciones definitivas de personas aspirantes que han obtenido, al
menos, la calificacién minima exigida para superar el proceso selectivo, por orden de
puntuacién, de acuerdo con las relaciones que figuran como Anexo a la presente
Resolucion

Segundo. - En el caso de que la persona aspirante no cumpla los requisitos exigidos o
renuncie, el puesto se adjudicara al siguiente candidato de la relacién a que se refiere la
base 7 de la convocatoria, teniendo en cuenta que no se podran formalizar mayor nimero
de contratos que el de plazas convocadas.

Tercero. - Si una vez formalizado el contrato, la persona relevista causara baja o la
certificacion emitida por la unidad de personal respecto al correcto desempeiio del
puesto de trabajo durante el periodo de prueba fuera desfavorable, se podra sustituir por
el siguiente candidato de la lista a la que se refiere la base 7 de la convocatoria, siempre
y cuando siga cumpliendo los requisitos fijados y no se hayan superado los plazos de
validez de las autorizaciones establecidos en el apartado 5 de la Instruccién conjunta de
las Secretarias de Estado de Hacienda y Presupuestos y para la Funcidén Publica sobre
procedimiento de autorizacion de contratos de personal laboral, nombramiento de
funcionarios interinos y de personal estatutario temporal, de 17 de noviembre de 2010, y
la Resolucidn conjunta de las Secretarias de Estado de Presupuestos y Gastos y de Funcién
Publica por la que se dictan instrucciones relativas al procedimiento de autorizacion de
contratos de relevo para el personal laboral acogido al IV CUAGE, de 21 de abril de 2022.
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Cuarto. - Al presente proceso selectivo le seran de aplicacion el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto

CSV : GEN-7aaf-ecc5-426d-62e4-73c2-eed4-8ace-0651
DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : IRIA ALVAREZ BESTEIRO | FECHA : 27/11/2023 19:58 | Sin accion especifica




MINISTERIO DE SUBSECRETARIA

M & INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL
QML@Q Y MIGRACIONES

Basico del Empleado Publico, el IV Convenio Unico para el personal laboral de la
Administracion General del Estado, el resto de la legislacidn vigente en la materia y lo
dispuesto en el referido proceso selectivo.

Contra la presente resolucion se podrad interponer, con caracter potestativo, recurso de
reposicion ante el Subsecretaria de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones en el plazo de un
mes desde su publicacion o bien recurso contencioso —administrativo, en el plazo de dos meses
desde su publicacidn, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso — Administrativa, significandose, que en
caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso —
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién
presunta del mismo.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a la revision de las resoluciones del
Tribunal, conforme a lo previsto en la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

LA SUBSECRETARIA
P.S. DA 72 RD 497/2020, de 28 de abril
LA SECRETARIA GENERAL TECNICA
Irfa Alvarez Besteiro
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ANEXO

RESULTADOS DEFINITIVOS DEL CONCURSO

GRUPO PROFESIONAL M1, ESPECIALIDAD DIRECCION DE COCINA

NOMBRE Y DNI MERITOS MERITOS PU'\.'rTOUT/Xf_'ON

APELLIDOS PROFESIONALES ~ FORMATIVOS CONCURSO
Rotgk\lilc,)m |(E|i) I. TrsosaT 80 15 9
TAP"T;:LE;E'RA' *x751g%* 3599 0 35,99
MONTQI;J\?AAWLA, 7041 26,66 6 32,66
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