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1. El derecho de reunión pacífica y sin armas: 

a) Necesitará autorización previa de la autoridad 

b) En ningún caso podrá prohibirse 

c) En determinados casos necesitará comunicación previa a la autoridad 

d) Podrá prohibirse cuando existan motivos políticos.  

 

2. Según la Constitución: 

a) Ningún español de origen podrá ser privado de su nacionalidad 

b) Ningún español podrá ser privado de su nacionalidad, salvo que haya sido 

condenado por delitos de lesa humanidad. 

c) Cualquier español de origen podrá ser privado de su nacionalidad, por 

sentencia judicial firme o resolución del Consejo de Ministros 

d) Cualquier español podrá ser privado de su nacionalidad por sentencia 

judicial firme. 

 

3. La institución del Defensor del Pueblo se debe regular mediante: 

a) Ley Ordinaria. 

b) Real Decreto Ley. 

c) Ley Orgánica. 

d) Está Regulada en la propia Constitución Española. 
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4. Como se recoge en el artículo 57 del Capítulo II de la Ley 40/2015 de Régimen 

Jurídico del SectorPúblico, la Administración Central del Estado se organiza en… 

a) Cortes y Senado 

b) Diputaciones y Gobiernos Civiles 

c) Presidencia del Gobierno y Ministerios  

d) Gobiernos Autonómicos y Ciudades Autónomas 

 

5. El Gobierno ejerce las siguientes funciones: 

a) La función legislativa. 

b) La función judicial. 

c) La función ejecutiva y la potestad reglamentaria. 

d) La función legislativa y la ejecutiva. 

 

6. Los Secretarios de Estado tienen como superior jerárquico directo:  

a) Al Subsecretario del Departamento ministerial al que pertenezcan. 

b) Al Titular del Departamento ministerial al que pertenezcan. 

c) Al Presidente del Gobierno, cualquiera que sea el Departamento ministerial 

al que pertenezcan. 

d) Al Secretario General Técnico del Departamento ministerial al que 

pertenezcan. 
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7. ¿Cuál de las siguientes competencias no corresponde al Instituto Social de la 

Marina? 

a) La asistencia sanitaria de los trabajadores del mar a bordo y en el extranjero. 

b) La cooperación con las cofradías de pescadores en la prestación de servicios 

a los trabajadores del mar y sus beneficiarios en el ámbito de las 

competencias del Instituto Social de la Marina. 

c) La planificación y ejecución de la política en materia de pesca marítima y 

acuicultura. 

d) La gestión de los buques sanitarios y de apoyo logístico del Instituto Social 

de la Marina, Esperanza del Mar y Juan de la Cosa. 

 

8. La participación, fomento y desarrollo de programas y proyectos que tengan como 

objetivo la adaptabilidad de los trabajadores del mar, fomentando la 

diversificación laboral de sus capacidades es una competencia que corresponde: 

a) A la Tesorería General de la Seguridad Social. 

b) A la Dirección General de la Marina Mercante. 

c) Al Instituto Social de la Marina. 

d) A la Secretaría de Estado de Seguridad Social y Pensiones. 

 

9. Los empleados públicos se clasifican en: 

a) Funcionarios de carrera y funcionarios interinos. 

b) Funcionarios de carrera, funcionarios interinos y Personal eventual. 

c) Funcionarios de carrera, funcionarios interinos, Personal laboral, ya sea fijo, 

por tiempo indefinido o temporal y Personal eventual. 

d) Funcionarios y Personal laboral.  
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10. Sobre los Órganos específicos de representación de los funcionarios indique qué 

opción es correcta: 

a) En las unidades electorales donde el número de funcionarios sea igual o 

superior a 6 e inferior a 50, su representación corresponderá a los Delegados 

de Personal. Hasta 30 elegirá un Delegado, y de 31 a 50 se elegirán tres. 

b) Las Juntas de Personal se constituirán en unidades electorales que cuenten 

con un censo mínimo de 51 funcionarios. 

c) Cada Junta de Personal se compone de un número de representantes, en 

función del número de funcionarios de la Unidad electoral correspondiente, 

de acuerdo con la siguiente escala, en coherencia con lo establecido en el 

Estatuto de los Trabajadores: De 50 a 100 funcionarios: 5. 

De 101 a 250 funcionarios: 9.  

De 251 a 500 funcionarios: 13.  

De 501 a 750 funcionarios: 17.  

De 751 a 1.000 funcionarios: 21.  

De 1.001 en adelante, dos por cada 1.000 o fracción, con el máximo de 75.  

d) Todas son correctas.  
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11. Según dispone el Estatuto Básico del Empleado Público, el nombramiento y cese 

del personal eventual:   

a) Serán libres.  

b) El nombramiento lo será tras un proceso selectivo y el cese se regirá por lo 

establecido para los funcionarios de carrera.  

c) Tanto el nombramiento como el cese se regirán por lo establecido para los 

funcionarios de carrera. 

d) El nombramiento será libre y el cese exigirá resolución motivada y explicativa 

de las razones del mismo.  

 

12. Según el Convenio sobre Trabajo Marítimo 2006 de la OIT, ¿Qué Organismo 

inspeccionará los temas relacionados con "Alojamiento y servicios de 

esparcimiento?: 

a) Inspección de Trabajo y Seguridad Social 

b) Dirección General de la Marina Mercante 

c) Instituto Social de la Marina 

d) Ministerio de Agricultura, pesca y alimentación 

 

13. La prevención de riesgos laborales tendrá por objeto 

a) Elevar el nivel de protección de la seguridad y la salud de los trabajadores en 

el trabajo 

b) Conocer el estado de opinión de los trabajadores 

c) No tiene ninguna utilidad 

d) Controlar cuantos trabajadores se enferman en una empresa 
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14. Conforme a la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de 

mujeres y hombres, el comportamiento realizado en función del sexo de una 

persona, con el propósito o el efecto de atentar contra su dignidad y de crear un 

entorno intimidatorio, degradante u ofensivo, se considera: 

a) Acoso sexual. 

b) Acoso por razón de sexo. 

c) Discriminación directa por razón de sexo. 

d) Discriminación indirecta por razón de sexo. 

 

15. De acuerdo con el Real Decreto 366/2007, de 16 de marzo por el que se establecen 

las condiciones de accesibilidad y no discriminación de las personas con 

discapacidad en sus relaciones con la Administración General del Estado, señale la 

respuesta correcta en relación con la ubicación de las oficinas de atención al 

público: 

a) En todo caso, las oficinas se implantarán en planta a nivel de vía pública. 

b) Las oficinas deben estar correctamente señalizadas visualmente desde el 

exterior, de tal forma que sean fácilmente identificables. 

c) Todos los itinerarios que unan los accesos de las oficinas con la vía pública, 

con los servicios o edificaciones anexas y con los aparcamientos, deberán ser 

accesibles de acuerdo con las condiciones establecidas para un itinerario 

urbano accesible. 

d) Las oficinas de atención al ciudadano, en caso de disponer de plazas de 

aparcamiento, reservarán un número suficiente de plazas, 

convenientemente señalizadas, destinadas en exclusividad a personas con 

discapacidad. 
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16. Las situaciones de violencia de género que dan lugar al reconocimiento de los 

derechos regulados en la Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, Medidas de 

Protección Integral contra la Violencia de Género se acreditarán mediante: 

a) Una sentencia condenatoria por cualquiera de las manifestaciones de la 

violencia contra las mujeres previstas en la ley, una orden de protección o 

cualquier otra resolución judicial que acuerde una medida cautelar a favor 

de la víctima. 

b) Informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de que la 

demandante es víctima de violencia de género.  

c) Mediante informe de los servicios sociales, de los servicios especializados, o 

de los servicios de acogida de la Administración Pública competente 

destinados a las víctimas de violencia de género. 

d) Todas las anteriores son correctas. 

 

17. ¿Cuál es la ventaja principal de las mesas plegables en un restaurante con espacio 

limitado?  

a) Mayor capacidad de comensales  

b) Menor costo  

c) Facilitan la limpieza  

d) Ahorro de espacio 

 

18. ¿Qué función cumple un separador de ambientes en un restaurante?  

a) Dividir mesas 

b) Crear privacidad  

c) Decoración adicional 

d) Almacenar utensilios 
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19. ¿Cuál es la característica principal de los taburetes de bar en comparación con las 

sillas tradicionales?  

a) Mayor altura  

b) Menor altura  

c) Ruedas incorporadas  

d) Reposabrazos 

 

20. ¿Cuál es la principal función de las estanterías en un restaurante?  

a) Decoración  

b) Almacenamiento  

c) Iluminación  

d) Separación de espacios 

 

21. ¿Qué función cumple “el Gueridón” en un restaurante? 

a) Se trata de la decoración de las mesas 

b) Lugar de guardarropía de clientes 

c) Mesa auxiliar   

d) Todas son correctas 

 

22. ¿Qué función tiene un horno de convección en la cocina de un restaurante? 

a) Enfriar alimentos 

b) Descongelar carne 

c) Cocinar con calor circulante 

d) Hacer helados 
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23. ¿Para qué se utiliza comúnmente una “V60” en un bar o restaurante? 

a) Calentar agua para sopas 

b) Hacer cócteles 

c) Preparar café  

d) Cocinar carne 

 

24. ¿Cuál es la función principal de una “Cool Cup” en un bar? 

a) Asar carne 

b) Preparar batidos 

c) Enfriar copas y hacer hielo seco 

d) Hornear pasteles 

 

25. ¿Cuál es el propósito de un decantador de vino en un restaurante? 

a) Enfriar el vino 

b) Mejorar su sabor y aroma  

c) Decoración de la mesa 

d) Ninguna de las anteriores es correcta 

 

26. ¿Cuál es la ventaja de utilizar vasos de doble pared para servir bebidas calientes? 

a) Mayor resistencia  

b) Mayor capacidad  

c) Aíslan mejor la temperatura  

d) Mejor presencia 

 

 

 



 MINISTERIO 
 DE INCLUSIÓN, SEGURIDAD SOCIAL 
 Y MIGRACIONES 

 
 

 PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO 
DE LOS BUQUES “ESPERANZA DEL MAR” Y “JUAN DE LA COSA” 

 
 CATEGORÍA: CAMARERO 
 

 

27. ¿Qué tipo de vaso se utiliza típicamente para servir whisky on the rocks?  

a) Vaso old-fashioned  

b) Copa de balón  

c) Highball  

d) Vaso Smile 

 

28. ¿Cómo se llama el plato pequeño utilizado para servir aperitivos o entradas antes 

de la comida principal? 

a) Plato principal 

b) Plato hondo 

c) Plato de postre 

d) Ramequín 

 

29. ¿Cuál es la función principal de una muletilla en un restaurante? 

a) Servir como decoración 

b) Sostener la servilleta 

c) Llevar cubiertos a la mesa  

d) Soportar el plato principal 

 

30. ¿Cómo se llama el recipiente utilizado para enfriar y servir vinos en un 

restaurante? 

a) Cubitera 

b) Vinagrera 

c) Decantador 

d) Copero 
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31. ¿Cuál es el propósito principal del “Cazo” de servicio en un restaurante?  

a) Servir sopa y líquidos 

b) Cortar carne  

c) Pinchar alimentos  

d) Revolver bebidas 

 

32. ¿Cuál es la función principal de un "muddler" en coctelería? 

a) Mezclar líquidos 

b) Agitar bebidas 

c) Machacar ingredientes como frutas o hierbas 

d) Medir ingredientes 

 

33. ¿Cuál es la finalidad del "jigger" en coctelería? 

a) Mezclar ingredientes 

b) Enfriar bebidas 

c) Medir precisamente los ingredientes 

d) Todas son correctas 

 

34. ¿Qué tipo de hielo se recomienda para agitar cócteles? 

a) Hielo picado 

b) Hielo en cubos grandes 

c) Hielo en esferas 

d) Hielo triturado 
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35. ¿Cuál es la diferencia entre un "shaker" y un "strainer"? 

a) El shaker se utiliza para agitar, y el strainer para colar 

b) El shaker se utiliza para medir, y el strainer para mezclar 

c) Ambos tienen la misma función 

d) El shaker se utiliza para colar, y el strainer para agitar 

 

36. ¿Cuál de las siguientes herramientas se utiliza para flamear cítricos y añadir un 

toque aromático a los cócteles? 

a) Zester 

b) Jigger 

c) Muddler 

d) Swizzle stick 

 

37. ¿Cuál es la función del "bar spoon"? 

a) Mezclar ingredientes 

b) Machacar frutas 

c) Medir líquidos 

d) Agitar bebidas 

 

38. ¿Cuál es la función principal de un "julep strainer"? 

a) Agitar bebidas 

b) Colar cócteles 

c) Medir ingredientes 

d) Machacar hierbas 
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39. ¿Cuál es la diferencia entre un vaso "collins" y un vaso "highball"? 

a) El vaso collins es más pequeño que el highball 

b) El vaso highball es más pequeño que el collins 

c) Ambos tienen la misma capacidad 

d) El vaso collins es más ancho que el highball 

 

40. ¿Cuál es la función de un "fine strainer"? 

a) Agitar bebidas 

b) Filtrar pequeñas partículas y pulpas 

c) Medir ingredientes 

d) Mezclar ingredientes 

 

41. ¿Qué tipo de vaso se utiliza comúnmente para servir un cóctel "Daiquiri"? 

a) Highball 

b) Copa de Martini 

c) Old Fashioned 

d) Copón 

 

42. ¿Qué es el servicio a la inglesa? 

a) Los alimentos son servidos de la fuente al plato por el camarero, por la 

izquierda del comensal. 

b) Los alimentos son servidos de la fuente al plato por el camarero, por la 

derecha del comensal. 

c) Los comensales se sirven a sí mismos 

d) Los alimentos son servidos por el camarero a petición del comensal. 
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43. ¿Cuál es la función de un maître? 

a) Cocinar los alimentos 

b) Organizar y supervisar el servicio en el restaurante 

c) Limpiar las mesas 

d) Servir las comidas 

 

44. ¿Qué es el servicio a la francesa? 

a) Los platos son servidos individualmente en la mesa por el camarero a la 

derecha del comensal. 

b) Los platos son compartidos por los comensales 

c) Los comensales se sirven a sí mismos 

d) Los platos son servidos individualmente en la mesa por el camarero a la 

izquierda del comensal 

 

45. ¿Qué es la mise en place? 

a) Limpiar las mesas antes de la apertura 

b) Preparar y organizar lo relativo al servicio antes del mismo del mismo 

c) Tomar los pedidos de los clientes 

d) Todas las anteriores son correctas 

 

46. ¿Qué es un servicio de buffet? 

a) Un servicio a la carta 

b) Una comida rápida 

c) Una forma de servir alimentos en la que los comensales se sirven a sí 

mismos 

d) Un tipo de plato 
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47. ¿Qué es un "action station" o “ Show cooking” en un buffet? 

a) Una estación de servicio de automóviles 

b) Una estación interactiva donde se preparan alimentos frente a los 

comensales 

c) Un área designada para descansar 

d) Ninguna de las anteriores es correcta 

 

48. ¿Qué es un "buffet temático"? 

a) Un buffet que solo sirve un tipo de alimento 

b) Un buffet decorado según un tema específico, con alimentos relacionados 

c) Un buffet que cambia su menú todos los días 

d) Todas las anteriores son correctas 

 

49. ¿Cuál es la importancia de la atención al cliente en un buffet? 

a) No es relevante, ya que los comensales se sirven a sí mismos 

b) Mejora la experiencia general del cliente y la percepción del servicio 

c) Solo es importante en restaurantes a la carta 

d) Solo es relevante cuando los comensales la solicitan 

 

50. ¿Cuál es la clave para un servicio de buffet exitoso? 

a) Tener un solo tipo de alimento 

b) Mantener bajos los estándares de higiene 

c) Planificación, presentación atractiva, variedad y atención al cliente 

d) Mantener altos los estándares de higiene 
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51. ¿Cuál es el propósito principal de una comanda? 

a) Definir el menú. 

b) Registrar los pedidos de los clientes. 

c) Establecer precios de los platillos. 

d) Hacer recomendaciones a los clientes 

 

52. ¿Qué información debe incluir una comanda? 

a) Solo los nombres de los platos. 

b) Nombres de los platos, cantidad, número de mesa y número de clientes. 

c) Solo la cantidad de platos. 

d) Solo el número de clientes 

 

53. ¿Por qué es importante revisar una comanda antes de enviarla a la cocina? 

a) Para saber cuánto cobrar a los clientes. 

b) Para evitar errores en la preparación de los platos. 

c) Solo por formalidad. 

d) Ninguna de las anteriores es correcta 

 

54. ¿Qué es un “Retour”? 

a) Se trata de una devolución o cambio de platos. 

b) Se refleja en una nueva comanda cuando un cliente solicita más productos. 

c) Se trata de la comanda que se hace para reflejar el punto de la carne.  

d) Se trata de la comanda con los nombres de los clientes 
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55. ¿Qué cubierto se coloca a la derecha del plato? 

a) Tenedor 

b) Cuchillo 

c) Cuchara 

d) Ninguno 

 

56. ¿Dónde se coloca el tenedor al marcar la mesa para una comida formal? 

a) A la izquierda del plato 

b) A la derecha del plato 

c) Encima del plato 

d) Debajo del plato 

 

57. ¿Cuál es la ubicación adecuada para el cuchillo al preparar la mesa para una 

cena?  

a) A la izquierda del plato 

b) A la derecha del plato 

c) Encima del plato 

d) Debajo del plato 

 

58. ¿Cómo se sitúa el cuchillo en relación con el plato? 

a) Con el filo mirando hacia el plato 

b) Con el filo mirando hacia afuera 

c) Sin importar la dirección del filo 

d) Ninguna de las anteriores es correcta 
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59. ¿Qué método se utiliza comúnmente para mantener las bebidas frías en un 

restaurante? 

a) Horno 

b) Refrigeración 

c) Microondas 

d) Ventilador 

 

60. ¿Cuál es la bebida caliente más comúnmente solicitada en la mayoría de los 

restaurantes? 

a) Chocolate caliente 

b) Café 

c) Té de hierbas 

d) Leche caliente 

 

61. ¿Qué se debe hacer si un cliente solicita un cambio en la temperatura de su 

bebida? 

a) Ignorar la solicitud 

b) Aceptar la solicitud y realizar el cambio 

c) Explicar que la temperatura no se puede ajustar 

d) Llevarle un vaso frío 
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62. ¿Por qué es importante mantener limpios los dispensadores de bebidas en un 

restaurante? 

a) Para ahorrar tiempo 

b) Para evitar contaminación y garantizar la seguridad alimentaria 

c) Para reducir costos 

d) Para evitar multas 

 

63. ¿Cuándo es apropiado sugerir maridajes de bebidas con platos específicos? 

a) Nunca 

b) Solo en eventos especiales 

c) Al tomar las comandas de los clientes 

d) Ninguna de las anteriores es correcta 

 

64. ¿Cuál es una medida de seguridad importante al manipular bebidas calientes? 

a) Usar guantes de plástico 

b) Verter las bebidas rápidamente 

c) Manejar las bebidas con cuidado para evitar quemaduras 

d) Usar guantes especiales 

 

65. ¿Qué se entiende por "mise en place" en la elaboración de platos a la vista del 

cliente? 

a) Cocinar los ingredientes. 

b) Preparar y organizar los ingredientes antes de la preparación. 

c) Servir directamente del envase. 

d) Ninguna de las anteriores es correcta 
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66. ¿Cuál es la finalidad de realizar la elaboración de platos a la vista del cliente? 

a) Ahorrar tiempo. 

b) Generar interacción y espectáculo. 

c) Evitar errores en la cocina. 

d) Todas son correctas 

 

67. ¿Qué es el emplatado en frío? 

a) Servir platos fríos. 

b) Presentar platos fríos de manera estética. 

c) Cocinar platos sin calor. 

d) Esperar a que los platos estén fríos antes de servirlos. 

 

68. ¿Qué se debe tener en cuenta al hacer frente al cliente la presentación de platos? 

a) Velocidad en la preparación. 

b) Higiene y orden en la presentación. 

c) Ocultar el proceso de preparación. 

d) Sonreír al cliente mientras se realiza la preparación 

 

69. ¿Cuál es la función del Maitre en la elaboración a la vista del cliente? 

a) Cocinar los platos. 

b) Supervisar y coordinar el proceso. 

c) Limpiar la cocina. 

d) Ayudar en la elaboración 
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70. ¿Cómo se deben abordar las alergias alimentarias al elaborar platos a la vista del 

cliente? 

a) Ignorar las solicitudes relacionadas con alergias. 

b) Tomar en serio las solicitudes y asegurarse de la seguridad alimentaria. 

c) No permitir a los clientes con alergias estar cerca de la cocina. 

d) Ninguna de las anteriores es correcta 

 

71. ¿Cuál es la importancia de la comunicación con el cliente durante la elaboración 

de platos? 

a) Minimizar la interacción para evitar distracciones. 

b) Aclarar dudas y explicar el proceso de preparación. 

c) Ignorar las preguntas del cliente. 

d) Ninguna de las anteriores es correcta 

 

72. ¿Qué significa el término "à la minute" en la cocina? 

a) Cocinar con microondas. 

b) Cocinar los platos al momento. 

c) Cocinar solo platos fríos. 

d) Cocinar antes de empezar el servicio 

 

73. ¿Por qué es esencial mantener una buena postura y presentación personal al 

trabajar a la vista del cliente? 

a) Por estética únicamente. 

b) Para demostrar profesionalismo y respeto. 

c) Por normas de la moda. 

d) Para evitar lesiones por las malas posturas 
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74. ¿Cuál es la importancia de la coordinación entre los miembros del personal al 

elaborar platos frente al cliente? 

a) No es relevante. 

b) Asegurar un proceso fluido y eficiente. 

c) Reducir la interacción con el personal. 

d) Ser más rápido 

 

75. ¿Cuál es el ingrediente principal en el ron? 

a) Cebada 

b) Caña de azúcar 

c) Uva 

d) Centeno 

 

76. ¿Cuál es la principal diferencia entre el brandy y el cognac? 

a) Origen geográfico 

b) Método de destilación 

c) Tipo de uva utilizado 

d) Tiempo de envejecimiento 

 

77. ¿Cuál de las siguientes bebidas es destilada a partir de bebida fermentada de 

uvas?  

a) Vodka 

b) Whisky 

c) Cognac 

d) Tequila 

 



 MINISTERIO 
 DE INCLUSIÓN, SEGURIDAD SOCIAL 
 Y MIGRACIONES 

 
 

 PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO 
DE LOS BUQUES “ESPERANZA DEL MAR” Y “JUAN DE LA COSA” 

 
 CATEGORÍA: CAMARERO 
 

 

78. ¿Cuál de las siguientes opciones es un cóctel sin alcohol popular? 

a) Margarita 

b) Mojito 

c) Piña colada 

d) Virgin Mary 

 

79. ¿Cuál de las siguientes opciones es un tipo de té sin cafeína? 

a) Té negro 

b) Té verde 

c) Rooibos  

d) Té oolong 

 

80. ¿Cuál es el propósito de una factura en un restaurante? 

a) Solicitar una propina 

b) Registrar y detallar los productos y servicios consumidos 

c) Hacer publicidad del restaurante 

d) Todas las anteriores son correctas 

 

81. ¿Qué es el ticket de caja y qué información debe incluir? 

a) Una lista de productos sin precios; incluye solo la descripción de los platillos 

b) Un resumen detallado de la factura; incluye precios y totales 

c) Un documento legal para reclamar reembolsos; incluye información del 

cliente 

d) Ninguna de las anteriores es correcta 
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82. ¿Cuál es la diferencia entre una factura proforma y una factura definitiva? 

a) No hay diferencia; ambos términos son sinónimos 

b) La factura proforma es preliminar y no tiene validez legal; la factura 

definitiva es el documento oficial 

c) La factura proforma es más cara que la factura definitiva 

d) La factura definitiva es más cara que la factura proforma 

 

83. ¿Qué es el arqueo de caja y por qué es importante realizarlo? 

a) Contar el dinero al final del día; ayuda a garantizar la precisión de las 

transacciones 

b) Hacer un inventario de los utensilios de cocina 

c) Revisar las reservas de los clientes 

d) Contar los clientes que se han atendido 

 

84. ¿Por qué es importante capacitar al personal de un restaurante en temas de 

facturación y cobro? 

a) No es necesario, ya que la facturación es responsabilidad exclusiva del 

personal de contabilidad 

b) Para garantizar que se sigan los procedimientos correctos, evitando errores 

y malentendidos 

c) Solo es necesario para el personal de atención al cliente 

d) Para que tengan más conocimientos 
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85. ¿Qué es un vale o cupón de descuento y cómo afecta a la facturación? 

a) Un recargo adicional en la factura 

b) Un descuento aplicado automáticamente a todos los clientes 

c) Un descuento especial ofrecido a clientes que presentan un vale o cupón 

d) Ninguna de las anteriores es correcta 

 

86. ¿Cuál es el origen geográfico del café? 

a) Brasil 

b) Etiopía  

c) Colombia  

d) Arabia Saudí 

 

87. ¿Qué es un "barista"?  

a) Un productor de café 

b) Un catador de café  

c) Un experto en preparación de café  

d) Un trabajador de un bar 

 

88. ¿Cuál es una de las responsabilidades principales de un camarero? 

a) Cocinar los platos  

b) Limpiar el restaurante  

c) Servir a los clientes  

d) Gestionar las finanzas del establecimiento 
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89. ¿Qué habilidades son esenciales para un buen camarero? 

a) Tocar instrumentos musicales  

b) Hablar varios idiomas  

c) Tener habilidades culinarias avanzadas 

d) Ser amable y tener habilidades de comunicación 

 

90. ¿Qué se espera que haga un camarero en situaciones de clientes insatisfechos? 

a) Ignorar al cliente  

b) Pedir una propina adicional  

c) Escuchar al cliente y buscar soluciones  

d) Abandonar su puesto de trabajo 

 



 

RESPUESTAS EXAMEN CAMARERO 
 
 

 

 

1 C 46 C 

2 A 47 B 

3 C 48 B 

4 C 49 B 

5 C 50 C 

6 B 51 B 

7 C 52 B 

8 C 53 B 

9 C 54 A 

10 C 55 B 

11 A 56 A 

12 A 57 B 

13 A 58 A 

14 B 59 B 

15 B 60 B 

16 D 61 B 

17 D 62 B 

18 B 63 C 

19 A 64 C 

20 B 65 B 

21 C 66 B 

22 C 67 B 

23 C 68 B 

24 C 69 B 

25 B 70 B 

26 C 71 B 

27 A 72 B 

28 D 73 B 

29 C 74 B 

30 A 75 B 

31 A 76 A 

32 C 77 C 

33 C 78 D 

34 B 79 C 

35 A 80 B 

36 A 81 B 

37 A 82 B 

38 B 83 A 

39 A 84 B 

40 B 85 C 

41 B 86 B 

42 A 87 C 

43 B 88 C 

44 C 89 D 

45 B 90 C 
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1. El derecho de reunión pacífica y sin armas: 

a) Necesitará autorización previa de la autoridad 

b) En ningún caso podrá prohibirse 

c) En determinados casos necesitará comunicación previa a la autoridad 

d) Podrá prohibirse cuando existan motivos políticos.  

 

2. Según la Constitución: 

a) Ningún español de origen podrá ser privado de su nacionalidad 

b) Ningún español podrá ser privado de su nacionalidad, salvo que haya sido 

condenado por delitos de lesa humanidad. 

c) Cualquier español de origen podrá ser privado de su nacionalidad, por 

sentencia judicial firme o resolución del Consejo de Ministros 

d) Cualquier español podrá ser privado de su nacionalidad por sentencia 

judicial firme. 

 

3. La institución del Defensor del Pueblo se debe regular mediante: 

a) Ley Ordinaria. 

b) Real Decreto Ley. 

c) Ley Orgánica. 

d) Está Regulada en la propia Constitución Española. 

 

4. Como se recoge en el artículo 57 del Capítulo II de la Ley 40/2015 de Régimen 

Jurídico del Sector Público, la Administración Central del Estado se organiza en: 

a) Cortes y Senado 

b) Diputaciones y Gobiernos Civiles 

c) Presidencia del Gobierno y Ministerios  

d) Gobiernos Autonómicos y Ciudades Autónomas 
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5. El Gobierno ejerce las siguientes funciones: 

a) La función legislativa. 

b) La función judicial. 

c) La función ejecutiva y la potestad reglamentaria. 

d) La función legislativa y la ejecutiva. 

 

6. Los Secretarios de Estado tienen como superior jerárquico directo:  

a) Al Subsecretario del Departamento ministerial al que pertenezcan. 

b) Al Titular del Departamento ministerial al que pertenezcan. 

c) Al Presidente del Gobierno, cualquiera que sea el Departamento ministerial 

al que pertenezcan. 

d) Al Secretario General Técnico del Departamento ministerial al que 

pertenezcan. 

 

7. ¿Cuál de las siguientes competencias no corresponde al Instituto Social de la 

Marina? 

a) La asistencia sanitaria de los trabajadores del mar a bordo y en el extranjero. 

b) La cooperación con las cofradías de pescadores en la prestación de servicios 

a los trabajadores del mar y sus beneficiarios en el ámbito de las 

competencias del Instituto Social de la Marina. 

c) La planificación y ejecución de la política en materia de pesca marítima y 

acuicultura. 

d) La gestión de los buques sanitarios y de apoyo logístico del Instituto Social 

de la Marina, Esperanza del Mar y Juan de la Cosa. 
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8. La participación, fomento y desarrollo de programas y proyectos que tengan como 

objetivo la adaptabilidad de los trabajadores del mar, fomentando la 

diversificación laboral de sus capacidades es una competencia que corresponde: 

a) A la Tesorería General de la Seguridad Social. 

b) A la Dirección General de la Marina Mercante. 

c) Al Instituto Social de la Marina. 

d) A la Secretaría de Estado de Seguridad Social y Pensiones. 

 

9. Los empleados públicos se clasifican en: 

a) Funcionarios de carrera y funcionarios interinos. 

b) Funcionarios de carrera, funcionarios interinos y Personal eventual. 

c) Funcionarios de carrera, funcionarios interinos, Personal laboral, ya sea fijo, 

por tiempo indefinido o temporal y Personal eventual. 

d) Funcionarios y Personal laboral.  
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10. Sobre los Órganos específicos de representación de los funcionarios indique qué 

opción es correcta: 

a) En las unidades electorales donde el número de funcionarios sea igual o 

superior a 6 e inferior a 50, su representación corresponderá a los Delegados 

de Personal. Hasta 30 elegirá un Delegado, y de 31 a 50 se elegirán tres. 

b) Las Juntas de Personal se constituirán en unidades electorales que cuenten 

con un censo mínimo de 51 funcionarios. 

c) Cada Junta de Personal se compone de un número de representantes, en 

función del número de funcionarios de la Unidad electoral correspondiente, 

de acuerdo con la siguiente escala, en coherencia con lo establecido en el 

Estatuto de los Trabajadores: De 50 a 100 funcionarios: 5. 

De 101 a 250 funcionarios: 9.  

De 251 a 500 funcionarios: 13.  

De 501 a 750 funcionarios: 17.  

De 751 a 1.000 funcionarios: 21.  

De 1.001 en adelante, dos por cada 1.000 o fracción, con el máximo de 75.  

d) Todas son correctas.  
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11. Según dispone el Estatuto Básico del Empleado Público, el nombramiento y cese 

del personal eventual:   

a) Serán libres.  

b) El nombramiento lo será tras un proceso selectivo y el cese se regirá por lo 

establecido para los funcionarios de carrera.  

c) Tanto el nombramiento como el cese se regirán por lo establecido para los 

funcionarios de carrera. 

d) El nombramiento será libre y el cese exigirá resolución motivada y explicativa 

de las razones del mismo.  

 

12. Según el Convenio sobre Trabajo Marítimo 2006 de la OIT, ¿Qué Organismo 

inspeccionará los temas relacionados con "Alojamiento y servicios de 

esparcimiento?: 

a) Inspección de Trabajo y Seguridad Social 

b) Dirección General de la Marina Mercante 

c) Instituto Social de la Marina 

d) Ministerio de Agricultura, pesca y alimentación 

 

13. La prevención de riesgos laborales tendrá por objeto 

a) Elevar el nivel de protección de la seguridad y la salud de los trabajadores en 

el trabajo 

b) Conocer el estado de opinión de los trabajadores 

c) No tiene ninguna utilidad 

d) Controlar cuantos trabajadores se enferman en una empresa 
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14. Conforme a la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de 

mujeres y hombres, el comportamiento realizado en función del sexo de una 

persona, con el propósito o el efecto de atentar contra su dignidad y de crear un 

entorno intimidatorio, degradante u ofensivo, se considera: 

a) Acoso sexual. 

b) Acoso por razón de sexo. 

c) Discriminación directa por razón de sexo. 

d) Discriminación indirecta por razón de sexo. 

 

15. De acuerdo con el Real Decreto 366/2007, de 16 de marzo por el que se establecen 

las condiciones de accesibilidad y no discriminación de las personas con 

discapacidad en sus relaciones con la Administración General del Estado, señale la 

respuesta correcta en relación con la ubicación de las oficinas de atención al 

público: 

a) En todo caso, las oficinas se implantarán en planta a nivel de vía pública. 

b) Las oficinas deben estar correctamente señalizadas visualmente desde el 

exterior, de tal forma que sean fácilmente identificables. 

c) Todos los itinerarios que unan los accesos de las oficinas con la vía pública, 

con los servicios o edificaciones anexas y con los aparcamientos, deberán ser 

accesibles de acuerdo con las condiciones establecidas para un itinerario 

urbano accesible. 

d) Las oficinas de atención al ciudadano, en caso de disponer de plazas de 

aparcamiento, reservarán un número suficiente de plazas, 

convenientemente señalizadas, destinadas en exclusividad a personas con 

discapacidad. 
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16. Las situaciones de violencia de género que dan lugar al reconocimiento de los 

derechos regulados en la Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, Medidas de 

Protección Integral contra la Violencia de Género se acreditarán mediante: 

a) Una sentencia condenatoria por cualquiera de las manifestaciones de la 

violencia contra las mujeres previstas en la ley, una orden de protección o 

cualquier otra resolución judicial que acuerde una medida cautelar a favor 

de la víctima. 

b) Informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de que la 

demandante es víctima de violencia de género.  

c) Mediante informe de los servicios sociales, de los servicios especializados, o 

de los servicios de acogida de la Administración Pública competente 

destinados a las víctimas de violencia de género. 

d) Todas las anteriores son correctas. 

 

17. ¿Qué nombre recibe el compartimento destinado a guardar herramientas, 

repuestos, …? 

a) Bodega 

b) Cofferdam 

c) Gambuza 

d) Pañol 

 

18. ¿Qué tanque está situado debajo del plan de cubierta? 

a) Tanques laterales 

b) Tanques altos 

c) Tanques de doble fondo 

d) Piqué de proa 
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19. El servomotor se encarga del accionamiento del timón, ¿qué fluido se emplea 

para su funcionamiento? 

a) Aceite 

b) Agua 

c) Aire 

d) Grasa 

 

20. ¿Cuántas vueltas da el cigüeñal de un motor de 2 tiempos para completar un 

ciclo de trabajo? 

a) Una 

b) Dos 

c) Cuatro 

d) Ocho 

 

21. En un motor de combustión interna de cuatro tiempos, la potencia se desarrolla 

durante el tiempo de … 

a) Admisión 

b) Compresión 

c) Expansión 

d) Escape 

 

22. ¿Qué es el cilindro de un motor? 

a) Es el hueco por el que se desplaza el émbolo 

b) Es la pieza que se desplaza alternativamente entre los puntos muertos 

c) Es un elemento móvil del motor 

d) Es un tubo de grandes dimensiones 
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23. ¿Cuál de los siguientes elementos del motor es fijo? 

a) Pistón 

b) Biela 

c) Cigüeñal 

d) Culata 

 

24. ¿Quién se encarga de hacer girar el turbocompresor? 

a) El aire de admisión 

b) La correa de la distribución 

c) Los gases de escape 

d) El árbol de levas 

 

25. ¿Dónde se almacena el combustible que está listo para su consumo en los 

motores? 

a) En el tanque de sedimentación 

b) En el tanque de diaria 

c) En el doble fondo 

d) En el piqué de proa 

 

26. ¿Cuál de los siguientes elementos forma parte del circuito de alta presión de 

combustible de un motor diesel? 

a) El filtro 

b) El calentador 

c) La bomba de alimentación 

d) La bomba de inyección 
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27. ¿Cuánto dura cada jornada de guardia cuando el buque se encuentra a guardias 

de mar?   

a) 6 horas 

b) 8 horas 

c) 4 horas 

d) 12 horas 

 

28. ¿Qué parámetros debe regular el marinero de guardia en máquinas para 

mantener las temperaturas y presiones adecuadas? 

a) Disminuir las revoluciones del motor para disminuir su temperatura 

b) Actuará sobre el nivel del agua de refrigeración 

c) Comunicará a su superior las variaciones anómalas de presión o 

temperatura detectadas 

d) Abrirá las válvulas de compuerta para aliviar la presión 

 

29. En el caso de incidencias en la sala de máquinas ¿Cómo debe actuar un marinero 

en la guardia de máquinas? 

a) Avisar rápidamente al oficial de guardia  

b) Actuar por su cuenta para corregir la incidencia  

c) Actuar por su cuenta para corregir la incidencia y luego avisará al oficial de 

guardia 

d) Actuar por su cuenta para corregir la incidencia y lo dejará anotado en el 

diario de máquinas 
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30. Se considera apto a un marinero, que tenga cometidos de seguridad y protección 

medioambiental, para su guardia cuando los límites de concentración de alcohol 

en el aliento no sobrepasen: 

a) 0,50 mg/l de alcohol 

b) 0,25 mg/l de alcohol 

c)  0,10 mg/l de alcohol  

d) 0,15 mg/l de alcohol 

 

31. Al finalizar su guardia de máquinas:   

a) El marinero que sale de guardia ha de informar al entrante únicamente si 

hay anomalías relevantes 

b) El marinero que sale de guardia ha de informar al que entra de todos los 

aspectos relacionados con la guardia 

c) El marinero que sale de guardia sólo ha de informar al oficial de máquinas 

si hay alguna incidencia que se considere relevante 

d) El marinero que sale de la guardia no tiene que informar a nadie, es el 

oficial saliente el que tiene que informar 
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32. Un marinero de máquinas que tenga asignados cometidos de seguridad y 

protección medioambiental deberá tener un descanso de: 

a) Mínimo de 8 horas en un plazo de 24 horas y 60 horas en periodo de 7 días 

b) Mínimo de 12 horas en un plazo de 24 horas y 60 horas en periodo de 7 

días 

c) Al menos de 6 horas en un plazo de 24 horas y 70 horas en periodo de 7 

días 

d) Al menos de 10 horas en un plazo de 24 horas y 77 horas en periodo de 7 

días 

 

33. Cuando un marinero deba estar localizable en un buque con espacios de 

máquinas sin dotación permanente, si se le requiere para un trabajo en su 

periodo de descanso: 

a) No tendrá que ser compensado por las horas realizadas 

b) Se entiende que entra ese tiempo en su jornada laboral 

c) Dispondrá de un tiempo de descanso compensatorio 

d) Dispondrá de un tiempo de descanso compensatorio del doble del tiempo 

trabajado 
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34. En una ronda de guardia de máquinas hay que controlar entre otras magnitudes: 

a) Densidad de agua salada, presión de salida de escapes, nivel de tanque de 

servicio diario 

b) Densidad de agua salada, temperatura y presión exterior, presión de salida 

de escapes, nivel de tanque de servicio diario 

c) Nivel de agua de sentinas, nivel de aceite de lubricación del motor 

principal, nivel de aceite de lubricación de generadores  

d) Nivel de tanques de lastre, Nivel de agua de sentinas, densidad de agua 

salada y de agua dulce 

 

35. En las cámaras de máquinas con un nivel de ruido nominal de 110dB: 

a) No se puede entrar sin parar antes la máquina 

b) solo se podrá entrar con protectores auditivos 

c) Se puede entrar sin protección auditiva menos de 5 minutos 

d) El tiempo máximo en el interior sin protección es de 2 minutos 

 

36. ¿Qué se entiende por espacio cerrado? 

a) Aquel al que no se puede acceder de ninguna manera 

b) Aquel que cuenta con aberturas limitadas de entrada y salida 

c) Aquel espacio proyectado para que no se pueda entrar a menos que se 

generen casos de emergencia 

d) Aquel que cuenta con aberturas limitadas, o no cuenta con ventilación 

suficiente y no está preparado para el trabajo diario 
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37. ¿Qué precauciones hay que tomara la hora de entrar en un espacio cerrado? 

a) Tener a mano un equipo de respiración autónoma 

b) Entrar siempre al menos dos tripulantes 

c) No entrar sin el permiso cumplimentado por el capitán o persona 

responsable 

d) Entrar con luz artificial y baterías de respeto 

 

38. El factor de seguridad de un gancho, cable o cadena es: 

a) un número mayor que uno, que indica la carga máxima de seguridad que es 

capaz de soportar en condiciones de trabajo normales 

b) Un número mayor que uno, que indica el margen en exceso de la capacidad 

que tiene el dispositivo en función del tipo de trabajo de que se trate 

c) Un número mayor que uno, que indica la carga de ruptura de un dispositivo 

en condiciones de trabajo 

d) Un número mayor que uno, que indica la carga de seguridad que puede 

soportar un dispositivo en condiciones de trabajo 

 

39. Cuando el buque dispone de baterías convencionales de plomo y ácido sulfúrico, 

donde estas se encuentren es obligatorio: 

a) Ventilar y evitar chispas eléctricas 

b) Mantener el local convenientemente refrigerado para evitar explosiones 

c) Mantener las baterías abiertas para evitar fuga de líquidos 

d) Mantener un registro de recargas y caducidad de las baterías 
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40. El buque se pone en "ATENCIÓN" para: 

a) Navegar con máquina desatendida 

b) Estar atento en caso de avería del propulsor principal 

c) Estar atentos en caso de mal tiempo 

d) Maniobra de entrada y salida de puerto 

 

41. ¿Cuál es el lugar más adecuado para estibar las cargas pesadas en un buque? 

a) En la cubierta principal 

b) En la parte más baja del buque 

c) En la cubierta entrepuente más alta 

d) Por encima de la cubierta de francobordo 

 

42. Debido al ruido inherente a una sala de máquinas, antes de la manipulación de 

un objeto pesado, debe asegurarse que los tripulantes conozcan claramente las 

señales gestuales: 

a) Solo si los tripulantes no hablan el mismo idioma 

b) Solo cuando algunos tripulantes sean de nuevo ingreso 

c) siempre y se usarán los mismos gestos, sin lugar a equívocos 

d) Siempre que los tripulantes lo consideren necesario 

 

43. ¿Cómo se denomina al tanque que se emplea para almacenar agua contaminada 

procedente del separador de sentinas, para su posterior descarga en puerto? 

a) Tanque de lastre 

b) Tanque de diaria 

c) Tanque de lodos 

d) Piqué de popa 
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44. Para poder cumplir con las reglas establecidas en el convenio MARPOL, ¿qué 

combustible está permitido usar durante la estancia en puerto de los buques? 

a) Heavy Fuel Oil 

b) Fuel Oil 

c) Fuel Oil pesado 

d) Diésel Oil 

 

45. ¿De cuántos anexos consta el convenio MARPOL? 

a) 3 

b) 6 

c) 9 

d) 12 

 

46. ¿En qué convenio internacional se establecen las reglas para prevenir la 

contaminación por descargas de aguas de lastre? 

a) Convenio BWM 

b) Convenio MARPOL 

c) Código IDS 

d) Convenio STCW 
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47. En la descarga de los residuos oleosos a tierra, para que sea posible acoplar el 

conducto procedente del tanque de lodos con el conducto de la instalación 

receptora en tierra se emplea: 

a) Brida internacional de acoplamiento rápido 

b) Conexión universal a tierra 

c) Racor tipo Storz 

d) Racor tipo Barcelona 

 

48. En la Regla 3 del Anexo V de MARPOL se establece que los plásticos son un tipo 

de basura que se puede eliminar … 

a) En navegaciones fuera de zonas especiales 

b) En navegaciones fuera de las zonas polares 

c) En navegaciones a más de 25 millas de la costa 

d) A reserva de los dispuesto en la regla 7 del Anexo V, está totalmente 

prohibida su eliminación al mar. 
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49. Según se establece en Convenio MARPOL, el “Libro de Registro de Basuras” lo 

debe llevar: 

a) Todo buque de arqueo bruto igual o superior a 100 toneladas y que esté 

autorizado a transportar a 15 o más personas en viajes o terminales mar 

adentro 

b) Todo buque de arqueo bruto igual o superior a 1500 toneladas y que esté 

autorizado a transportar a 150 o más personas en viajes o terminales mar 

adentro 

c) Todo buque de arqueo bruto igual o superior a 400 toneladas y que esté 

autorizado a transportar a 15 o más personas en viajes o terminales mar 

adentro 

d) Todo buque de arqueo bruto igual o superior a 4000 toneladas y que esté 

autorizado a transportar a 150 o más personas en viajes o terminales mar 

adentro 

 

50. El teléfono autogenerador de abordo debe de conectar al menos con: 

a) Puente, cabina del capitán y jefe de máquinas 

b) Puente, cabina del capitán, cabina del jefe de máquinas y sala de oficiales 

c) Cabina de control, propulsión de máquinas, puente, servo 

d) Puente, cabina del capitán, sala de máquinas, sala de oficiales 

 

51. En el telégrafo de maniobras, la orden de "atrás media" viene marcada en color: 

a) Blanco 

b) Negro 

c) Verde 

d) Rojo 



 MINISTERIO 
 DE INCLUSIÓN, SEGURIDAD SOCIAL 
 Y MIGRACIONES 

 
 

 PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO 
DE LOS BUQUES “ESPERANZA DEL MAR” Y “JUAN DE LA COSA” 

 
 CATEGORÍA: ENGRASADOR 
 

 

52. A la hora de tener una comunicación segura desde el puente a la máquina: 

a) Se dispondrá de 2 líneas telefónicas, una móvil y otra fija 

b) Se tendrá una línea siempre alimentada desde baterías 

c) Se dispondrá de al menos dos medios independientes por los que 

comunicarse 

d) Se duplicará la señal del telégrafo en las partes más importantes de la sala 

de máquinas 

 

53. La frase "DEAD MAN ALARM" se refiere a  

a) Alarma de hombre de guardia 

b) Alarma de hombre muerto 

c) Alarma de hombre al agua 

d) Alarma de emergencia a bordo 

 

54. ¿Qué significa el siguiente cartel "UNATTENDED ER" en una sala de máquinas? 

a) Máquina desatendida 

b) Una persona sola atiende la máquina 

c) Atención: solo una persona atiende la máquina 

d) Sala de máquinas atendida/desatendida 
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55. Cuando se realiza la transferencia de alarmas de la maquina al puente ¿Quién 

recibe el aviso de la activación de una alarma? 

a) El oficial de guardia en el puente y el jefe de máquinas 

b) El oficial de guardia en el puente y el capitán 

c) El oficial de guardia en el puente y el personal de guardia de máquinas 

d) Solo se recibe en los camarotes del jefe de máquinas y los oficiales de 

máquinas 

 

56. Cuando se transmite la señal de "DEAD SLOW ASTERN" desde el telégrafo de 

ordenes significa: 

a) Avante toda máquina 

b) Atrás toda máquina 

c) Avante poca 

d) Atrás muy poca 

 

57. ¿Cuál de las siguientes afirmaciones es la correcta? 

a) El telemando de la máquina propulsora solo se podrá ejercer desde un 

emplazamiento a la vez 

b) El telemando de la máquina propulsora se podrá ejercer desde la sala de 

máquinas y el puente a la vez 

c) el traslado del telemando del puente a la máquina y viceversa solo se 

puede realizar desde el puente 

d) Todas son correctas 
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58. La autonomía del teléfono autogenerador es de: 

a) 1 horas 

b) 10 minutos 

c) Ilimitada 

d) 5 minutos 

 

59. ¿Qué combinación de sistemas de Contra Incendios fijos disponemos 

normalmente en el espacio de máquinas? 

a) Agua salada y agua dulce. 

b) Polvo seco y CO2. 

c) Espuma y CO2. 

d) Agua y CO2. 

 

60. La señal acústica correspondiente a una alarma general es: 

a) Siete pitadas cortas. 

b) Siete pitadas largas 

c) Al menos siete pitadas cortas y una larga 

d) Al menos seis pitadas cortas y una larga 

 

61. ¿Qué se entiende por señal primaria de alarma? 

a) La que nos alerta de una situación en la que, si no intervenimos 

inmediatamente, daría lugar a una situación de “Alarma de emergencia”  

b)  La que nos indica un peligro inminente 

c) Las primeras en sonar 

d) Las emitidas por equipos del puente 

 



 MINISTERIO 
 DE INCLUSIÓN, SEGURIDAD SOCIAL 
 Y MIGRACIONES 

 
 

 PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO 
DE LOS BUQUES “ESPERANZA DEL MAR” Y “JUAN DE LA COSA” 

 
 CATEGORÍA: ENGRASADOR 
 

 

62. ¿Quién es el responsable de activar el sistema fijo de CO2 de la cámara de 

máquinas de un buque? 

a) El capitán 

b) El jefe de máquinas 

c) El que venga reflejado en el cuadro orgánico 

d) El que se encuentre más próximo al interruptor 

 

63. Cuando se activa la señal de alarma de presión de aire de arranque: 

a) Ya no queda aire para volver a arrancar la máquina 

b) Todavía queda aire para permitir el arranque 

c) Queda el 50% de aire de arranque en las botellas 

d) Hay que esperar que se recargue el sistema antes de volver a arrancar 

 

64. Antes de activar el sistema fijo de contra incendios de CO2: 

a) Hay que comprobar que se han cerrado las lumbreras e imbornales del 

buque 

b) No debe quedar nadie en la sala de máquinas 

c) Debe permanecer solo el personal encargado de activar el sistema desde el 

interior 

d) Solo estará en el interior de la sala de maquina el personal indicado en el 

COICE 
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65. La señal acústica correspondiente a una alarma de incendios es: 

a) Siete pitadas cortas. 

b) Dos pitadas cortas seguidas de una larga 

c) dos pitadas largas de al menos 5 segundos cada una 

d) La que se indique en el Cuadro de obligaciones e instrucciones en caso de 

emergencias (COICE) 

 

66. En un cuadro de alarmas se observa una luz fija encendida que no está 

acompañada de señal acústica. ¿Qué significado tiene? 

a) Hay una alarma aceptada pero sin subsanar el fallo que la ha causado. 

b) Hay una alarma sin aceptar y sin subsanar el fallo que la ha causado. 

c) Hay una alarma activa aceptada con el fallo de origen subsanado. 

d) Hay una alarma sin aceptar con el fallo de origen subsanado. 

 

67. ¿En qué consiste la transferencia térmica por conducción? 

a) Es la transferencia de calor a través de uno o varios materiales conductores 

que están en contacto. 

b) Es la transferencia de calor mediante la incidencia de luz en un punto. 

c) Es la transferencia de calor a través del vacío por medio de ondas térmicas. 

d) Es la transferencia de calor en el seno de un líquido entre zonas con 

diferentes temperaturas. 
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68. ¿Para qué sirve la válvula de seguridad de la caldera? 

a) Para evitar las fugas de vapor 

b) Para evitar que la caldera se quede sin agua 

c) Para evitar que suba en exceso presión del vapor en la caldera. 

d) Para asegurar el suministro de combustible a los quemadores. 

 

69. ¿Cuántas válvulas de seguridad tiene que tener una caldera como mínimo?  

a) 1 

b) 2 

c) 3 

d) 4 

 

70. En el circuito básico de una caldera el condensador está encargado de  

a) Calentar el agua condensada 

b) Mezclar el líquido condensado con vapor. 

c) Condensar el vapor de retorno y obtener agua. 

d) Condensar el agua salada para obtener agua desmineralizada. 

 

71. En el economizador de una caldera 

a) Se controla la cantidad de combustible que llega al quemador 

b) Se recalienta el vapor de la caldera 

c) se satura el vapor procedente de la caldera 

d) se precalienta el agua antes de su entrada en la caldera 
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72. En el circuito de una caldera, la función de la bomba de alimentación es: 

a) Alimentar el calderín. 

b) Alimentar el tanque de alimentación. 

c) Alimentar el condensador. 

d) Descargar al tanque de alimentación. 

 

73. El vapor recalentado es un tipo de vapor  

a) Con humedad y alta presión 

b) Con humedad y baja presión 

c) Sin humedad y baja presión 

d) Sin humedad y alta presión 

 

74. El vapor saturado se emplea para … 

a) Acompañamiento en tuberías de Fuel Oil. 

b) El accionamiento de la turbina de vapor. 

c) El accionamiento de la turbobomba 

d) Accionamiento del turbogenerador eléctrico. 

 

75. En una caldera acuotubular 

a) Pasan los gases por el interior de los tubos y hay agua en el exterior 

b) pasa agua por el interior de los tubos y gases calientes por el exterior 

c) Pasa agua caliente por el interior de los tubos y fría por el exterior. 

d) Pasa agua fría por el interior de los tubos y caliente por el exterior. 
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76. Al escuchar la seña de una alarma de emergencia, los tripulantes: 

a) Se actuará según lo indicado en el cuadro de obligaciones y señales para 

casos de emergencia 

b) Los que se encuentren descansando o no estén de guardia irán a los puntos 

de reunión 

c) Deben acudir al puente para recibir las órdenes del oficial de guardia 

d) Cogerán el chaleco salvavidas y el extintor más próximo y acudir al punto 

de reunión 

 

77. Las vías de evacuación de los espacios de máquinas permiten la salida en caso de 

emergencia a los tripulantes hasta: 

a) Un lugar seguro, como la cubierta principal o las zonas de embarque de 

botes y balsas 

b) Un lugar seguro del buque, como la zona de habilitación de oficiales 

c) Un lugar seguro, como puede ser cualquier local de cubiertas inferiores con 

protección contra el fuego 

d) Un lugar seguro como el puesto de control de máquinas 

 

78. La señalización de las salidas de emergencia debe: 

a) Colocarse en la zona inferior de los pasillos 

b) Ser de color verde o rojo en los espacios de máquinas 

c) Indicar cualquier salida del espacio 

d) Estar iluminadas o ser de material fotoluminiscente 
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79. Las vías de evacuación señalizadas con luces o franjas fotoluminiscentes 

colocadas cerca del suelo: 

a) Solo son eficaces cuando están conectadas permanentemente 

b) Permiten ver las salidas de emergencia sin necesidad de iluminación 

c) Deben estar cargadas siempre 

d) En caso de humos no son eficaces 

 

80. ¿De qué material están construidas las escalas de evacuación desde la sala de 

control de máquinas: 

a) Acero  

b) Aluminio  

c) Fibra de vidrio con kevlar 

d) Es indiferente el material  

 

81. El número y ubicación de los aparatos respiratorios para evacuaciones de 

emergencia de la sala de máquinas: 

a) Estará indicado en el plano de lucha contra incendios 

b) Será igual al de los correspondientes para la habilitación y cubierta 

c) Estará indicado con un pictograma circular, blanco con fondo azul y la 

leyenda EEBD 

d) Dependerán de la eslora del buque, pero como mínimo 3 en la sala de 

máquinas 
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82. ¿Cuál de las consideraciones generales para los espacios de máquinas del 

Convenio SOLAS es la correcta? 

a) Las vías de evacuación estarán señalizadas con luces o franjas 

fotoluminiscentes a una altura máxima de 1 metro del suelo 

b) La iluminación de las vías de evacuación, en caso de fallo de energía 

eléctrica se alimentará exclusivamente de las baterías de emergencia 

c) Las distintas cubiertas han de estar enumeradas en orden correlativo 

comenzando por la cubierta más baja 

d) Todas las señales de dirección única deberán estar iluminadas 

 

83. ¿Qué elementos de control e indicadores se encuentran en un puesto central de 

control de la sala de máquinas? 

a) Sistemas fijos de detección de incendios y alarmas contra incendios 

b) Sistemas automáticos de rociadores 

c) Cierre de puertas contraincendios 

d) Todas son correctas 

 

84. ¿Qué tarea es la primera a realizar en un ejercicio contra incendios? 

a) Preparar las bombas CI 

b) Preparar los sistemas fijos de CI 

c) Alistar las mangueras 

d) Acudir al punto de reunión con el equipo ERA 
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85. ¿Cuál de las siguientes afirmaciones sobre los equipos E.R.A. es la correcta? 

a) Su autonomía ronda los 20 -45 minutos 

b) Consta de un recipiente metálico soldado en dos partes simétricas y con 

extremos semiesféricos, mascara y regulador 

c) Cuando la presión baje de 100Kg/cm2 sonará un silbido continuo indicando 

que quedan 10 min. de autonomía 

d) La botella se carga con una mezcla de 18% d oxígeno y 78% de nitrógeno 

 

86. En la lucha contra el fuego a bordo, cuando utilizamos un traje de penetración: 

a) Se puede penetrar en un fuego sin riesgo alguno 

b) Es imprescindible utilizar el equipo de respiración autónoma (ERA). 

c) Están equipados con bandas reflectantes. 

d) No es necesario equipo de apoyo para enfriar la zona 

 

87. El dosificador en una instalación de espuma permite: 

a) Mezclar en la proporción adecuada el agua y el espumógeno 

b) Mezclar en la proporción adecuada el aire y el espumógeno 

c) Dosificar el aire necesario a la mezcla espumante (agua + espumógeno). 

d) Dosificar el agua necesaria para generar la espuma 

 

88. En los espacios interiores de un buque se instalan sistemas de protección de 

rociadores (sprinklers), que actúan de forma automática por: 

a) El humo 

b) Las llamas 

c) La temperatura 

d) Los gases 
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89. Una sala de máquinas: 

a) Dispondrá de al menos dos vías de evacuación, lo más separadas posible 

b) Será el único lugar desde el que manipular las válvulas de cierre de 

combustible y ventilación 

c) Tendrá en su interior el disparador fijo del sistema contraincendios de que 

disponga el buque 

d) Dispondrá de mangueras de 70 mm de diámetro para la rápida sofocación 

de un incendio 

 

90. ¿Cuál de estas acciones se puede realizar desde el exterior de una sala de 

máquinas? 

a) Cortar el suministro eléctrico 

b) Parar los ventiladores de aireación 

c) Cerrar válvulas de suministro de combustible 

d) Todas son correctas 

 

 



 

RESPUESTAS EXAMEN ENGRASADOR 
 

 

 

 

1 C 46 A 

2 A 47 B 

3 C 48 D 

4 C 49 C 

5 C 50 C 

6 B 51 D 

7 C 52 C 

8 C 53 B 

9 C 54 A 

10 C 55 C 

11 A 56 D 

12 A 57 A 

13 A 58 C 

14 B 59 D 

15 B 60 C 

16 D 61 A 

17 D 62 C 

18 C 63 B 

19 A 64 B 

20 A 65 D 

21 C 66 A 

22 A 67 A 

23 D 68 C 

24 B 69 B 

25 B 70 C 

26 D 71 D 

27 C 72 A 

28 C 73 D 

29 A 74 A 

30 B 75 B 

31 B 76 A 

32 D 77 A 

33 C 78 D 

34 C 79 B 

35 B 80 A 

36 D 81 A 

37 C 82 C 

38 B 83 D 

39 A 84 A 

40 D 85 A 

41 B 86 B 

42 C 87 A 

43 C 88 C 

44 D 89 A 

45 B 90 D 
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1. El derecho de reunión pacífica y sin armas: 

a) Necesitará autorización previa de la autoridad 

b) En ningún caso podrá prohibirse 

c) En determinados casos necesitará comunicación previa a la autoridad 

d) Podrá prohibirse cuando existan motivos políticos.  

 

2. Según la Constitución: 

a) Ningún español de origen podrá ser privado de su nacionalidad 

b) Ningún español podrá ser privado de su nacionalidad, salvo que haya sido 

condenado por delitos de lesa humanidad. 

c) Cualquier español de origen podrá ser privado de su nacionalidad, por 

sentencia judicial firme o resolución del Consejo de Ministros 

d) Cualquier español podrá ser privado de su nacionalidad por sentencia 

judicial firme. 

 

3. La institución del Defensor del Pueblo se debe regular mediante: 

a) Ley Ordinaria. 

b) Real Decreto Ley. 

c) Ley Orgánica. 

d) Está Regulada en la propia Constitución Española. 
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4. Como se recoge en el artículo 57 del Capítulo II de la Ley 40/2015 de Régimen 

Jurídico del Sector Público, la Administración Central del Estado se organiza en: 

a) Cortes y Senado 

b) Diputaciones y Gobiernos Civiles 

c) Presidencia del Gobierno y Ministerios  

d) Gobiernos Autonómicos y Ciudades Autónomas 

 

5. El Gobierno ejerce las siguientes funciones: 

a) La función legislativa. 

b) La función judicial. 

c) La función ejecutiva y la potestad reglamentaria. 

d) La función legislativa y la ejecutiva. 

 

6. Los Secretarios de Estado tienen como superior jerárquico directo:  

a) Al Subsecretario del Departamento ministerial al que pertenezcan. 

b) Al Titular del Departamento ministerial al que pertenezcan. 

c) Al Presidente del Gobierno, cualquiera que sea el Departamento ministerial 

al que pertenezcan. 

d) Al Secretario General Técnico del Departamento ministerial al que 

pertenezcan. 
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7. ¿Cuál de las siguientes competencias no corresponde al Instituto Social de la 

Marina? 

a) La asistencia sanitaria de los trabajadores del mar a bordo y en el extranjero. 

b) La cooperación con las cofradías de pescadores en la prestación de servicios 

a los trabajadores del mar y sus beneficiarios en el ámbito de las 

competencias del Instituto Social de la Marina. 

c) La planificación y ejecución de la política en materia de pesca marítima y 

acuicultura. 

d) La gestión de los buques sanitarios y de apoyo logístico del Instituto Social 

de la Marina, Esperanza del Mar y Juan de la Cosa. 

 

8. La participación, fomento y desarrollo de programas y proyectos que tengan como 

objetivo la adaptabilidad de los trabajadores del mar, fomentando la 

diversificación laboral de sus capacidades es una competencia que corresponde: 

a) A la Tesorería General de la Seguridad Social. 

b) A la Dirección General de la Marina Mercante. 

c) Al Instituto Social de la Marina. 

d) A la Secretaría de Estado de Seguridad Social y Pensiones. 

 

9. Los empleados públicos se clasifican en: 

a) Funcionarios de carrera y funcionarios interinos. 

b) Funcionarios de carrera, funcionarios interinos y Personal eventual. 

c) Funcionarios de carrera, funcionarios interinos, Personal laboral, ya sea fijo, 

por tiempo indefinido o temporal y Personal eventual. 

d) Funcionarios y Personal laboral.  
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10. Sobre los Órganos específicos de representación de los funcionarios indique qué 

opción es correcta: 

a) En las unidades electorales donde el número de funcionarios sea igual o 

superior a 6 e inferior a 50, su representación corresponderá a los Delegados 

de Personal. Hasta 30 elegirá un Delegado, y de 31 a 50 se elegirán tres. 

b) Las Juntas de Personal se constituirán en unidades electorales que cuenten 

con un censo mínimo de 51 funcionarios. 

c) Cada Junta de Personal se compone de un número de representantes, en 

función del número de funcionarios de la Unidad electoral correspondiente, 

de acuerdo con la siguiente escala, en coherencia con lo establecido en el 

Estatuto de los Trabajadores: De 50 a 100 funcionarios: 5. 

De 101 a 250 funcionarios: 9.  

De 251 a 500 funcionarios: 13.  

De 501 a 750 funcionarios: 17.  

De 751 a 1.000 funcionarios: 21.  

De 1.001 en adelante, dos por cada 1.000 o fracción, con el máximo de 75.  

d) Todas son correctas.  
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11. Según dispone el Estatuto Básico del Empleado Público, el nombramiento y cese 

del personal eventual:   

a) Serán libres.  

b) El nombramiento lo será tras un proceso selectivo y el cese se regirá por lo 

establecido para los funcionarios de carrera.  

c) Tanto el nombramiento como el cese se regirán por lo establecido para los 

funcionarios de carrera. 

d) El nombramiento será libre y el cese exigirá resolución motivada y explicativa 

de las razones del mismo.  

 

12. Según el Convenio sobre Trabajo Marítimo 2006 de la OIT, ¿Qué Organismo 

inspeccionará los temas relacionados con "Alojamiento y servicios de 

esparcimiento?: 

a) Inspección de Trabajo y Seguridad Social 

b) Dirección General de la Marina Mercante 

c) Instituto Social de la Marina 

d) Ministerio de Agricultura, pesca y alimentación 

 

13. La prevención de riesgos laborales tendrá por objeto 

a) Elevar el nivel de protección de la seguridad y la salud de los trabajadores en 

el trabajo 

b) Conocer el estado de opinión de los trabajadores 

c) No tiene ninguna utilidad 

d) Controlar cuantos trabajadores se enferman en una empresa 
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14. Conforme a la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de 

mujeres y hombres, el comportamiento realizado en función del sexo de una 

persona, con el propósito o el efecto de atentar contra su dignidad y de crear un 

entorno intimidatorio, degradante u ofensivo, se considera: 

a) Acoso sexual. 

b) Acoso por razón de sexo. 

c) Discriminación directa por razón de sexo. 

d) Discriminación indirecta por razón de sexo. 

 

15. De acuerdo con el Real Decreto 366/2007, de 16 de marzo por el que se establecen 

las condiciones de accesibilidad y no discriminación de las personas con 

discapacidad en sus relaciones con la Administración General del Estado, señale la 

respuesta correcta en relación con la ubicación de las oficinas de atención al 

público: 

a) En todo caso, las oficinas se implantarán en planta a nivel de vía pública. 

b) Las oficinas deben estar correctamente señalizadas visualmente desde el 

exterior, de tal forma que sean fácilmente identificables. 

c) Todos los itinerarios que unan los accesos de las oficinas con la vía pública, 

con los servicios o edificaciones anexas y con los aparcamientos, deberán ser 

accesibles de acuerdo con las condiciones establecidas para un itinerario 

urbano accesible. 

d) Las oficinas de atención al ciudadano, en caso de disponer de plazas de 

aparcamiento, reservarán un número suficiente de plazas, 

convenientemente señalizadas, destinadas en exclusividad a personas con 

discapacidad. 
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16. Las situaciones de violencia de género que dan lugar al reconocimiento de los 

derechos regulados en la Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, Medidas de 

Protección Integral contra la Violencia de Género se acreditarán mediante: 

a) Una sentencia condenatoria por cualquiera de las manifestaciones de la 

violencia contra las mujeres previstas en la ley, una orden de protección o 

cualquier otra resolución judicial que acuerde una medida cautelar a favor 

de la víctima. 

b) Informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de que la 

demandante es víctima de violencia de género.  

c) Mediante informe de los servicios sociales, de los servicios especializados, o 

de los servicios de acogida de la Administración Pública competente 

destinados a las víctimas de violencia de género. 

d) Todas las anteriores son correctas. 

 

17. La aguja magnética nos indica: 

a) Nuestro rumbo con respecto al norte magnético 

b) Nuestro rumbo con respecto al norte verdadero 

c) Nuestro rumbo y velocidad relativos 

d) El norte verdadero 

 

18. El ángulo que forma la proa del barco con la línea N/S magnético se llama: 

a) Rumbo verdadero 

b) Rumbo magnético 

c) Demora de aguja 

d) Marcación de aguja 
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19. El ángulo formado entre el norte magnético y el norte de aguja, y que su valor 

puede variar con el rumbo, se llama: 

a) Desvío 

b) Corrección total 

c) Rumbo magnético 

d) Declinación magnética 

 

20. La línea o visual que une 2 marcas o puntos de referencia de la costa se 

denomina: 

a) Demora verdadera 

b) Marcación 

c) Demora de aguja 

d) Enfilación 

 

21. En el buque, el ángulo que va desde el Norte verdadero hacia un objeto se llama: 

a) Demora verdadera 

b) Marcación verdadera 

c) Enfilación verdadera 

d) Oposición 

 

22. Los círculos menores paralelos al círculo del ecuador se denominan: 

a) Meridianos 

b) Paralelos 

c) Latitudes 

d) Longitudes 
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23. Los círculos máximos que pasan por los polos y son perpendiculares al ecuador, 

se llaman: 

a) Meridianos 

b) Paralelos 

c) Latitudes 

d) Longitudes 

 

24. Tenemos que convertir un rumbo circular 225° en cuadrantal: 

a) S45E 

b) S45W 

c) N45W 

d) N45E 

 

25. Convertir el rumbo cuadrantal S10E a circular: 

a) 170º 

b) 190º 

c) 010º 

d) 310º 

 

26. Las piezas colocadas en el fondo del buque, verticalmente, que se extienden 

desde el pantoque de una banda hasta la contraria, se llaman: 

a) Cuadernas  

b) Varengas 

c) Vagra 

d) Palmejares 
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27. Escala de calados 

a) Se utilizan dos tipos de escalas: la inglesa (en millas) y en decímetros 

b) En la escala inglesa se representan los números pares e impares, 

generalmente en números griegos. 

c) Son escalas situadas a cada banda, en la proa, popa y en el medio del 

costado. 

d) Todas las respuestas anteriores son correctas. 

 

28. ¿Qué es el estopor? 

a) Son traviesas en el sentido del eje menor de cada eslabón de la cadena 

para evitar su deformación y aumentar su resistencia. 

b) Máquina de eje horizontal movida por la energía del buque y que se 

emplea para levar las anclas. 

c) Conjunto de eslabones que forma un ramal de cadena y que tiene una 

longitud de 15 brazas. 

d) Son piezas que sirven para asegurar la cadena de fondeo en cubierta para 

que no pueda filarse sola. 

 

29. Cabo de amarre que se da desde proa con dirección popa o desde popa con 

dirección proa, se llama: 

a) Largo 

b) Esprin 

c) Través 

d) Codera 
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30. What yuo have to do if the Officer give the order "Starboard fifteen": 

a) Hold rudder 15º of port 

b) Hold rudder 10º of port 

c) Hold rudder 10º of starboard 

d) Hold rudder 15º of starboard 

 

31. Translate into English: “Atrás poca”:  

a) Dead slow astern 

b) Slow astern 

c) Full astern 

d) Half astern 

 

32. Cuando el marinero ejerce como timonel, es muy importante: 

a) Cuando reciba una orden tiene que repetirla en voz alta para dejar 

constancia de que la ha comprendido correctamente. 

b) Cuando reciba una orden únicamente tiene que cumplirla. 

c) Cuando se cumpla la orden, debe decir "a la orden". 

d) Confirmará la orden recibida del Oficial, con el Capitán, antes de ejecutarla. 

 

33. Cuando al timón, el marinero recibe la orden de "levantando hasta diez", 

significa: 

a) Reducir la caída del buque lo más rápidamente posible 

b) No se dejará caer la proa a ninguna banda 

c) Disminuir la metida del timón hasta 10 grados y mantenerlo así. 

d) Aumentar la metida del timón hasta 10 grados y mantenerlo así. 
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34. EL Convenio SOLAS-SEVIMAR contempla que deberá ser posible restablecer en 

todo momento el control manual sobre el gobierno del buque cuando:  

a) Navegue en zonas de gran densidad de tráfico. 

b) Cuando la visibilidad sea reducida. 

c) Otras situaciones peligrosas en que se utilice el piloto automático. 

d) Todas las respuestas anteriores son correctas 

 

35. Navegando en alta mar, el marinero de guardia en el puente debe: 

a) Vigilar únicamente la proa del buque. 

b) Mantener únicamente el control visual del entorno del buque  

c) Comprobar permanentemente el piloto automático y compararlo con el 

rumbo de la aguja magistral.  

d) Mantener un control visual y acústico del entorno del buque. 

 

36. El Reglamento internacional para prevenir abordajes (RIPA) establece, entre otras 

disposiciones: 

a) La discrecionalidad de la utilización de los dispositivos de separación de 

tráfico marítimo. 

b) La creación de los dispositivos de separación de tráfico marítimo 

únicamente en aguas europeas. 

c) La obligatoriedad de la utilización de los dispositivos de separación de 

tráfico marítimo. 

d) No establece normas sobre los dispositivos de separación de tráfico 

marítimo. 
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37. Navegando en un buque de propulsión mecánica, de acuerdo con el reglamento 

de abordajes, observamos un buque pesquero en arrastre, por la banda de 

estribor, con sus marcas y/o luces correspondientes, ¿qué barco debe maniobrar 

y cómo?: 

a) Nuestro barco y debemos seguir a rumbo. 

b) Nuestro barco y debemos caer a estribor con poco timón 

c) El barco de pesca y deben buscarnos la popa 

d) Nuestro barco debe mantenerse apartado de su derrota, maniobrando de 

forma clara, con antelación y respetando las buenas prácticas marineras  

 

38. Al oír por la proa la señal de niebla de otro buque, se debe: 

a) Seguir a rumbo y aumentar la velocidad 

b) Caer todo a babor 

c) Dar toda máquina atrás 

d) Reducir la velocidad a mínima 

 

39. La luz de tope de proa/popa, será: 

a) Color blanco, todo horizonte 

b) Color blanco y 225º de arco de horizonte visible 

c) Color amarillo y 225º de arco de horizonte visible 

d) Color blanco y 135º de arco de horizonte visible 
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40. Si navegando de noche vemos una única luz blanca, en movimiento, el buque que 

estamos viendo es un: 

a) Buque fondeado 

b) Buque de pesca de no arrastre 

c) Buque propulsión mecánica de eslora inferior a 7 y cuya velocidad máxima 

no supera los 7 nudos 

d) Buque propulsión mecánica de eslora inferior a 12 

 

41. Si navegando de noche vemos dos luces en línea vertical, verde la superior y 

blanca la inferior, el buque que estamos viendo es un: 

a) Buque fondeado 

b) Buque de pesca de arrastre 

c) Buque propulsión mecánica de eslora inferior a 7 y cuya velocidad máxima 

no supera los 7 nudos 

d) Buque propulsión mecánica de eslora inferior a 12 

 

42. Un buque que, de día, muestra dos bolas negras en línea vertical, en el lugar más 

visible, se trata de: 

a) Buque sin gobierno 

b) Buque de pesca de no arrastre 

c) Buque con capacidad de maniobra restringida 

d) Buque dedicado a operaciones de buceo 
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43. La región A del Sistema de balizamiento marítimo, abarca:  

a) América del Norte 

b) América, Japón, Corea y Filipinas 

c) Desde la extremidad más oriental de Asia a la más occidental de 

Groenlandia y África 

d) Europa y África 

 

44. El buque debe contar con un sistema de megafonía con altavoces distribuidos por 

todo el barco, de forma que: 

a) No es necesario contar con ningún sistema de megafonía 

b) Se puedan emitir órdenes y mensajes desde la central situada en el puente 

c) Únicamente para que lo oiga la tripulación, y no lo pueda escuchar el 

pasaje 

d) Las instrucciones siempre se emitirán en idioma inglés 

 

45. La empresa naviera o, en su caso, el Capitán determinará: 

a) El idioma de trabajo utilizado a bordo 

b) Figurará en el Diario de Navegación 

c) Cada tripulante deberá entenderlo y ser capaz de transmitir ordenes e 

instrucciones en el mismo 

d) Todas las respuestas anteriores son correctas 
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46. Además del sistema de megafonía interna del buque, en las zonas de proa y 

popa: 

a) Existe un molinete a proa para comunicaciones 

b) Existe un respondedor de radar para comunicaciones 

c) Existe una instalación de comunicación con el puente para las maniobras de 

atraque o fondeo 

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta 

 

47. El Código de Alertas e Indicadores de la OMI: 

a) Divide las alertas en 4 prioridades: alarmas de emergencia, alarmas, avisos 

y advertencias 

b) Divide las alertas en 3 prioridades: alarmas de emergencia, alarmas y avisos 

c) Divide las alertas en 3 prioridades: alarmas, avisos y advertencias 

d) Divide las alertas en 4 prioridades: alarmas reales, alarmas de simulacros, 

avisos y advertencias 

 

48. Tipos de alarmas 

a) Alarma del aparato de gobierno 

b) Alarma de sentina 

c) Alarma para guardia de navegación en el puente 

d) Todas las respuestas anteriores son correctas 
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49. La llamada de la señal de "Alarma General" es: 

a) Pitadas cortas y largas intercaladas 

b) 7 o más pitadas cortas seguidas de 1 larga 

c) Únicamente 1 pitada larga 

d) 7 o más pitadas largas seguidas de 1 corta 

 

50. El canal 16 de VHF se utiliza para: 

a) Para comunicaciones rutinarias entre barcos 

b) Para comunicaciones de urgencia, transmitir mensajes de socorro y breves 

mensajes de seguridad 

c) Para comunicaciones comerciales, transmitir mensajes de socorro y breves 

mensajes de seguridad 

d) Para comunicaciones, únicamente, de breves mensajes de seguridad 

 

51. Acciones a evitar en la utilización del equipo de VHF: 

a) Ocupar canales de trabajo asignados a servicios concretos como prácticos, 

remolcadores, control de tráfico, etc. 

b) Ocupar el canal 32 con cuestiones que no sean de emergencia 

c) El mensaje a trasmitir debe ser claro y conciso 

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta. 
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52. En el momento de detectar que se está emitiendo una falsa alarma de socorro 

DSC: 

a) Hay que apagar y encender el equipo que está transmitiendo. 

b) Seleccionar el Canal 16. 

c) Emitir un mensaje a "todas las estaciones" para cancelar la falsa alarma. 

d) Todas las respuestas anteriores son correctas. 

 

53. El marinero entrante en una guardia de navegación deberá: 

a) Llegar un poco después del inicio de la misma para que el marinero saliente 

deje todo preparado para el relevo de la guardia. 

b) Subir al puente bebidas y/o café para poder mantener la alerta 

correspondiente por los tripulantes que forman parte de la guardia. 

c) Lo primero que debe hacer es adaptar su visión en el caso de que sea de 

noche. 

d) Todas las respuestas anteriores son correctas. 

 

54. El marinero entrante en una guardia de navegación deberá: 

a) Comprobar el rumbo, tanto en la giro como en la magistral, así como 

compararlo con el que debe llevar el buque. 

b) Desconectar el timón automático y pasar a manual, para comprobar su 

buen funcionamiento, con la autorización del oficial de guardia. 

c) Observar el entorno exterior, las embarcaciones cercanas, comprobándolo 

con la imagen del ARPA. 

d) Todas las respuestas anteriores son correctas. 
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55. El marinero saliente de una guardia de navegación deberá informar al marinero 

entrante de: 

a) Condiciones meteorológicas del momento. 

b) Elementos a la vista y/o en la pantalla del ARPA. 

c) Incidencias horas anteriores. 

d) Todas las respuestas anteriores son correctas. 

 

56. El marinero saliente de una guardia de navegación deberá informar al marinero 

entrante de: 

a) Previsión meteorológica para la próxima semana. 

b) Las emisoras de radio comercial que se captan en esa zona. 

c) Errores en los dispositivos y equipos del puente y/o anomalías en el 

gobierno, en su caso. 

d) Nombre y apellidos del Oficial a cargo de la guardia. 

 

57. La información sobre densidad de tráfico marítimo, labores de pesca en la zona 

de navegación, obstáculos fijos, navegación por dispositivos de tráfico marítimo, 

debe ser: 

a) Transmitida por el marinero que sale de guardia al cocinero para la 

previsión de las comidas. 

b) Transmitida por el marinero que sale de guardia al marinero que entra de 

guardia. 

c) Transmitida por el marinero que entra de guardia al marinero que sale de 

guardia. 

d) Ninguna de las anteriores respuestas es correcta. 
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58. Requisitos básicos a cumplir por el oficial, así como el marinero, encargado de la 

guardia: 

a) Dos guardias de 4 horas cada una. 

b) Cuatro guardias de 2 horas cada una. 

c) No se trabajará los sábados, domingos y festivos nacionales. 

d) Una guardia de 8 horas continuadas. 

 

59. Factores a tener en cuenta en la organización de la guardia de navegación: 

a) 10 horas de descanso diario, en cada periodo de 24 horas. 

b) En computo semanal (7 días), tendrán 77 horas para su descanso. 

c) El tiempo transcurrido entre dos periodos de descanso seguidos, no debe 

de pasar de más de 14 horas. 

d) Todas las respuestas anteriores son correctas. 

 

60. Comprobaciones básicas cuando el barco está fondeado: 

a) El puente de gobierno puede quedar sin dotación por breves momentos, 

p.e. indisposiciones. 

b) El puente de gobierno no puede quedar sin dotación únicamente si se 

navega por zonas de especial vigilancia por piratería. 

c) El puente de gobierno no puede quedar en ningún momento sin dotación. 

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta. 
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61. El Convenio MARPOL trata sobre: 

a) La Seguridad de la vida humana en la mar. 

b) La formación, certificación y guardia parra gente de mar. 

c) La Prevención de la contaminación marina por los buques. 

d) Las Líneas de máxima carga. 

 

62. Consecuencias de la contaminación marina: 

a) Peligro para la salud humana. 

b) Perjudicar los recursos vivos y el sistema eclógico acuático. 

c) Causar daños a los lugares de recreo. 

d) Todas las respuestas anteriores son correctas. 

 

63. Causas más comunes de contaminación ocasionada por buques. 

a) Limpieza y lavado de tanques sin la utilización de slops. 

b) Eliminación de basuras y residuos sin seguir protocolos. 

c) Aguas de lastre, en las operaciones de deslastre. 

d) Todas las respuestas anteriores son correctas. 

 

64. Los espacios donde se transporten hidrocarburos deberán ir especialmente 

protegidos ante situaciones tales como varada o abordaje", es una prescripción: 

a) Referente a la construcción, operatividad y vigilancia de los buques 

portacontenedores. 

b) Referente a la construcción, operatividad y vigilancia de los buques tanque. 

c) Únicamente para los buques que naveguen en zonas especiales. 

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta. 
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65. En Convenio MARPOL consta de VI anexos que tratan de: 

a) Prevención de la contaminación por sustancias perjudiciales transportadas 

por mar en bultos. 

b) Control de especies marinas invasoras a través del agua de lastre. 

c) Prevención de la contaminación terrestre en la mar. 

d) Líneas máxima carga para buques petroleros. 

 

66. Por "aguas sucias" abordo se entienden las siguientes: 

a) Desagües procedentes del baldeo de cubierta. 

b) Son las únicas que se pueden descargar en la zona especial del Mar Báltico. 

c) Desagües de tanques de lastre. 

d) Desagües y otros residuos, procedentes de cualquier tipo de inodoros y 

urinarios. 

 

67. El Anexo VI del MARPOL, trata sobre:  

a) La prevención de la contaminación por hidrocarburos 

b) La contaminación atmosférica ocasionada por los buques 

c) Libro de registro de basuras 

d) Control y gestión del agua de lastre y sedimentos de los buques 

 

68. Tipos de alarmas de emergencia: 

a) Alarma general de emergencia 

b) Alarma contra incendios 

c) Alarma para alertar de la entrada de agua 

d) Todas las respuestas anteriores son correctas 
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69. Al inicio del embarque en un buque, el tripulante debe realizar una 

"familiarización" del barco lo antes posible, que incluirá: 

a) Que le presenten a todos los miembros de la tripulación 

b) Que conozca las salidas de emergencia y vías de escape y evacuación 

alternativos 

c) Realizar una comida de confraternización con todos los miembros del dpto. 

de fonda 

d) La utilización del VHF del puente 

 

70. Una emergencia a bordo es toda aquella situación que lleva, o puede llevar de 

forma inminente a: 

a) Un estado crítico o accidente 

b) No afecta a la integridad física de las personas a bordo 

c) No afecta a la probabilidad de contaminación del medio marino 

d) Todas las respuestas anteriores son correctas 

 

71. Un caso de emergencia se da a partir de una situación imprevista y no deseada, 

interrumpiendo la actividad normal a bordo, como, por ejemplo: 

a) Vía de agua 

b) Varada o embarrancada 

c) Asistencia con helicóptero 

d) Todas las respuestas anteriores son correctas 
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72. Por qué es obligatorio la realización de ejercicios periódicos de simulacros de 

emergencia a bordo:  

a) Es recomendable, pero no es obligatorio 

b) Hay que realizarlos obligatoriamente, al menos, una vez al año 

c) Sirven para mejorar la reacción y coordinación de los tripulantes ante 

sucesos que entrañan especial peligro 

d) Nunca se deben realizar en sábados o domingos 

 

73. Todo miembro de la tripulación debe conocer, mediante papel y durante el 

proceso de familiarización: 

a) Ubicación y funcionamiento del generador de emergencia 

b) Ubicación y utilización del material SOPEP 

c) Ubicación y utilización de los EPI, ERA, equipos de protección química, etc. 

d) Todas las respuestas anteriores son correctas 

 

74. En caso de vía de agua, las dos acciones principales a realizar son:  

a) Taponar la entrada de agua y escorar el buque a la misma banda 

b) Taponar la entrada de agua y achicar el agua 

c) Poner en marcha las bombas de contra incendios y achicar el agua 

d) Cargar de agua de lastre los tanques de la misma banda 
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75. ¿Los dispositivos pirotécnicos pueden usarse si están caducados? 

a) No, deben desecharse una vez caducados tirándolos al mar 

b) No, deben desecharse una vez caducados activándolos en alta mar y sin 

barcos a la vista 

c) Si, pero solo en ejercicios de emergencia 

d) No, deben desecharse una vez caducados, entregándolo en tierra para su 

destrucción 

 

76. Los botes de rescate tendrán una eslora mínima de: 

a) 3,8 metros 

b) 4,8 metros 

c) 6 metros 

d) 8,5 metros 

 

77. Los botes de rescate podrán llevar por lo menos:  

a) 5 personas 

b) 5 personas sentadas y 1 persona en una camilla 

c) 8 personas 

d) 8 personas más el patrón 

 

78. El equipo normal de todo bote de rescate incluirá: 

a) 1 achicador flotante 

b) 1 ancla flotante 

c) 1 cabo flotante de 50 metros como mínimo para poder remolcar una balsa 

salvavidas 

d) Todas las respuestas anteriores son correctas 
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79. Todos los botes de rescate se podrán poner a flote, utilizando bozas en caso 

necesario, cuando el buque lleve una arrancada avante de: 

a) Hasta 10 nudos en aguas tranquilas 

b) Hasta 10 nudos, con olas de hasta 2 metros de altura 

c) Hasta 5 nudos en aguas tranquilas 

d) Hasta 5 nudos, con olas de hasta 2 metros de altura 

 

80. Los buques de carga SOLAS llevarán al menos: 

a) 1 bote de rescate 

b) 1 bote de rescate a cada banda 

c) No están obligados a llevar bote de rescate 

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta 

 

81. Los botes de rescate rápidos estarán construidos de modo tal que se puedan 

poner a flote y recuperar sin peligro: 

a) En aguas tranquilas 

b) En condiciones meteorológicas y estado de la mar desfavorables 

c) Hasta 10 nudos de arrancada en aguas tranquilas 

d) Todas las respuestas anteriores son correctas 
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82. Los botes de rescate rápidos deberán ser: 

a) Adrizables fácilmente por 1 tripulante como máximo 

b) Todos deben ser autoadrizables 

c) Autoadrizables o poder ser adrizados fácilmente por 1 tripulante como 

máximo 

d) Autoadrizables o poder ser adrizados fácilmente por 2 tripulantes como 

máximo 

 

83. Los dispositivos de puesta a flote: 

a) Dependerán de la fuente de energía del buque 

b) No dependerán de ningún medio que no sea la gravedad o una potencia 

mecánica acumulada 

c) Tendrá la resistencia suficiente para soportar una carga estática de prueba 

de trabajo de 3,3 veces como mínimo la carga máxima de trabajo 

d) Funcionarán con energía eléctrica únicamente 

 

84. Factores de riesgo que pueden producir alteraciones negativas en la salud de los 

trabajadores a bordo: 

a) Contaminantes químicos y biológicos 

b) Carga de trabajo 

c) Condiciones ergonómicas 

d) Todas las respuestas anteriores son correctas 
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85. Principales peligros a bordo para los marineros: 

a) Quemaduras por contacto con superficies calientes del motor 

b) Falta de oxígeno al entrar en espacios cerrados 

c) Cortes en la cocina al manipular los alimentos 

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta 

 

86. Principales equipos de protección individual (EPIs) para los marineros: 

a) Protectores auditivos 

b) Pantallas de soldadura 

c) Casco de seguridad 

d) Guantes de malla metálica anticortes 

 

87. Durante la carga/descarga de mercancías en buques de carga general, 

portacontenedores, pesca, frigoríficos o graneleros, los riesgos principales se 

deben a: 

a) A las operaciones de cargas elevadas por grúas y/o plumas o de los equipos 

de manipulación de cargas como carretillas elevadoras 

b) Peligro de atropello en la entrada o salida de camiones con carga 

c) Peligro de exposición a cargas químicas o gases  

d) Todas las respuestas anteriores son correctas 
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88. En las operaciones de amarre/desamarre, para evitar riesgos, se debe tener en 

cuenta: 

a) Revisar antes de su utilización cabos, cables y maquinillas 

b) Manipular cabos y cables con EPIs adecuados, y mantenerse alejados, en la 

medida de lo posible, con tensión, vientos fuertes o mala mar 

c) Nunca situarse en el seno de un cabo o cable 

d) Todas las respuestas anteriores son correctas 

 

89. Los espacios cerrados no disponen de ventilación permanente (cajas de cadena, 

coferdanes, tanques dobles fondos, etc.), por lo que para entrar en ellos, se debe: 

a) No es necesario comprobar la existencia de gases tóxicos 

b) La entrada la debe supervisar y autorizar el Capitán o por el Oficial 

responsable 

c) Si el recinto está bien ventilado y no tiene gases tóxicos, se debe entrar con 

equipo de respiración autónoma (ERA) 

d) Si un tripulante tiene un desvanecimiento en el interior de un espacio 

cerrado, hay que entrar inmediatamente a rescatarlo, sin necesidad de 

hacer otras comprobaciones 

 

90. La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevención de Riesgos Laborales, 

establece que el empresario aplicará los siguientes principios generales de la 

acción preventiva: 

a) Evaluar los riesgos que se pueden evitar 

b) Combatir los riesgos al final de la operativa 

c) Evitar los riesgos 

d) Adaptar a la persona al trabajo 



 

RESPUESTAS EXAMEN MARINERO 
 

 

 

 

1 C 46 C 

2 A 47 A 

3 C 48 D 

4 C 49 B 

5 C 50 B 

6 B 51 A 

7 C 52 D 

8 C 53 C 

9 C 54 D 

10 C 55 D 

11 A 56 C 

12 A 57 B 

13 A 58 A 

14 B 59 D 

15 B 60 C 

16 D 61 C 

17 A 62 D 

18 B 63 D 

19 A 64 B 

20 D 65 A 

21 A 66 D 

22 B 67 B 

23 A 68 D 

24 B 69 B 

25 A 70 A 

26 B 71 D 

27 C 72 C 

28 D 73 D 

29 B 74 B 

30 D 75 D 

31 B 76 A 

32 B 77 B 

33 C 78 D 

34 D 79 C 

35 D 80 A 

36 C 81 B 

37 D 82 D 

38 D 83 B 

39 B 84 D 

40 C 85 B 

41 B 86 C 

42 A 87 A 

43 C 88 D 

44 B 89 B 

45 D 90 C 

 


