MINISTERIO

GABINETE DE
DE TRABAJO, MIGRACIONES AT D o
Y SEGURIDAD SOCIAL

Consejo de Ministros

El Gobierno destina 42 millones de
euros a fomentar el empleo y la
formacion profesional en Canarias

= El Acuerdo, aprobado hoy, autoriza la suscripcion de un
convenio entre el Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE)
dependiente del Ministerio de Trabajo, Migraciones y
Seguridad Social y la comunidad auténoma para el desarrollo
del Plan Integral de Empleo de Canarias 2019

Viernes 13 de septiembre 2019.- EI Consejo de Ministros ha aprobado en
su reunion de hoy, a propuesta de la ministra de Trabajo, Migraciones y
Seguridad Social en funciones, Magdalena Valerio, un acuerdo que
autoriza la suscripcion de un convenio, entre el Servicio Publico de Empleo
Estatal (SEPE) y la Comunidad Autdnoma de Canarias, para el desarrollo
del Plan Integral de Empleo, cuya finalidad es incrementar el empleo y la
formacion profesional en la comunidad.
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El objetivo del convenio es establecer la colaboracion entre el Estado y la
Comunidad Auténoma de Canarias para el desarrollo del Plan Integral de
Empleo de Canarias (PIEC) 2019, que contara con una aportacion de 42
millones de euros, dotados en el estado de gastos del presupuesto del
SEPE para el afio 2019 para el desarrollo de medidas activas de empleo.

Dada la situacion econdmica, social y laboral de Canarias y su condicion
de region ultraperiférica derivada de su insularidad y lejania, sufre una
serie de desventajas naturales cuya persistencia y combinacion perjudican
gravemente su desarrollo econdmico. Esta situacion de contexto justifica
la adopcion de una accidn especifica como esta sobre el territorio.

Las acciones y medidas de este plan deben de estar dirigidas, entre otras,
a: favorecer la insercion laboral de las personas desempleadas; mejorar la
adaptacion de los trabajadores, ocupados y desempleados y su
cualificacion profesional a las necesidades del mercado; facilitar la
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readaptacion y transito de desempleados hacia nuevos sectores de
empleo; fomentar la empleabilidad de los jovenes y reducir la tasa de
desempleo juvenil; mejorar la empleabilidad de los parados de larga
duracién; incrementar la tasa de empleo femenina, la integracion laboral
de los colectivos en riesgo de exclusion y ausentes del mercado de trabajo
y la integracidn laboral de las personas con discapacidad; promover la
efectiva transicion de los colectivos especialmente vulnerables al mercado
de trabajo; estructurar e integrar las actuaciones de fomento de la actividad
econdmica, la mejora de la empleabilidad y la intermediacion laboral de las
distintas administraciones publicas de Canarias; potenciar la mejora
continua y adaptacion del Servicio Publico de Empleo en Canarias; acercar
las acciones e iniciativas de los Servicios Publicos de Empleo a la
sociedad; impulsar la actividad empresarial, el emprendimiento y el
autoempleo; potenciar los programas especificos de formacion; reconocer
las competencias adquiridas a través de la experiencia laboral y fomentar
la practica profesional en un entorno laboral.

Esta aportacion se afiadira a la distribucion de fondos que se realice para
la Comunidad Autonoma de Canarias en el ejercicio 2019, segun los
criterios objetivos acordados en la Conferencia Sectorial de Empleo y
Asuntos Laborales, de créditos de subvenciones gestionadas por las
comunidades autdnomas con competencias estatutariamente asumidas de
ejecucion de las politicas activas de empleo.

P . y e . . Paseo de la Castellana, 63
gprensa@mitramiss.es Esta informacion puede ser usada en parte o en su integridad sin necesidad de citar fuentes 2;%‘;? _eM;D;SlS o

TEL: 91 363 01 03
Pagina 2 de 2



