
CORRE

gpre
 

Pági

No
ta

 d
e p

re
ns

a 
 

M
D
Y

EO ELECTRÓNICO 

ensa@meyss.es

na 1 de 2 

No
ta

 d
e p

re
ns

a 
 
 
 

MINISTERIO 
DE EMPLEO 
Y SEGURIDA

 
 
 
 

s 
E

 

IX C
Seg
 
Ba
re
di
 
 

 
 

 
Mié
Fát
dem
Esp

La 
Ibe
Car
Esp
glob

En 
trab
me
ocu
cua
form
en 

  

AD SOCIAL 

Esta información p

http://prensa

Conferencia
guridad Soc

añez a
spuest
gitaliza

La minis
flexibles y
la adapta
mercado d

Afirma qu
fortaleza 
Una fortal

ércoles 4 d
ima Báñez

muestran la
paña. Una f

ministra h
roamerican
rtagena de
paña por 
balización y

el marco d
bajo, la mi
rcado labo

upacional”, 
alificadas, 
mación y a
I+D”. 

puede ser usada 

a.empleo.gob.e

a Iberoame
cial, en Ca

apuesta
ta a lo
ación d

tra apues
y mecanis
ción de la
de trabajo 

ue "los dat
de la recu
leza que se

e mayo 20
z, ha señal
a fortaleza
fortaleza qu

a hecho e
na de Minis
 Indias (Co
la flexise

y digitalizac

de la sesió
inistra ha 
oral en lo
que motiv

lo que no
adaptación 

 en parte o en su
 

Mas informació
es/     @em

ericana de 
rtagena de

a por l
os reto
del trab

sta por c
smos de fo
as empres
 

tos de par
uperación 
ería aún m

016.-  La m
lado que "

a de la rec
ue sería aú

esta valora
stros de Tr
olombia), e

eguridad c
ción del tra

ón “Globaliz
explicado 

os últimos 
va que el 
os sugiere 
a las nuev

u integridad sin n

ón en: 
mpleogob      

Ministros d
e Indias (Co

la flexi
s de la
bajo 

combinar 
ormación 
sas y trab

ro y afiliac
del merca

mayor con 

ministra de 
"los datos 
cuperación 
ún mayor co

ción tras i
rabajo, Em
en la que h
como resp
abajo. 

zación, tec
que el co

 años ap
empleo “c

 que debe
vas tecnolo

ecesidad de citar

 empleog

de Trabajo, 
olombia) 

iseguri
a globa

legislacio
permanen
bajadores 

ión de abr
ado de tra
mayor cer

Empleo y 
de paro y 
del merca

on mayor c

ntervenir e
pleo y Seg

ha remarca
puesta a 

nología y n
onsenso de
untan a u
crece en o
emos dirig
ogías, y au

 

G
C

r fuentes 

gob 

 Empleo y 

idad c
alizació

ones labo
ntes que fa
 a los ret

ril demues
abajo en E
rtidumbre"

Seguridad 
afiliación d

ado de trab
certidumbre

en la Conf
guridad So
ado la apue
los retos 

nuevas for
e los anál
una “polar
ocupacione
girnos hac
umentos de

GABINETE DE 
COMUNICACIÓN 

AGUSTIN DE BETHEN
28071 - MADRID 
TEL: 91 363 01 03  /  0
FAX: 91 363 05 91 / 02

omo 
ón y 

orables 
aciliten 
tos del 

stran la 
España. 
" 

 Social, 
de abril 
bajo en 
e". 

ferencia 
cial, en 
esta de 

de la 

mas de 
isis del 
rización 
es más 
ia más 

el gasto 

 

NCOURT, 4 

04 / 05 
2 



CORRE

gpre
 

Pági

 

M
D
Y

EO ELECTRÓNICO 

ensa@meyss.es

na 2 de 2 

 
 
 

MINISTERIO 
DE EMPLEO 
Y SEGURIDA

 
 
 
 

 

s 
E

 

Dur
“los
ame
rea

La 
se 
Ibe
rele
y la

 “De
favo
lo q

"El 
en 
esta
pro
trab
em

Así
hac
que
form
cali

Báñ
des
deb
exp

  
 

AD SOCIAL 

Esta información p

http://prensa

rante su int
s cambios q
enaza son
lidad juntos

ministra ha
facilitará 

roamérica 
evancia de 
a apuesta p

e ahí la im
orezcan me
que ha esta

derecho a
la Reforma
ar adaptad
ductivo”, h
bajadores 
pleabilidad

, el compr
cer un plan 
e se asien
mación del
dad. 

ñez ha co
safíos que 
be abordar
periencias d

puede ser usada 

a.empleo.gob.e

tervención 
que se ave
n una opo
s, Gobierno

a recalcado
la incorpo
y también 
instrument

por la forma

mportancia,
ercados fle

ado trabajad

a la formac
a de 2012,
dos consta
a explicado
herramien
 toda su vid

romiso del
 nacional d

nta sobre t
 profesora

oncluido su
se plantea
r rápidame
de todos”. 

 en parte o en su
 

Mas informació
es/     @em

la titular de
ecinan en e
ortunidad s
os y agente

o que en es
oración rea
 de los jóve
tos de flexi
ación perma

, ha contin
exibles y es
do España

ción perman
, es la gara
ntemente 
o la ministr
tas para 
da”, ha con

l Gobierno
de digitaliza
tres pilare
do y la dis

u intervenc
n de mane
ente y fre

u integridad sin n

ón en: 
mpleogob      

e Empleo h
el mercado 
si nos an
es sociales

ste modelo
al de la 
enes. En e
bilidad del 
anente.  

nuado, de 
s en esta lí
”. 

nente de lo
antía que t
a las nece
ra. “La clav
mantener 

ncluido. 

o pretende
ación de la 
s: la cone
sponibilidad

ción anima
era conjunt
nte al que

ecesidad de citar

 empleog

ha hecho hi
 de trabajo
ticipamos 
”.  

o flexible de
mujer al 

este sentido
empleo, co

combinar 
ínea de la 

os trabajad
tienen los t
esidades re
ve está en p

y seguir 

, en mate
 enseñanza
ectividad d
d de mater

ando a as
a “porque e
e podemos

 

r fuentes 

gob 

incapié en 
o, lejos de s

y afronta

e mercado 
empleo e
o, ha expli
omo el telet

regulacion
flexisegurid

dores, cons
trabajadore
eales del s
proporciona
 aumentan

ria de form
a y el apren

de los cen
riales digita

sumir los 
es un reto 
s aprovec

GABINETE DE 
COMUNICACIÓN

AGUSTIN DE BETHEN
28071 - MADRID 
TEL: 91 363 01 03  /  0
FAX: 91 363 05 91 / 02

que los 
ser una 
mos la 

 laboral 
en toda 
cado la 
trabajo, 

es que 
dad, en 

signado 
es para 
sistema 
ar a los 
ndo su 

mación, 
ndizaje, 
tros, la 
ales de 

nuevos 
 que se 
har las 

N 

NCOURT, 4 

04 / 05 
2 


