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Consejo de Ministros

El Gobierno aprueba la prorroga vy
ampliacion de las ayudas a los trabajadores
autobnomos

e Se extienden las ayudas para autbnomos de temporada y la
prestacion por cese ordinario compatible con la actividad
hasta enero de 2021

e Quienes no cumplan los requisitos para acceder a la
prestacion compatible con la actividad podran solicitar una
ayuda si ingresan menos del SMI

e Secreaunanueva prestacion para aquellos que sufran el cierre
de sus negocios como consecuencia de una decision de las
autoridades sanitarias

e Se completa la modificacion de la normativa del Ingreso
Minimo Vital para facilitar su tramitacion

Nota de prensa

Martes, 29 de septiembre de 2020.- El Consejo de Ministros ha aprobado,
a propuesta del Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones, la
extension y ampliacion de las ayudas a los trabajadores autdnomos hasta
el 31 de enero de 2021. El Real Decreto Ley al que se ha dado luz verde
incluye la creacion de una nueva prestacion extraordinaria por suspension
de la actividad y la prorroga hasta el 31 de enero de 2021 de la prestacion
por cese compatible con la actividad y para autonomos de temporada.

Ademas, para cubrir a aquellos que no cumplen los requisitos para acceder
a la prestacion compatible con la actividad (por ejemplo, por tener una tarifa
plana 0 no haber cotizado durante los ultimos doce meses) se crea una
nueva ayuda por bajos ingresos. También se ha completado el paquete de
modificaciones del Ingreso Minimo Vital para facilitar la tramitacion de esta
prestacion.

Las nuevas medidas han sido consensuadas con las asociaciones
mayoritarias de trabajadores por cuenta propia y ayer fueron refrendadas
por los representantes de ATA, Lorenzo Amor, y de UPTA, Eduardo Abad.
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La nueva prestacion extraordinaria por suspension de actividad esta
dirigida a aquellos trabajadores autbnomos con una suspension temporal
de toda su actividad como consecuencia de una resolucion de las
autoridades administrativas competentes para la contencion de la
pandemia de la COVID 19.

Los requisitos para acceder a esta prestacion son: estar afiliado y en alta
en el Régimen Especial de la seguridad Social de los Trabajadores por
Cuenta propia 0 Autonomos (RETA) o, en su caso, en el Regimen Especial
de la Seguridad Social de los Trabajadores del Mar, al menos 30 dias
naturales antes de la fecha de la resolucion. Ademas, tendra que estar al
corriente de pago de las cuotas.

La cuantia de la prestacion sera del 50% de la base minima de cotizacion,
cantidad que se incrementard un 20% si el trabajador auténomo es
miembro de una familia numerosa. El autbnomo quedara exonerado de
pagar las cuotas a la Seguridad Social, pero ese periodo le contara como
periodo cotizado. La exoneracion de cuotas se extendera hasta el ultimo
dia del mes siguiente al que se levante dicha medida

Prorroga de la prestacion compatible y de autbnomos de temporada

Asimismo, el acuerdo incluye la prorroga de la prestacion ordinaria de cese
compatible con la actividad hasta el 31 de enero, siempre que durante el
cuarto trimestre de 2020 se sigan cumpliendo los requisitos exigidos para
su concesion, entre ellos, acreditar una reduccion en la facturacion durante
el cuarto trimestre de 2020 de al menos el 75% en relacion con el mismo
periodo de 2019, asi como no superar unos rendimientos netos de 5.818,5
euros (1,75 veces el SMI) en el periodo octubre-diciembre de este afio.

Esta prestacion asciende al 70% de la base reguladora e incluye el abono
de la cuota por contingencias comunes, que se devuelve al trabajador.

Quienes no cumplan los requisitos para acceder a esta prestacion, por
ejemplo, por tener una tarifa plana o no haber cotizado el periodo minimo
necesario (12 meses), podran solicitar una ayuda por bajos ingresos
siempre y cuando sus ingresos en el ultimo trimestre de 2020 no superen
el salario minimo interprofesional.
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La cuantia de la prestacion sera del 50% de la base minima de cotizacion
e igualmente estara exonerado de abonar las cuotas y le computard como
cotizado.

Por (ltimo, se prorrogan las ayudas para los trabajadores auténomos de
temporada con una flexibilizacion de los requisitos temporales. Esta
prestacion estara condicionada a haber cotizado un minimo de cuatro
meses entre los meses de junio y diciembre de 2018 y 2019, no superar
los 23.275 euros de ingresos durante 2020 y no haber desarrollado
actividad ni haber estado dado de alta o asimilado al alta desde el 1 de
marzo al 31 de mayo. La cuantia de esta prestacion seré equivalente al
70% de la base minima de cotizacion e incluye la exoneracion de las
cuotas.

Todas las prestaciones comenzaran a devengarse con efectos de 1 de
octubre de 2020 y tendran una duracion maxima de 4 meses, siempre que
la solicitud se presente dentro de los primeros quince dias naturales de
octubre. En caso contrario los efectos quedan fijados en el primer dia del
mes siguiente al de la presentacion de la solicitud.

Desde el inicio de la crisis por la pandemia de la COVID-19, casi 1,5
millones de trabajadores autonomos han recibido la prestacion
extraordinaria por cese de actividad, que suponia una cuantia minima de
660 euros al mes y la exoneracion temporal de cotizaciones sociales.
Ademas, estos trabajadores se han beneficiado de una exoneracion de sus
cuotas del 100% en el mes de julio, del 50% en agosto y del 25% en
septiembre.

Modificaciones en el Ingreso Minimo Vital

El Consejo de Ministros ha aprobado también nuevos ajustes en la
normativa del IMV completando asi lo aprobado el pasado martes para
agilizar su tramitacion.

En esta ocasion se ha ampliado el concepto de Unidad de Convivencia,
incorporando en el mismo a aquellas personas que, sin vinculos de
parentesco 0 analogos entre si, compartan vivienda con una unidad de
convivencia formada por personas que si tienen vinculos. En esos casos
se considerara la existencia de dos unidades de convivencia.

Asimismo, si a través de un contrato se acredita el uso individualizado,
por una persona sola o por una unidad de convivencia, de una habitacion
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en establecimiento hotelero o similar, sera considerado domicilio a los
efectos previstos en esta norma.

Igualmente se aclara el concepto de hogar monoparental y se limita a los
menores de 30 afios el requisito de tres afios de vida independiente (un
afio para los mayores de 30) y un afio de cotizacion a la Seguridad
Social.

ORREO ELECTRONICO]
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