MINISTERIO

. GABINETE DE
DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL COMUNICACION
Y MIGRACIONES

Comparecencia en la Comision de Trabajo, Inclusion, Sequridad Social v
Migraciones

Escriva plantea tres consensos nacionales
sobre inclusioén, pensiones y migraciones

e Elministro ha presentado en el Congreso de los Diputados las
lineas generales de actuacion de su departamento

e A lo largo de la legislatura, pondra en marcha el ingreso
minimo vital y abordara la reforma de la Ley de Extranjeria

e Espera que el consenso en el Pacto de Toledo permita
actualizar el préximo afo las pensiones con un nuevo marco
estable
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Jueves, 27 de febrero de 2020. - El ministro de Inclusion, Seguridad Social
y Migraciones, José Luis Escriva, ha comparecido hoy ante la Comision de
Trabajo, Inclusién, Seguridad Social y Migraciones del Congreso de los
Diputados para presentar las lineas generales de actuacion de su
departamento para esta legislatura.

Durante su intervencion, ha subrayado la necesidad de alcanzar tres
consensos nacionales sobre cada una de las areas del Ministerio. En este
sentido, Escriva ha afirmado que “es clave construir estos tres grandes
consensos dada la importancia capital de cada una de las areas de gestion
de este departamento”.

En materia de Inclusidn, el ministro ha subrayado la necesidad de poner
en marcha actuaciones que permitan “romper el circulo entre desigualdad,
incertidumbre y falta de oportunidades”, de forma que aumente la
participacion en la sociedad de los colectivos mas desfavorecidos. El
ministerio a través de sus actuaciones apuesta por conseguir una sociedad
mas inclusiva, en la que nadie se quede atras”.

El ministro se ha comprometido a establecer objetivos y métricas de
inclusién para las politicas publicas, de forma que se puedan evaluar todas
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las actuaciones de los poderes publicos. “Estos objetivos y métricas
inclusivas son algo muy novedoso en la administracion espafiola y serviran
para valorar con la mayor exactitud y de la forma mas ajustada las
necesidades de los colectivos mas vulnerables”. Estas métricas estaran al
servicio no solo de la administracion central, sino de cualquier
administracion que lo solicite.

Ademas, el ministro ha anunciado que en esta legislatura se pondra en
marcha el Ingreso Minimo Vital, que se articulara en torno a los siguientes
principios: eficacia, flexibilidad, suficiencia y coordinacion. El disefio de
esta medida, que se introducira gradualmente a lo largo de la legislatura,
sera especialmente novedoso, tendra potencia redistributiva y estara
basado en métricas objetivas que permitan identificar las diferentes
necesidades de inclusion de las personas. El ministro ha asegurado que
‘el ingreso minimo vital aspira a ser mucho mas que una renta minima
universal’, ya que se focalizara en las necesidades individuales vy
favorecera la inclusion, “se trata -ha dicho- de que nadie se quede atras’.

Retomar el Pacto de Toledo

En materia de pensiones, José Luis Escriva ha subrayado la importancia
de retomar el consenso en el seno del Pacto de Toledo desde el punto en
el que se quedaron las ultimas negociaciones. Ademas, ha sefialado que
espera que se obtenga el consenso necesario en esta comision para
actualizar el proximo afio las pensiones con un nuevo marco estable.

Ademas, Escriva ha recordado que la preocupacion por el sistema de
pensiones por parte de los ciudadanos esta en niveles mucho mas altos
que en los afos anteriores, por lo que “es clave dar certidumbre tanto a los
actuales como a los futuros pensionistas”. Entre las cuestiones que
ayudarian a incrementar la confianza en el sistema, ha destacado la
eliminacién de los gastos impropios de las cuentas de la Seguridad Social
para recuperar el equilibrio financiero.

En el corto plazo, el ministerio acometera también algunas otras reformas
en el marco de la Seguridad Social, como la revisién del complemento de
maternidad para adaptarlo a la sentencia del TJUE o la toma de medidas
para el control de la Incapacidad Temporal.
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Reforma de la Ley de Extranjeria

En materia de migraciones, Escriva ha subrayado la necesidad de
“construir un consenso nacional, como han hecho otros paises de nuestro
entorno en los Ultimos afios, que permita abordar los problemas a medio
plazo, sin olvidar los retos inmediatos que debemos gestionar”. "El citado
consenso debe ayudarnos a afrontar el reto demografico y a garantizar la
sostenibilidad de nuestro Estado de Bienestar”. Ademas, ha sefialado,
‘debemos tener en cuenta que el niumero de inmigrantes en Espania esta
por debajo de los niveles de paises homologables al nuestro”.

Alo largo de esta legislatura, el ministerio propondra una reforma de la Ley
de Extranjeria, que cumple veinte afios en 2020. Los cambios iran
destinados a mejorar y flexibilizar la autorizacion de migracion legal, cuyo
sistema actual “no esta respondiendo a las necesidades del mercado
laboral”. José Luis Escriva ha subrayado la importancia de esta reforma
dado que debe adecuarse a una nueva realidad tras veinte afios de
vigencia y primar las autorizaciones ordinarias (autorizaciones de trabajo)
frente a la extraordinaria (arraigo).

En el corto plazo, Escriva se ha comprometido a revisar los instrumentos
de diagndstico de necesidades del mercado de trabajo, a mejorar la
coordinacion y los medios de las Oficinas de Extranjeria y a abordar
nuevos proyectos de contratacion temporal en origen, “como ejemplo de
politica migratoria legal, ordenada y segura’. Ademas, el ministerio
recuperara el Fondo Estatal para la Integracién como instrumento de
colaboracion entre las administraciones implicadas.
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