MINISTERIO
DE TRABAJO, MIGRACIONES S UNICACION
Y SEGURIDAD SOCIAL

La ministra en funciones de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social
interviene en la Jornada “#YaSomosFuturo”, organizada por UPTA

Magdalena Valerio subraya la contribucion
de los autonomos y autonomas a la creacion
de riqueza y empleo y a la cohesion social

= La ministra en funciones ha destacado que gracias al dialogo y el
acuerdo se ha impulsado la proteccion social del colectivo,
integrado por 3.266.258 personas autobnomos

= Espafia es el segundo pais de la Union Europea en proteccién
social plena y obligatoria de las personas que trabajan por cuenta
propia
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Madrid, 15 octubre 2019.- La ministra en funciones de Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social, Magdalena Valerio, ha subrayado la
contribucién de los auténomos y las autbnomas a la generacion de riqueza,
la creacion de empleo y a la cohesidn social.

En su intervencion en la jornada “#YaSomosFuturo” — movimiento de
apoyo a los autdbnomos, profesionales y microempresas- organizada por la
Union de Profesionales y Trabajadores Auténomos (UPTA), Valerio ha
recordado que en Espafia hay méas de 3,2 millones de personas afiliadas
al Régimen Especial del Trabajo Autdnomo (RETA), lo que representa el
16,90% del total de trabajadores en alta en la Seguridad Social.

La ministra en funciones ha destacado la importancia del acuerdo con las
organizaciones de autonomos y auténomas, asi como en la mesa del
didlogo social, que permitié la aprobacion del Real Decreto-Ley 28/2018,
del pasado 28 de diciembre. Una norma que da respuesta a las
reivindicaciones del colectivo y que ha llevado a Espafia a encabezar -tras
Luxemburgo- la cobertura social plena y obligatoria en la Unién Europea
de quienes trabajan por cuenta propia.

En el dltimo afio, el Gobierno ha impulsado una bateria de medidas para
incentivar el emprendimiento, entre las que destaca la cotizacion
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obligatoria de la totalidad de las contingencias; la mejora en el acceso a la
cobertura por cese de actividad; la bonificacion de las cotizaciones de los
autonomos a partir del dia 61 de | baja o la configuracion de la tarifa plana
de 60 euros para los nuevos autdnomos y que comprende la cobertura por
contingencias comunes Yy profesionales, asi como la flexibilizacion de los
requisitos para el acceso a este beneficio en la cotizacion para las
trabajadoras que se inicien como autonomas tras haber cesado en la
actividad como consecuencia de la maternidad.

La formacion durante toda la vida laboral y las medidas que promuevan la
incorporacion de la mujer al trabajo autdnomo -un 35% por debajo de la
presencia femenina en el empleo por cuenta ajena- son retos en los que
aun gueda mucho camino por recorrer en el ambito del emprendimiento.

Desafios para el futuro

La transformacion hacia una economia baja en carbono y marcada por la
digitalizacion econdmica, la robotizacion y la inteligencia artificial son
algunos de los retos de futuro a los que, a juicio de Valerio, debe
enfrentarse el trabajo autonomo. También ha sefialado la necesidad de
continuar avanzando el la formacion permanente y la igualdad entre
hombres y mujeres en el &mbito del emprendimiento.

Valerio ha sefialado que “esta claro que tenemos que sacar adelante el
Plan Nacional de Impulso del Trabajo Autonomo”, el cual, con una
vision integral y enfocada al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de Naciones Unidas, permitira abordar los retos del futuro del
trabajo por cuenta propia.

Magdalena Valerio ha finalizado su intervencion reiterando el compromiso
del Gobierno con los autonomos y auténomas de nuestro pais e invitando
a continuar trabajando juntos porque “solo asi conseguiremos un trabajo
que contemple el crecimiento inclusivo y los empleos dignos como el eje
vertebrador del futuro de las relaciones laborales”.
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