MINISTERIO GABINETE DE
DE EMPLEO COMUNICACION
Y SEGURIDAD SOCIAL

Estadistica de Requlacion de Empleo enero-octubre 2017

Desciende un 37,8% el total de trabajadores
afectados por medidas de regulacion de
empleo

= El total de procedimientos fue de 2.793, supone un descenso del
37,2% respecto a 2016.
= Los expedientes finalizados con acuerdo representan el 89,3%.

Viernes 22 de diciembre 2017.- El total de empresas que adoptaron
medidas de regulacion de empleo hasta octubre de 2017 fue de 2.156,
1.261 menos que en el mismo periodo del afio anterior, lo que supone un
descenso del 36,9%.

El nimero total de procedimientos fue de 2.793, que supone un descenso
del 37,2% respecto a 2016. Los procedimientos finalizados con acuerdo
representan el 89,3%, frente al 10,7% que lo hizo sin acuerdo.
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En cuanto al numero de trabajadores afectados por medidas de
regulacion de empleo en los diez primeros meses de 2017 es de 42.627,
25.936 menos que en el mismo periodo de 2016, lo que supone un
descenso del 37,8%.

Tal y como recoge la Estadistica de Regulacién de Empleo del Ministerio
de Empleo y Seguridad Social, del total de trabajadores afectados por
medidas de regulacion de empleo, los que vieron reducida su jornada
fueron 4.949, 2.068 menos que en el mismo periodo de 2016, que
representa una reduccion del 29,5%.

Los trabajadores afectados por suspensiones de contrato hasta octubre
de 2017 se situaron en 21.100, 20.383 menos en relacion con el mismo
periodo del afio anterior, lo que equivale a un descenso del 49,1%.

El numero de afectados por despidos colectivos fue de 16.578
trabajadores, que supone un descenso de 3.485, un 17,4% menos
respecto al mismo periodo de 2016.
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Por comunidades autonomas el nimero de trabajadores afectados por
despidos colectivos, suspension de contrato y reduccion de jornada ha
bajado en 16 de ellas. Los mayores descensos en términos relativos se
han producido en Aragon (-83,1%), La Rioja (-73,5%), Extremadura (-
53,9%) y Ceuta y Melilla (-53,5%) y Galicia (-50,9%). Por el contrario los
aumentos corresponden a Canarias (31,6%) y Navarra (4,5%).

Trabajadores afectados por despidos colectivos, suspension de
contrato y reduccién de jornada y variacion anual, por CC.AA.
(Enero-Octubre 2017)

TOTAL DESPIDOS SUSPENSION DE REDUCCION DE
COLECTIVOS CONTRATOS JORNADA
Trabajadores | Variacion | Trabajadores | Variacion | Trabajadores | Variacion | Trabajadores | Variacion
afectados |anual (%) | afectados |anual (%)| afectados |anual (%)| afectados |anual (%)
Andalucia 3.780 -33,0 1.903 28,0 1.340 -60,5 537 -28,9
Aragoén 1.784 -83,1 379 6,8 1.108 -88,8 297 23,8
Asturias 1.599 -24,9 432 30,9 943 -34,2 224 -38,6
Baleares (llles) 471 -49.5 192 -61,7 252 -29,8 27 -63,0
Canarias 1.690 31,6 197 -33,9 1.426 57,2 67 -15,2
Cantabria 1.370 -27,3 128 -58,4 1.100 -21,7 142 -17,9
Castilla-La Mancha 616 -15,8 279 -39,3 209 3,5 128 82,9
Castilla y Ledn 3.078 -22,0 1.184 69,6 1.572 -40,3 322 -47,6
Catalufa 4.816 -43,3 2.169 -46,0 1.937 -48,3 710 -3,5
C. Valenciana 4.365 -36,9 1.464 -24,1 2.386 -41,5 515 -43,4
Extremadura 200 -53,9 55 -17,9 98 -62,6 47 -55,2
Galicia 2.829 -50,9 884 -33,5 1.723 -55,5 222 -61,1
Madrid 9.230 -15,6 5.761 -14,1 2.417 -26,9 1.052 13,6
Murcia 363 -25,9 96 -69,2 145 101,4 122 15
Navarra 2.696 4,5 356 -23,3 2.144 12,0 196 -3
Pais Vasco 3.591 -32,9 987 51,1 2.276 -37,6 328 -68,7
Rioja (La) 116 -73,5 82 -45,7 21 -92,4 13 8,3
Ceuta y Melilla 33 -53,5 30 900,0 3 91,7 - -100,0
TOTAL 42.627 -37,8 16.578 -17,4 21.100 -49,1 4.949 -29,5
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