
 
 
 

 

 

MINISTERIO  
DE EMPLEO 
Y SEGURIDAD SOCIAL 

GABINETE DE 
COMUNICACIÓN 

 
 
 
 

CORREO ELECTRÓNICO 

gprensa@meyss.es 
 

Esta información puede ser usada en parte o en su integridad sin necesidad de citar fuentes 
 

Mas información en: 
Página 1 de 2 http://prensa.empleo.gob.es/     @empleogob       empleogob 

AGUSTIN DE BETHENCOURT, 4 
28071 - MADRID 
TEL: 91 363 01 03  /  04 / 05 
FAX: 91 363 05 91 / 02 

 

N
ot

a 
de

 p
re

ns
a Hoy, en Caixa Forum   

 

Miguel Angel García inaugura la XII Jornada 
Estatal de Empresas de Inserción 

 
 El Gobierno ha impulsado el contrato para la Formación y el 

Aprendizaje sin límite de edad  
 
 La Jornada está organizada por la Federación de Asociaciones de 

Empresas de Inserción -FAEDI- y lleva por título “Empresas 
Responsables con la Inserción”  

 
22 octubre 2012.-  El director General de Trabajo Autónomo, de la 
Economía Social y de la Responsabilidad Social de las Empresas, Miguel 
Ángel García Martín, ha señalado la importancia de apoyar iniciativas 
como la del proyecto ERI (Empresas Responsables con la Inserción), que 
tengan como objetivo la difusión, el fomento y el impulso de la cultura de 
la responsabilidad social en nuestro país, durante su intervención en la 
inauguración de la XII Jornada Estatal de Empresas de Inserción.   

Esta Jornada que lleva por título “Empresas Responsables con la 
Inserción” pretende poner en valor la actividad que realizan las empresas 
de inserción y hacer un reconocimiento público a su labor y su acción 
integradora.  

Para García Martín “la inserción laboral es la herramienta más potente de 
la que disponemos para lograr la inclusión social de las personas”. Por 
eso, asegura, “es fundamental dar mayor visibilidad y reconocer 
públicamente el alcance de la actividad que desarrollan las empresas de 
inserción”. 

La Federación de Asociaciones de Empresas de Inserción (FAEDI) 
agrupa a más de 200 empresas de inserción que generan unos 3.000 
empleos dirigidos a personas con dificultades de acceso al mercado de 
trabajo.  
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En este sentido y para facilitar el acceso de las personas que tienen más 
dificultades, señala García Martín, “desde el Gobierno hemos apostado 
por la formación con el impulso del Contrato para la Formación y el 
Aprendizaje” que ofrece al trabajador la posibilidad de combinar un 
empleo remunerado con una formación vinculada a la obtención de una 
acreditación laboral, pudiendo obtener un empleo estable y de calidad. 
Un tipo de contrato  que incluye bonificaciones hasta el 100% en cuotas a 
la Seguridad Social y que puede suscribirse, en caso de personas con 
discapacidad o en riesgo de exclusión, con trabajadores sin límite de 
edad. 

El director General del Trabajo Autónomo también ha destacado el apoyo 
del Gobierno a la Economía Social con la aprobación en los presupuestos 
de más de 940 millones de euros que beneficiarán directamente a más 
de 400.000 personas. 

  

 

 

   

 

 

 

  

 


