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Un presupuesto de 40.389 mil millones €. que 
supone un incremento del

+ 39,3% para:

Garantizar la protección por desempleo
Mejorar el acceso al empleo y las condiciones 

de trabajo
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Un presupuesto que:

� Incrementa 11.395 millones (+39,3%)
� Sitúa en 38.878 el presupuesto del SPEE con un 

incremento del 42,14%
� Contempla una aportación del Estado al SPEE de 

16.500 millones de euros, 722% más que en 2009
� Crece en un 58,68 % en el gasto en prestaciones 

por desempleo
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Líneas de actuación:

• Mejorar las condiciones de acceso y 
mantenimiento del empleo, promoviendo 
programas para el empleo y la formación.

• Garantizar la protección por desempleo, las 
situaciones especiales de jubilación anticipada y 
las derivadas de empresas insolventes.

• Regular las relaciones laborales y las condiciones 
de trabajo.

• Promover el trabajo autónomo, la economía social 
y la responsabilidad social de las empresas
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Un presupuesto gestionado por:

• El Servicio Público de Empleo Estatal
• El Fondo de Garantía Salarial
• La Dirección General de Trabajo
• El Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el 

trabajo
• La Dirección General de Economía Social, del 

Trabajo Autónomo y de la Responsabilidad Social 
de las Empresas

• La Unidad Administradora del Fondo Social 
Europeo
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La red de Servicios Públicos de Empleo

El Servicio de Empleo Estatal  gestiona las 
prestaciones por desempleo, promueve 
programas de empleo y formación y coordina 
la red territorial.

Los Servicios de Empleo Autonómicos 
gestionan la atención a las personas en 
desempleo y en mejora de empleo y a las 
empresas para cubrir los puestos vacantes.
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Ingresos del
Servicio Público de Empleo Estatal:

Cuota de 
desempleo

19.295 (*) 49,63 %

Cuota de formación 
profesional

2.153 (*) 5,64 %

Aportación del 
Estado

16.500 (*) 42,44 %

Aportación del FSE 620 (*) 1,59 %

Otros 310 (*) 0,80 %

Total 38.878 (*) 100 %

(*) En millones de euros
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Gastos del Servicio Público de Empleo 
Estatal

Gastos de personal 344 (*) 0,88 %

Gastos de 
funcionamiento e 
inversiones

126 (*) 0,33 %

Gastos por 
prestaciones 

30.612 (*) 78,74 %

Gastos en políticas 
activas

7.796 (*)
20,05 %

Total 38.878 (*) 100 %

(*) En millones de euros
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7.796 millones (+2,2%) para programas de empleo y 
formación profesional para el empleo

Las CCAA gestionan el 72,63 %

Presupuesto 
Inicial 2009 

(1)

Presupuesto 
Inicial 2010 

(2)

Diferencia
(2)-(1)

Porcentaje
(2)/(1)

Empleo 2.287 2.250 - 37 - 1,62 %

Formación 
Profesional para 
el empleo

2.541 2.446 - 95 - 3,73 %

Gestión Flexible: 
empleo y 
formación

0 250 250 100 %

Promoción 
empleo estable 
(bonificaciones)

2.800 2.850 50 1,79 %

Millones de €
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Programas de Empleo

• Planes de empleo y formación
• Promoción actividad económica y empleo autónomo
• Inserción laboral de personas con discapacidad
• Itinerarios de empleo
• Planes territoriales de empleo
• Planes de apoyo a  sectores en crisis
• Prórroga del Plan extraordinario de orientación
• Promoción del empleo estable (bonificaciones)
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Programas de Formación Profesional 
para el Empleo

• Para personas ocupadas

• Para personas en desempleo

• Creación y dotación de Centros
• Evaluación y acreditación de las 
competencias profesionales

• Fundación Tripartita 
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Beneficiarios estimados en Programas 
de Empleo y Formación en 2010

Empleo 1.840.000

Formación para el empleo 3.850.000

Promoción empleo estable 
-Bonificaciones-

3.100.000
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Economía social 
y trabajo autónomo

• Potenciar las actividades de formación, difusión y el 
fomento de la economía social, como aportación a la 
forma de hacer empresa.

• Fomentar el cooperativismo, el trabajo autónomo y la 
economía social como vías de generación de empleo.

• Desarrollar el Estatuto del Trabajo Autónomo que afecta a 
más de tres millones de personas.
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Protección por desempleo
Un 58,68% de incremento en las prestaciones por desempleo

(miles de €)

Garantía salarial

Prestaciones y 
cuotas S.S.

Pto. Inicial 
2009(1)

Presupuesto 2010 
(2)

Diferencia (2) – (1)
% 

(2) / (1)

Total 551.200 900.000 348.800 + 63,3

(miles de €)

Prestaciones y cuotas S.S.
Presupuesto 

Inicial 2009 (1)
Presupuesto 

Inicial  2010 (2)
Diferencia

(2) – (1)

Porcentaje
(2) / (1)

Contributiva 15.269 24.625 9.356 61,27 %

Subsidio 2.837 4.732 1.895 66,80%

Subsidio REASS 815 790 -25 -3,11 %

Renta activa de inserción 371 465 94 25,52 %

Total 19.292 30.612 11.320 58,68 %
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Extender la Responsabilidad Social de 
las Empresas

• Facilitar apoyo técnico y de gestión al 
Consejo Estatal de Responsabilidad 
Social de las Empresas. 

• Extender los elementos básicos de la 
Responsabilidad Social Empresarial 
(Estrategia Europea y española de 
Desarrollo Sostenible).
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Seguridad y Salud en el trabajo

• Ejecución del II Plan de Acción para el impulso de la Estrategia 
Española de Seguridad y Salud en el trabajo 2008-20 12 que supone:

– Aprobación del Plan Nacional de formación en materi a de 
prevención de riesgos laborales.

– Implantación del sistema telemático de asesoramient o público a la 
microempresa.

– Desarrollo de los planes, programas y agentes secto riales y 
territoriales.

– Aprobación de criterios de calidad para la actuació n de los 
servicios de prevención.

– Reforma del marco normativo de prevención de riesgo s laborales.
– Creación de una red de Institutos Públicos de Inves tigación.
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Recursos para la prevención de riesgos laborales: 
350 millones de euros

– INSHT, 
– Mutuas de accidentes de trabajo (realización de act ividades 

preventivas). 
– Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales
– Inspección de Trabajo en sus actuaciones de prevenci ón de 

riesgos laborales.
– Los de formación en prevención de riesgos laborales, 

incluida la Fundación Laboral de la Construcción. 


