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La secretaria general de Inmigracion y Emigracion inaugura el primer
seminario del proyecto FRIDA de sensibilizacion del racismo en las aulas

Marina del Corral: “la mejor forma de luchar
contra el racismo y la xenofobia es la
sensibilizacion y la prevencion”

La iniciativa considera prioritario trabajar con los agentes clave del
sistema educativo e identificar los ambitos de actuacion criticos,

10 junio 2015. La secretaria general de Inmigracion y Emigracion, Marina
del Corral, asegurd hoy que “las actuaciones mas eficaces para luchar
contra el racismo y la xenofobia son la sensibilizacion y la prevencion”

La responsable de Inmigracion y Emigracion se manifestd asi en el acto
de inauguracion en Madrid del primer seminario del Proyecto FRIDA, de
formacion para la prevencion y deteccion del racismo, la xenofobia y
formas conexas de intolerancia en las aulas.
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“Vamos al corazon de la sociedad, a la escuela, al espacio donde
nuestros nifos y jovenes comienzan a convivir con personas diferentes y
dénde lo que les ensefiamos calara hondo y marcara su actitud de los
unos con los otros a lo largo de toda la vida”, dijo Del Corral.

En su intervencién, Marina del Corral aportd el dato del numero de
personas extranjeras que residen en nuestro pais, que alcanza las
4.925.089, de las que 647.876 son menores de 16 afios. Ademas, resalto
que de la cifra de alumnos en ensefianzas generales no universitarias en
el curso 2013-2014 (8.083.994), 731.167 no tienen nacionalidad
espafiola.

El proyecto, llevado a cabo por el Observatorio Espafiol del Racismo y la
Xenofobia en colaboracion con el Centro Nacional de Innovacion e
Investigacion Educativa (CNIIE) y bajo la cobertura financiera del
Programa Progress de la UE, tiene como objetivo mejorar la formacion
para la prevencion y la deteccion del racismo, la xenofobia y otras formas
conexas de intolerancia en las aulas, reforzando la imagen positiva de la
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integracion de los inmigrantes y de las minorias étnicas en el &mbito de la
educacion.

La iniciativa considera prioritario trabajar con los agentes clave del
sistema educativo e identificar los &mbitos de actuacion criticos, teniendo
en cuenta la necesidad de reforzar la lucha contra actitudes y practicas
racistas, xenodfobas o intolerantes y que el ambito educativo es
fundamental en el desarrollo de las personas.

ACCIONES FORMATIVAS DEL PROYECTO

En las acciones formativas previstas en el marco del proyecto
participaran formadores de profesorado, asesores de formacion,
educadores y otros agentes del ambito de la educacion procedentes de
las Comunidades Auténomas, asi como representantes de la
administracion central, y organizaciones de la sociedad civil que trabajan
en la lucha contra la discriminacion, el racismo y la xenofobia,
especialmente en el ambito educativo. Estos profesionales analizaran la
situacion en los centros educativos, las medidas de actuacion y
protocolos para la promocion de la igualdad de oportunidades y no
discriminacion en ese medio y se presentaran casos de éxito y buenas
practicas en las comunidades auténomas.

En el marco de esta iniciativa, se elaborara un Manual Practico que
facilite la formacion y la sensibilizacion, y que pueda ser utilizada por
docentes y otros agentes con competencias en educacion, para su
transmision en cascada.

Esta informacion puede ser usada en parte 0 en su integridad sin necesidad de citar fuentes AGUSTIN DE BETHENCOURT. 4
gprensa@meyss.es 28071 - MADRID
. .y TEL: 91 36301 03 / 04/05
Mas informacion en: FAX: 91 363 05 91 /02

Pégina 2 de 2 http://prensa.empleo.gob.es/ @empleogob  YouITH empleogob



