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Acto de entrega del sello de adhesion a la EEEJ de la Empresa Municipal
de Aguas de Huelva

Fatima Bafez afirma que se han creado
mas de 1.600 empleos diarios en 2014

= Tras dos afios de vigencia, 360.000 jévenes menores de 30 afios
se benefician de las medidas contenidas en la Estrategia de
Emprendimiento y Empleo Joven

8 enero 2015.- La ministra de Empleo y Seguridad Social, Fatima Bafiez,
sefiald hoy que en 2014 se crearon mas de 1.600 empleos diarios, una
cifra que refleja el esfuerzo conjunto realizado por todos los espafioles y
que anima a continuar en la misma senda, "Cuanto mas empleo, mayor
compromiso con los que todavia no lo tienen”.
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Fatima Bafez ha presidido el acto de entrega del sello que certifica la
adhesion a la Estrategia de Emprendimiento y Empleo Joven de la
Empresa Municipal de Aguas de Huelva. Acompafada por el alcalde
onubense, Pedro Rodriguez, la ministra ha visitado las instalaciones de la
Estacion de Tratamiento de Agua Potable, inauguradas el pasado mes de
diciembre, y ha agradecido al regidor el esfuerzo de modernizacion de las
infraestructuras de la ciudad, una obra que contribuira a impulsar el
empleo juvenil, de ahi la importancia de la adhesion a la Estrategia.

Tras mas de dos afios de vigencia, mas de 360.000 jovenes menores de
30 afios se benefician en la actualidad de alguna de las medidas de
fomento de la contratacion y de emprendimiento contenidas en este plan,
més de 82.000 de ellos, jovenes andaluces.
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Esfuerzo de toda la sociedad espafiola

En su intervencion, la ministra hizo hincapié en la necesidad de unir
voluntades para afrontar el gran reto de la sociedad espafiola que es el
empleo juvenil, “todos los esfuerzos son pocos para lograr ese objetivo”.

Por otra parte, en el dltimo afio, el contrato de formacion y aprendizaje
mantuvo un incremento del 32% y los contratos en practicas crecen a un
ritmo del 45%.

Bafiez subray0 que la creacion progresiva de empleo ha sido posible
“gracias al esfuerzo de toda la sociedad espafiola”; la suma de energias,
afirmo, es la que esta permitiendo invertir la tendencia del mercado
laboral. No obstante, la ministra recordd que aun hay muchas personas
esperando una oportunidad, “No les defraudaremos y para ello
tendremos que seguir trabajando juntos”.

"Sigamos trabajando, gota a gota, porque asi, todos juntos podremos
hacer lograr hacer de Espafia una tierra fértil para el empleo”, ha
remarcado la ministra.

La empresa de Aguas de Huelva se une a las més de 600 las entidades
que han canalizado las iniciativas de empleo joven a través de la EEEJ.
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