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El director general del Trabajo Autdnomo, de la Economia Social y de la
RSE inaugura en Nueva York una feria de empleo joven

Mas de 170.000 jovenes se benefician de
las medidas de la Estrategia de
Emprendimiento y Empleo Joven

= El objetivo de la Feria es facilitar el encuentro entre jovenes que
buscan empleo en EEUU y empresas interesadas en ofrecer
puestos de trabajo y practicas.

= Desde que se puso en marcha la tarifa plana para autbnomos el
nimero de jévenes dados de alta en el régimen especial de
trabajadores auténomos de la Seguridad Social ha crecido un
11%.
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» M&s de 580 entidades se han adherido a la Estrategia de
Emprendimiento y Empleo Joven con medidas dirigidas a facilitar
el acceso de los jovenes al empleo.

12 septiembre 2014.-. El director general del Trabajo Autonomo, de la
Economia Social y de la RSE, Miguel Angel Garcia Martin inaugura una
Feria de Empleo que se celebra en Nueva York, organizada por la
Camara de Comercio Espafia-Estados Unidos, en la que participan mas
de 200 jovenes que buscan un empleo y mas de 25 empresas que
ofrecen puestos de trabajo.

La feria cuenta con el apoyo del Ministerio de Empleo y Seguridad Social
a través un linea de ayudas que publica con caracter anual cuyo objetivo
es apoyar aquellas acciones dirigidas a mejorar la especializacion
profesional de los jovenes que se encuentran en el extranjero, darles
oportunidades de emprendimiento, ayudarles en el perfeccionamiento de
la lengua extranjera, asi como las acciones dirigidas a facilitar el retorno y

Esta informacion puede ser usada en parte 0 en su integridad sin necesidad de citar fuentes AGUSTIN DE BETHENCOURT. 4
gprensa@meyss.es 28071 - MADRID
. .y TEL: 91 36301 03 / 04/05
Mas informacion en: FAX: 91 363 05 91 /02

Pégina 1 de 4 http://prensa.empleo.gob.es/ @empleogob  YouITH empleogob



MINISTERIO

GABINETE DE
DE EMPLEO COMUNICACION
Y SEGURIDAD SOCIAL

la participacion en proyectos emprendedores en Espafia. En 2014 se
destinaran a estas actuaciones un total de 4.550.000 euros:

La feria tiene como objetivo potenciar el encuentro entre jovenes que
buscan una oportunidad laboral en Estados Unidos y empresas que han
manifestado su interés por ofrecer puestos de trabajo y practicas.

Para Miguel Angel Garcia Martin llevar a cabo actuaciones dirigidas a
facilitar el acceso de los jovenes al mercado laboral ha sido una de las
prioridades del Gobierno y por ello se puso en marcha, en febrero de
2013, la Estrategia de Emprendimiento y Empleo Joven, que incluye 100
medidas para facilitar la entrada y permanencia de los jovenes en el
mercado de trabajo. “Actualmente, -dijo-, mas de 170.000 jovenes de
hasta 30 afios son beneficiarios de los incentivos a la contratacion y al
emprendimiento que incluye. A esto hay que sumar los beneficiarios del
resto de medidas que contempla el documento”.

En el marco de la Estrategia, y en respuesta a la Recomendacion de la
Union Europea, el pasado 7 de julio se puso en marcha en Espafia el
Sistema Nacional de Garantia Juvenil, dirigida a jovenes menores de 25
afios, cuya finalidad es proporcionar una oferta de empleo, de educacion
o formacion.

“Hoy en Espafia, los jovenes menores de 25 afios que no se encuentren
ocupados y que no se encuentren formandose, ya pueden darse de alta
al fichero telematico que les dara acceso a un catadlogo de medidas
dirigidas a facilitar su insercion laboral”, recordd el director general.

“En materia de emprendimiento -subrayo- la Estrategia incluye la tarifa
plana para autdnomos de 50 euros, de la que hoy se benefician 272.893
emprendedores, de los cuales 106.161 son jovenes menores de 30 afos.
Desde que se puso en marcha esta medida, el nimero de jovenes dados
de alta en el régimen especial de trabajadores autbnomos de la
Seguridad Social ha crecido un 11%”, apunto.

En cuanto a la contratacion Miguel Angel Garcia Martin destaco el
impulso a los contratos formativos, en concreto el de formacion y
aprendizaje que en los dltimos 12 meses acumula un incremento del
50%, asi como los contratos en practicas, cuyo incremento acumulado en
el ultimo afo alcanza el 35%.
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El director general se refirid también a los incentivos a la contratacion
indefinida entre los que se incluye la tarifa plana de 100 euros y la nueva
bonificacion “tarifa joven” que se ha puesto en marcha en el marco de la
Garantia Juvenil. “Se trata de una bonificacion mensual en la aportacion
empresarial a la cotizacion a la Seguridad Social de 300 euros durante un
méaximo de seis meses”.

En este sentido, el director general hizo manifesté la apuesta del
Gobierno por el fomento de la contratacion indefinida e hizo referencia a
los dltimos datos facilitados por los servicios publicos de empleo de los
que se desprende que la contratacion indefinida acumulada en los
primeros ocho meses de 2014 se ha incrementado un 15,72% con
respecto al mismo periodo del afio anterior.

Asimismo, sefiald que “aunque en materia de empleo juvenil todavia es
mucho lo que queda por hacer, ya existen indicadores alentadores”. Entre
ellos destaco los datos que arroja la Ultima Encuesta de Poblacion Activa
segun la cual el nimero de jovenes menores de 25 afios en situacion de
desempleo ha descendido en 114.400 personas —un 12%- en el ultimo
afo.

Politicas de activacion

Respecto a las nuevas reformas que se estan acometiendo, Miguel Angel
Garcia Martin hizo referencia a “la profunda reforma de las politicas de
activacion” y aludio a las medidas para mejorar la empleabilidad de los
jovenes. De forma particular, se refirié a la publicacion de la convocatoria
para la ejecucion de un programa especifico para jovenes menores de 30
afios que incluye acciones formativas por importe de 41 millones de
euros.

Més de 580 entidades adheridas a la Estrategia de Emprendimiento y
Empleo Joven

Por ultimo, el director general agradecié a la Camara de Comercio
Espafia-EEUU su adhesion a la Estrategia de Emprendimiento y Empleo
Joven a la que se han sumado con actuaciones concretas a favor del
empleo joven, mas 580 entidades entre las que se encuentran grandes
empresas, Pymes, Fundaciones, Asociaciones, Universidades, etcétera.
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Todas ellas disponen ya del sello que les identifica como entidades
comprometidas con el empleo joven. En el caso de la Camara de
Comercio Espafa-EEUU, las actuaciones con las que se ha sumado a la
Estrategia de Emprendimiento y Empleo Joven beneficiardn a mas de
2.800 jovenes.
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