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a Presentación de la campaña “No te rindas nunca” de la Fundación ONCE 

 

Fátima Báñez seguirá impulsando en 2013 
las bonificaciones a la contratación y el 
emprendimiento de personas con 
discapacidad  
 
 El Gobierno tiene muy avanzado el Real Decreto que regula el 

convenio para las personas con discapacidad que tengan 
especiales dificultades de inserción laboral 

 Destaca la labor de los centros especiales de empleo para los 
cuales el Ministerio ha presupuestado 234 millones en 2013, lo 
que supone un incremento del 11%. 

 
28 enero 2013.- . La ministra de Empleo y Seguridad Social, Fátima 
Báñez, ha asegurado hoy que el Gobierno continuará impulsando en 
2013 las bonificaciones para fomentar la contratación y el 
emprendimiento de personas con discapacidad.   

Asimismo, ha señalado que el Ejecutivo tiene muy avanzado el Real 
Decreto que regula el convenio para las personas con discapacidad que 
tengan especiales dificultades de inserción laboral. 

Según la ministra, este convenio especial supone un “gran avance” en 
materia de protección social en el ámbito de la discapacidad debido a que 
hace posible que aquellos que nunca han trabajado o que lo han hecho 
durante un tiempo insuficiente para generar prestaciones contributivas, 
puedan convertirse en cotizantes “y generar así derechos para recibir 
determinadas prestaciones”. 

Fátima Bañéz hizo este anuncio en el acto de presentación de la 
campaña de la Fundación ONCE  “No te rindas nunca”, que tiene como 
principal objetivo mejorar la empleabilidad del colectivo de jóvenes con 
discapacidad que se encuentren desempleados, en edad laboral y 
menores de 30 años. 
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“El empleo es la mejor herramienta para alcanzar la integración real en la 
sociedad de quienes lo tienen más difícil”, destacó en su intervención la 
titular de Empleo y Seguridad Social, quien insistió también en el 
mantenimiento para 2013 de las bonificaciones para fomentar la 
contratación y el emprendimiento de personas con discapacidad, el 
impulso del Programa de Empleo para Personas con Especiales 
Dificultades y la reorientación del Programa Operativo de Lucha contra la 
Discriminación del Fondo Social Europeo.  

Para facilitar el acceso al empleo, la Ministra mencionó además la 
próxima puesta en marcha de la Estrategia de Emprendimiento y Empleo 
Joven, que el Ejecutivo pretende constituir como un instrumento de 
participación y de canalización de las medidas que puedan adoptar las 
administraciones públicas y privadas, los agentes sociales, las empresas 
y, en definitivas, toda la sociedad en su conjunto.  

Fátima Báñez destacó también la importante labor que llevan a cabo los 
Centros Especiales de Empleo en nuestro país, para los cuales el 
Ministerio de Empleo ha realizado una dotación presupuestaria para 2013 
de 234 millones de euros, lo que supone un incremento del 11% con 
respecto al pasado año.  

El desarrollo de la campaña “No te rindas nunca” obedece a la apuesta 
que la Fundación ONCE/FSC Inserta, en el marco del Programa 
Operativo 2007-2013 de Lucha contra la Discriminación del Fondo Social 
Europeo, efectúa para combatir el desempleo juvenil y favorecer la 
inserción sociolaboral del colectivo de personas con discapacidad, 
consecuencia de la actual situación económica del país.  

Según la ministra “no hay mejor inversión que aquella dirigida a conseguir 
que las personas con discapacidad puedan trabajar. Porque su inserción 
laboral no sólo supone retornos sociales muy importantes, sino, también, 
mayores ingresos a través de las cotizaciones o el pago de impuestos 
con los que podemos seguir financiando los servicios públicos a todos los 
ciudadanos”. 

 


