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Los Ministerios del Interior y de Empleo y 
Seguridad Social participan en la jornada 
final de “Formación sobre Identificación         
y Registro de Incidentes Racistas” 

 
 

 El proyecto FIRIR, financiado por la Unión Europea, ha 
permitido formar a 800 especialistas de la Guardia Civil, 
Cuerpo Nacional de Policía y Policías Autonómicas y Locales 
en materia de racismo en España 

 
 Han participado expertos en materia de derecho internacional          

y psicología social para tratar experiencias y registro de 
incidentes racistas o xenófobos en países europeos y las 
actuaciones de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado 

 
15 de noviembre de 2012.- El secretario de Estado de Seguridad, Ignacio 
Ulloa, y la secretaria general de Inmigración y Emigración, Marina del 
Corral Téllez, han inaugurado la jornada final de “Formación para la 
Identificación y Registro de Incidentes Racistas” (FIRIR) que se ha 
celebrado en Madrid en el Salón de Actos de la Dirección General de la 
Guardia Civil, en un acto en el que ambos han estado acompañados por el 
director general de la Guardia Civil, Arsenio Fernández de Mesa. 
 
Durante la jornada, se han presentado los resultados obtenidos del 
proyecto FIRIR, financiado por la Unión Europea, con el que se ha formado 
a 800 especialistas de la Guardia Civil, Cuerpo Nacional de Policía y 
Policías Autonómicas y Locales en materia de racismo en España. Estos 
especialistas a su vez, han iniciado un proceso de formación en cadena 
con el fin de llegar al mayor número de miembros de las Fuerzas y Cuerpos 
de Seguridad en esta materia. 
 
Para llevar a cabo esta formación se ha elaborado un “Manual de Apoyo 
para la Formación de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad” redactado por un 
equipo de expertos que han sido coordinados y asesorados por 
especialistas de las instituciones implicadas en el proyecto. 
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Ignacio Ulloa ha señalado que “los flujos migratorios de los últimos años 
han hecho que la sociedad española se haya vuelto más diversa sin que 
esto haya afectado a la convivencia, gracias, principalmente a su carácter 
tradicionalmente abierto”.  
 
En este sentido, el secretario de Estado de Seguridad ha manifestado 
además que las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad de Estado han jugado un 
papel fundamental en el mantenimiento de la paz social y ha destacado que 
“sus miembros han mostrado siempre un comportamiento ejemplar ajeno a 
cualquier tipo de discriminación”.  
 
Finalmente, Ulloa ha explicado que “desde la Secretaria de Estado de 
Seguridad que dirijo entendemos que la problemática del racismo y la 
xenofobia en España se debe abordar con el máximo interés estableciendo 
tolerancia cero para cualquier conducta racista y xenófoba de la que se 
tenga conocimiento”.  
 
La secretaria general de Inmigración y Emigración, Marina del Corral, 
expresó que “pocos esfuerzos están tan intrínsicamente unidos a la 
dignidad del hombre como las actuaciones dirigidas a prevenir y eliminar la 
discriminación, la xenofobia y la intolerancia”.  
 
En este sentido destacó que “ninguna institución está tan absolutamente 
comprometida con dicho esfuerzo como las Fuerzas y Cuerpos de 
Seguridad”, cuya función principal radica en la protección de la seguridad 
de todos los ciudadanos. 
 
Por otro lado, durante la jornada final se han tratado temas como las 
experiencias y registro de incidentes racistas o xenófobos en países 
europeos; así como las actuaciones de las Fuerzas y Cuerpos de 
Seguridad y la relación entre éstos y la sociedad civil. Para ello, se ha 
contado con la participación de expertos en derecho internacional, en 
psicología social y antropología, así como con representantes de 
instituciones contra el racismo y la intolerancia. 
 
Por último, el director general de la Guardia Civil ha indicado que con el 
proyecto FIRIR “se han formado hasta el momento a 1.544 guardias civiles 
en más de 40 acciones realizadas por toda España”. 
 
 
 


