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Afiliación a la Seguridad Social de mitad de mes 
 

El empleo intensificará su dinamismo en 
septiembre con 60.000 afiliados más en 
términos desestacionalizados 
 
 

 El dato del noveno mes de 2022 es más favorable que el de los 
septiembres previos a la pandemia, evidenciando la resiliencia de 
la economía española en un contexto internacional complejo 

 En lo que va de 2022 se han registrado 400.000 ocupados más, y 
el dato de septiembre situará previsiblemente el nivel de afiliados 
en 750.000 más que en agosto de 2021, cuando se superaron las 
cifras pre-pandemia 

 Se consolida el desplazamiento del empleo hacia las fórmulas 
indefinidas: hay 1,7 millones de afiliados con contrato fijo más 
que antes de la reforma laboral 

 Los ingresos por cotizaciones sociales intensifican su 
crecimiento y ya se sitúan en tasas acumuladas del 9% 
 
 

Lunes, 19 de septiembre de 2022.- La creación de empleo se intensifica en 
septiembre, con un aumento previsto de los afiliados a la Seguridad Social de 
60.000 personas en términos desestacionalizados, de acuerdo con la 
estadística experimental elaborada con los datos disponibles en la primera 
quincena del mes. “El empleo sumará así diecisiete meses consecutivos 
creciendo, a pesar de la incertidumbre internacional; la afiliación del tercer 
trimestre proporciona una nueva evidencia de la solidez de la economía 
española”, ha señalado el ministro de Inclusión, Seguridad Social y 
Migraciones, José Luis Escrivá, en rueda de prensa. 
 
Con este nuevo incremento, se habrán sumado 400.000 nuevos empleos 
desde el comienzo del año y 750.000 afiliados desde agosto del año pasado, 
cuando se alcanzaron los niveles pre-pandemia. 
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El nuevo aumento de la afiliación corregida de estacionalidad y del efecto 
calendario en septiembre, de 60.000 personas, es superior al registrado en 
promedio en los septiembres del periodo 2017-2019, de 43.000. En la serie 
original, la afiliación media prevista es de un aumento de unos 40.000 
afiliados, un comportamiento mucho mejor que el del promedio de los 
septiembres de los años 2017-2019, de 17.000 afiliados.  
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Mejora la calidad del empleo 
 
Por sectores, se constata un mes más que la recuperación del empleo 
alcanza a casi todos y es más intensa en las actividades de mayor valor 
añadido, con una variación especialmente favorable respecto a los niveles 
anteriores a la pandemia en Informática y Telecomunicaciones (+17,4%), 
Actividades Sanitarias (+9,6%) y Actividades Profesionales, Científicas y 
Técnicas (+9,2%). 
 

 
 
Los datos muestran asimismo que el abrumador desplazamiento de la 
contratación hacia fórmulas indefinidas propiciado por la reforma laboral se 
consolida como tendencia: en septiembre, el 83% de los afiliados tiene un 
contrato indefinido (14 puntos porcentuales más que en los años anteriores a 
la pandemia). Entre los menores de 30 años el aumento es de 32 puntos 
porcentuales: del 37% de promedio de los septiembre de los años 2017-2019 
al 69% de septiembre de 2022. Hay en total 1,7 millones de afiliados más con 
contratos indefinidos que en los años pre-pandemia. Todo esto se refleja en 
un aumento de la duración media de los contratos: en lo que va de año se 
han firmado más de 600.000 contratos de más de 30 días que en el mismo 
periodo de 2019. 
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Se acentúa el crecimiento de las cotizaciones 
 
El aumento en la cantidad y la calidad del empleo está produciendo un 
crecimiento sostenido de los ingresos por cotizaciones sociales, que mejora 
mes a mes y alcanzó en agosto una tasa de variación anual acumulada del 
9%, frente al 8,6% de julio y al 8% de junio. El aumento de ingresos por 
cotizaciones supera en 2,6 puntos al incremento del gasto en pensiones, 
reforzando la sostenibilidad del sistema de Seguridad Social. 
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En cuanto a las cifras de trabajadores en ERTE, en el tercer trimestre el nivel 
continúa estable en torno a las 18.000 personas en ERTE ETOP, por debajo 
del trimestre anterior, que presentaba un promedio de 25.000. El número de 
trabajadores en mecanismo RED sectorial de agencias de viajes, por su parte, 
se sitúa en cerca de 1.600 en el tercer trimestre, frente a los 3.500 del 
segundo. 


