Nota de prensa

ICORREO ELECTRONICO|

gprensa@inclusion.gob.es Esta informacion puede ser usada en parte o en su integridad sin necesidad de citar fuentes

Pagina 1

MINISTERIO
SF®  DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL C Gobernamos
892 Y MIGRACIONES

ontigo.

Sequridad Social

El Fondo de Reserva de la Seguridad Social
terminara el ano con mas de 5.300 millones

Las dotaciones por el MEI entre enero y abril ascienden a 710
millones de euros

e La ultima dotacion de excedentes de las entidades gestoras y
servicios comunes de la Seguridad Social fue en 2010

e La ‘hucha de las pensiones’ concluira el ejercicio 2023 con su valor
mas elevado desde noviembre de 2018

e Se ha remitido el Informe del Fondo correspondiente a 2022 a las
Cortes Generales

Miércoles, 28 de junio de 2023.- El Ministerio de Inclusion, Seguridad Social
y Migraciones ha remitido el Informe del Fondo de Reserva correspondiente
a 2022 a las Cortes Generales.

El valor del fondo a 31 de diciembre de 2022 era de 2.141 millones de euros.
Desde esa fecha ha recibido dotaciones por un valor de 710 millones de euros
por cotizaciones sociales provenientes del Mecanismo de Equidad
Intergeneracional (MEI) por el periodo enero-abril de 2023. La ultima dotacion
procedente de los excedentes de las entidades gestoras y servicios comunes
de la Seguridad Social fue en el afio 2010.

Con las dotaciones correspondientes a las cotizaciones del MEI ingresadas
en los cuatro primeros meses del afo, junto con los rendimientos obtenidos
hasta la fecha, la conocida como ‘hucha de las pensiones’ alcanza los 2.859
millones de euros.
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De acuerdo con las previsiones de la Seguridad Social, el fondo terminara
2023 con un valor de 5.347 millones, que supone su nivel mas elevado desde
noviembre de 2018, gracias a los ingresos del MEI y a los excedentes de las
Mutuas colaboradoras de la Seguridad Social, después de dotar la reserva de
estabilizacion de contingencias profesionales.
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El Mecanismo de Equidad Intergeneracional, que nacié en el seno del dialogo
social, esta operativo desde enero de 2023. Se nutre de la aportacion de 0,6
puntos porcentuales de la cotizacion por contingencias comunes, repartido
entre la empresa y el trabajador con la misma distribucion que en las
cotizaciones sociales. A partir de 2024, crecera una décima cada afio hasta
alcanzar 1,2 puntos porcentuales en 2029 con el objetivo de reforzar los
ingresos del sistema.

El informe remitido a las Cortes Generales se publicara en los proximos dias
en la pagina web de la Seguridad Social.

https://lwww.seg-
social.es/wps/portal/wss/internet/EstadisticasPresupuestosEstudios/FondoR
eserval39728/1726/1727
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