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Balance mercado laboral 
 

La Seguridad Social suma en 2025 medio millón 
de afiliados por cuarto año consecutivo y se 
acerca a los 21,9 millones de ocupados 
 

 En términos desestacionalizados, se alcanzan los 21,87 millones de 
afiliados, el nivel más alto, con 33.000 afiliados más en diciembre 
 

 En la serie original, el año cierra con 21,84 millones de ocupados, 
19.000 más que en noviembre y 506.000 más que en 2024 
 

 Los registros diarios se han mantenido en diciembre la mayoría de los 
días por encima de los 21,85 millones, llegando a superar los 21,9 
millones el día 11  
 

 La ocupación crece muy por encima de la media (11,8%) tanto entre 
los jóvenes menores de 30 años como entre los mayores 55, más de 
un 23% desde antes de la reforma laboral 
 

 El número de afiliados aumenta con fuerza en las actividades de alto 
valor añadido: Información y Comunicación. También muestra un gran 
dinamismo Educación y Construcción 
 

 La ministra Elma Saiz: “Nueve de cada diez afiliados son indefinidos, 
la buena marcha del mercado de trabajo no solo supone más empleo; 
sino que es de mayor calidad. Antes de la reforma laboral, 3 de cada 
diez ocupados tenían un contrato temporal” 

 
Madrid, 5 de enero de 2025. - El mercado laboral suma más de medio millón de 
afiliados en los últimos doce meses (506.451 en la serie original) y en los últimos 
cuatro años, desde la entrada en vigor de la reforma laboral, acumula más de dos 
millones de afiliados más.  
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En diciembre, la Seguridad Social ha sumado 19.180 afiliados en términos 
medios y se acerca a los 21,9 millones. En concreto, ha alcanzado los 
21.844.414 afiliados en la serie original, el tercer mejor mes de la historia, solo 
superado por los meses de junio y julio de este mismo año. La tasa interanual ha 
sido del 2,4%. 
 
En términos desestacionalizados, se han registrado 33.076 afiliados más solo en 
el último mes y 507.922 afiliados más en los últimos doce meses, hasta alcanzar 
un total de 21.871.328, el nivel más elevado de la serie histórica.  
 

 
Total Sistema. Serie desestacionalizada.  

 
“Nueve de cada diez afiliados son indefinidos, la buena marcha del mercado de 
trabajo no solo supone más empleo; sino que es de mayor calidad. Antes de la 
reforma laboral, 3 de cada diez ocupados tenían un contrato temporal”, ha indicado 
la ministra de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, Elma Saiz. 
 
Por su parte, los registros diarios se han mantenido la mayoría de los días muy por 
encima de los 21,8 millones, llegando a superar los 21,9 millones el día 11 de 
diciembre.  
 
El número de mujeres afiliadas a la Seguridad Social continúa en cifras 
históricamente altas, con 10.352.780 de media en diciembre. Son 243.578 
ocupadas más que hace un año. La mejoría en el empleo de las mujeres es del 
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13,4% desde el año previo a la reforma laboral, 3 puntos más alta que la de los 
hombres.  
 

 
Afiliados por sexo. Base 100= dic 2021. Total Regímenes. Datos sin ajustar  

 
La cifra de trabajadores extranjeros se mantiene en máximos y roza los 3,1 millones 
de afiliados. Este colectivo representa el 14,1% del total en el mes de diciembre. 
 
Datos por edades 
 
Por edades, tanto la ocupación de los jóvenes como la de los mayores, de 55 años 
y más, ha crecido por encima del 23% desde antes de la reforma laboral: 26,7% 
entre los menores de 30 años y un 23,7% en los de 55 años y más; mientras que 
el crecimiento conjunto de la media del mercado laboral está en el 11,8%.  
 

 
Afiliados por edad. Base 100= dic 2021. Total Regímenes. Datos sin ajustar  
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Sectores altamente productivos 

 
En los últimos doce meses, han sumado afiliados la práctica totalidad de las 
actividades del Régimen General de la Seguridad Social. Este incremento es 
particularmente significativo en Transporte y Almacenamiento (+6,9%), Agricultura, 
Ganadería, Caza, Silvicultura y Pesca (+5,4%), Actividades Artísticas, Recreativas 
y de Entretenimiento (+5,3%), Suministro de Agua (+5,1%), Construcción (+4,6%) 
Actividades Inmobiliarias (4%) y Educación (+3,9%). 
 
Destaca la mejoría en actividades de alto valor añadido, como son Información y 
Comunicación (+3,2%) y Actividades Profesionales Científicas y Técnicas (+2,9%), 
cuyas bases medias de cotización y su nivel de estabilidad es superior al de la 
media.  
 
Dentro de estas actividades altamente productivas son Programación, Consultoría 
e Informática (+36,2% desde la reforma laboral) y las relativas a Sedes Centrales 
y Consultoría Empresarial (+30,5%) las que más crecen. 
 

 
Base 100= 2021. RG+Autónomos. Datos sin ajustar  

 
Autónomos 
 
El número de trabajadores autónomos se mantiene en cifras récord, por encima de 
los 3,4 millones (RETA y SETA), con 3.425.767 trabajadores por cuenta propia, 
39.002 más que hace un año, lo que supone un crecimiento del 1,2%.  
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Afiliados autónomos (RETA+SETA). Datos sin ajustar  

 
A lo largo de 2025, la afiliación de trabajadores por cuenta propia ha crecido de forma 
especialmente pronunciada en Información y Comunicación y en Actividades 
Inmobiliarias con 10,4% y 8,2%, respectivamente. También crece de forma 
destacada: Suministro de Energía Eléctrica (+7,6%), Educación (+5%), 
Actividades Sanitarias (+4,8%) y Actividades Profesionales, Científicas y 
Técnicas, que suma un 4,7% de ocupados. 
 
Los nuevos autónomos de Información y Comunicación y en Actividades 
Profesionales, Científicas y Técnicas suman 24.935, el 63,9% del empleo creado 
en este Régimen Especial de Trabajadores Autónomos en el último año.  
 
 
Mayor crecimiento del empleo que los países de nuestro entorno 
 
El mercado de trabajo en España (+10,7%) sigue marcando un ritmo de 
crecimiento superior al de otras economías europeas (Italia, +6%; Francia, +2,1%; 
Alemania, +1,4%), con referencia a datos de finales de 2021, antes de la entrada 
en vigor de la reforma laboral. 
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Evolución del empleo en España y países europeos comparables. Base 100=2021T4 
  

 
Más estabilidad 
 
Desde diciembre de 2021, se ha producido una gran transformación en los tipos de 
contratos de nuestro mercado de trabajo: hay 4.179.738 más con contrato 
indefinido y 2.141.171 afiliados menos con contrato temporal. Cada vez hay más 
empleos estables, con más derechos y mejores salarios. El mayor incremento se 
produce entre los contratos indefinidos con jornada a tiempo completo, con 
310.200 más que hace un año. Mientras que los contratos a tiempo parcial 
aumentan en 83.763. 
 
El peso de los trabajadores temporales se encuentra en el 12,3%, frente al 30,2% 
que suponía en 2018. Esta mejoría es aún más destacable entre los trabajadores 
menores de 30 años, que tienen una tasa de temporalidad del 20,7% cuando hace 
siete años tenían una superior al 46,4%. 
 
 
Información adicional en el Excel y en la web: 
https://w6.seg-social.es/PXWeb/pxweb/es  


