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Balance de empleo

La afiliacion a la Seguridad Social crece en
diciembre y suma mas de 530.000 empleos en
2023, con niveles maximos de mujeres ocupadas

e En el ultimo mes, se han registrado 23.287 trabajadores en términos
desestacionalizados mas y se alcanza asi un nuevo récord de empleo

e La afiliacion media se mantiene por encima de los 20,8 millones de
trabajadores, el nivel mas elevado en un mes de diciembre

e Las mujeres representan el 47,3% de las personas ocupadas y se
acercan a los 9,9 millones, que suponen maximos de la serie

¢ Elma Saiz: “Termina un afio especialmente positivo para el empleo. A
lo largo de 2023, cada mes se ha registrado un nivel histéricamente alto”

(O
(7))
-
D
S
Q
D
o
(O
wd
O
=

e Espaiia registra un crecimiento de empleo mayor que el del resto de
las grandes economias europeas

Miércoles, 3 de enero de 2024.- La Seguridad Social ha terminado el afio con
20.774.625 trabajadores registrados en diciembre, descontando la estacionalidad
y el efecto calendario. Es el mejor dato de la serie histdrica, después de haber
sumado 533.731 trabajadores a lo largo de 2023. El incremento del conjunto del
afio supera al de 2022, un ejercicio con gran dinamismo en la creacion de empleo.
La suma de 2022 y 2023 supone un millon mas de afiliados.

En comparacion con el mes de noviembre, el incremento en diciembre es de 23.287
afiliados a la Seguridad Social.
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Empleo: Variaciones enero-diciembre
Serie desestacionalizada
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Por su parte, la cifra de afiliacién media se mantiene en niveles histdricos, con
20.836.010 afiliados, la més alta de la serie original en un mes de diciembre. En la
serie diaria, la afiliacién se ha mantenido por encima de los 20,8 millones de
trabajadores de forma continuada entre el dia 1y el 21 de diciembre. Respecto a
noviembre, se han registrado 29.937 afiliados mas. El crecimiento interanual de la
afiliacion ha sido del 2,7%, con 539.740 trabajadores mas que en diciembre de
2022.
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La buena marcha del ejercicio se redondea con el crecimiento del nimero de
mujeres trabajando: son ya mas de 9.850.000 cotizantes, 300.000 mas que en
diciembre de 2022, y suponen el 47,3% del conjunto de trabajadores.

“El mercado laboral ha registrado un comportamiento excepcionalmente positivo en
2023, con un nuevo aumento del empleo en diciembre. Es especialmente
resefiable el incremento de empleo entre las mujeres, el 55% del empleo creado el
afio pasado es femenino”, ha dicho la ministra de Seguridad Social, Inclusién y
Migraciones, Elma Saiz. “A lo largo de afio, cada mes se ha registrado un
maximo histérico de la serie. Espafia estd mostrando una capacidad de
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resiliencia encomiable”’, afiade. “2023 ha sido un afo histdrico en creacion de
empleo desde todas las perspectivas con el que se consolida el cambio estructural
de nuestro mercado de trabajo. Un afio de mas empleo, de mas calidad. Para méas
jovenes y mas mujeres, en sectores mas cualificados y con menos temporalidad”.

Mayor crecimiento del empleo que las otras grandes economias

Respecto al nivel previo a la pandemia (diciembre 2019), la afiliacién ha crecido en
mas de 1,4 millones de personas en términos desestacionalizados. Ademas, en
comparacion con el nivel anterior a la pandemia, la creacion de empleo en Esparia
(+7,2%) supera a la de los grandes paises europeos (Francia, +5,1%; Alemania,
+1,4%). También el aumento del empleo es mas destacado que en estos paises
desde el inicio de la guerra de Ucrania, periodo en que en Espafia ha crecido un
9,4%, mientras que en Francia y Alemania se registran crecimientos inferiores al
2%.

Evolucion del empleo en Espafia y paises comparables europeos
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Datos hasta septiembre en Reino Unido; octubre en Alemania e Italia; y diciembre en Francia y Espofia.

Nuevo récord histoérico de empleo femenino

Por su parte, en comparacion con el nivel anterior a la pandemia, el empleo femenino
también muestra un especial dinamismo, ya que crece 3 puntos mas que el de los
hombres en el promedio enero-diciembre. En términos interanuales, la afiliacion
femenina crece un 3,1%, 0,9 puntos mas que la de los hombres y, como resultado,
hay mas de 9,8 millones de mujeres trabajando. En diciembre, se han registrado
9.856.258 afiliadas mujeres, el 47,3% del total, que es el maximo de la serie.
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También crece por encima de la media el empleo de los jovenes. Desde el nivel
previo a la pandemia, afiliacién a la Seguridad Social de los menores de 30 afios se
ha incrementado un 10,8%, 3,7 puntos porcentuales mas al ritmo de crecimiento

medio.
Evolucion de la afiliacion por edades
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El crecimiento de la afiliacion respecto al nivel previo a la pandemia es
especialmente intenso en sectores de alto valor afiadido como Informatica y
Telecomunicaciones, cuyo numero de afiliados ha aumentado un 25,2%, o
Actividades Profesionales, Cientificas y Técnicas, que presenta un crecimiento del
15,8%. Desde el fin de la pandemia, uno de cada cinco nuevos afiliados (314.000
en términos absolutos) se ha incorporado a estos dos sectores altamente
productivos.

Mas de 3,1 millones de nuevos afiliados indefinidos y minimo de
temporalidad

Casi dos afios después de la entrada en vigor de la reforma laboral, se acentian
sus efectos positivos en la estabilizacion del empleo y la mejora de su calidad. En
conjunto, ahora hay méas de 3,1 millones de afiliados mas (3.113.643) con contrato
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indefinido que en diciembre de 2021, el tltimo mes antes de la entrada en vigor de

la reforma.
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Ademas, en diciembre, el porcentaje de afiliados con contrato indefinido se sitia
en el 86%, su maximo histdrico, creciendo 16 puntos desde la reforma laboral. Asi,
la tasa de temporalidad se mantiene en minimos (el 14%). En el caso de los
menores de 30 afos, la reduccion del nivel de temporalidad es mas intensa,
bajando en 31 puntos porcentuales (del 53% al 22%) respecto al nivel que tenia
antes de la reforma.

Los efectos de la reforma laboral también se notan en la evolucion de los contratos
indefinidos a tiempo completo a lo largo del afio, que crecen con mayor intensidad
(5,5% en promedio en 2023) que los de tiempo parcial (5,2%) y que los fijos
discontinuos (3,7%).

Por otra parte, el numero de trabajadores en ERTE se mantiene en niveles
minimos, en el entorno de los 11.000, que suponen menos del 0,1% del total de

afiliados.
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Mejora notable de los ingresos de la Seguridad Social

El fuerte dinamismo del mercado laboral y el incremento de la calidad del empleo
esta contribuyendo a reforzar la sostenibilidad del sistema de pensiones, de forma
que los ingresos por cotizaciones sociales han registrado hasta noviembre (ultimo
mes con datos disponibles) un crecimiento del 10,3%. Si se descuenta el efecto de
los ingresos provenientes del Mecanismo de Equidad Intergeneracional (MEI), que
se ha empezado a aplicar en enero de 2023, las cotizaciones crecen a un ritmo del
8,3%. Por ultimo, la mejoria del empleo también impulsa la ratio cotizante por
pensionista, que se situa en 2,42, maximos de la década.

Evolucidn de la ratio cotizante / pensionista
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Nota de prensa

Informacidn adicional en el Excel y en la web:
https://w6.seg-social.es/PXWeb/pxweb/es
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